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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
INSTITUTO NACIONAL DE AERONAUTICA CIVIL.
DESPACHO DEL PRESIDENTE.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° PRE-CJU-010-11
CARACAS, 8 DE FEBRERO DE 2.011.

200°, 151°y 12°

£l Presidente del Instituto Nacional de Aeronautica Civil, conforme a lo dispuesto
en el articulo 34 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 5.890 Extraordinario, de fecha 31 de julio de 2008, en
concardancia con el numeral 5 del articuio 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 37.522, de fecha 06 de septiembre de 2002 y en ejercicio de las atribuciones
que le confieren los numerales 1, 3, 4 y 13 del articulo 13 de la Ley del Instituto
Nacional de Aeronautica Civil, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.333, de fecha 12 de diciembre de 2005, en
cancordancia con el contenido de lo dispuesto en los articulos 8, 14 y 42 de ia Ley
de Aeronautica Civil.

ACUERDA:

PRIMERO: Designar como Inspectores Aeronduticos por et término de un (01)
afo a partir de la publicacion de la presente Providencia Administrativa‘en Gaceta
Oficisl de la Republica Bolivariana de Venezuela, a los ciudadanos que
seguidamente se Nombran:

INSPECTORES DE AERONAVEGABILIDAD

Apellidos y Nombres Cédula de Identidad
Acufia Sanchez Jhoan Manuel! 17.701.421
Batista Ibarra Gari German 12.377.285
Bolivar Cérdova Ellison Melgar 17.395.663
Béez, Cristian Augusto 4.459.204
Belio Jimenez , Edgar Alfredo 4.561.400
Borges Davila, Juan Antonio 6.425.440
Burgos Diaz, Cesar Arturo 7.318.027
Cabaza Melendez, Humberto Felipe 4.576.693
Carache Jiménaz, Alexis Jesus 9.587.472
Cardenas Pernias, Pedro José 6.006.662
Cardozo Til, Hugo José 7.184.385
Carballo Pina, Luis Miguel 11.062.810
Ceadeno Salazar, Alexi Alberto 3.377.507
Coronado Gutiérrez, Tito None 4.117.964
Cubillan Figuera, Eduardo José 3.168.772
Delgado Domingez, Richard Noel 11.056.823
Di Maio Landaeta, Gerardo Orlando 3.718.604
Diaz Melendez, Silvio José 11.064.867
Ferrer Polanco, Antonio José 4.743.167
Garcia Peralta Metodio JesUs 5.071.000
Garcia Perez Carios Alberto 7.180.199
Gomez Cabrera, Milagros Tibisay 11.083.106
Gonzalez Pérez, Ricardo Antonio 5.220.501
Gonzalez Sanchez, Gerardo José 5.502.461
Hemandez Villarroel, Willians Ramon 6.172.525
Isea Paez, Alaxis Paul 8.013.628
Lopez Freitez, Maxiel Dolores T.449.261
Lugo Zambrano, Omar Alberto 4.488.901
Lujano Meléndez, Ali Josa 7.604.405
Leodn Lopez Nelson de Jesus 9.846.011
Martinez, Ramon Enrique 5.247 445
Miralles Hernandez, Hernan Vicente 4.014.802
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Molinares Machado, Gilberto Yunior 10.361.174
Morano Gonzalez, Ronald Francisco 11.083.438
Mufioz Vega, Rafes! Ruben 6.428.657
Navarro Diaz, Ramén Celestino 5274 989
Obedients Iniciarte, Edixon 5.883.353
Obeimejias, Hactor Roberto 4.118.722
Pastran, Dennis Humberto 5.145.185
Pefia, Carlos Aberto 3.484.621
Peia Valero, José Antonio 12.041.731
Pirela Reyes, Mario José 6.143.339
Ramos, Antonio Enrique 6.325.151
Rengifo Castro, Brigido Antonio 3.562.013
Rodriguez Olivares, Mariela Esther 6.869.051
Rojas Bermudez, Vicent José 10.546.113
Rojas itriago, Juan Ali 5.096.757
Romero Jugador, David Emilio ' 11.994.566
Romero Gutiérrez, José Manue! 11.841.048
Romero, Ramén Alberto 8.022.661
Rond6n Martinez, Edgar Manuei 5.011.654
Seijas Durant, Pablo Antonio 8.05G.057
Serrada Salas, José Eduardo 9.691.400
Tymczuk Flores, Arani Sireya 15.302.223
Villaparedes Acosta Yerika 14.584 914
Villasmil Colina, Enrique de Jesus 5.823.039
Zabala Romero, Femando José 6.869.139

INSPECTORES DE AERODROMOS

Apellidos y Nombres Cédula de identidad
Alvarez Tovar, Yaritza Concepcién 11.062.688
Alarcon Gonzalez, Kildare Manue! 10.275.348
Alcocar Flores Consuelo 8.177.845
Bonilla Ortiz, Alirio Jesus 11.108.631
Burgos Gil, José Gregorio 7.373.575
Calatayud Manrique, Reidy Yelitza 13.987.187
Camargo Caballero, Juan Hermando 3.820.229
Correa Dufrense, Leonardo Vicente 12.618.808
Diaz, Renny Ortando 8.499.969
Gaeranton Canelon, Edgar del Valle 9.288.332
Garcia Avilan, Yumaira Isabel 6.335.323
Garcla Sinchez, Karol Yelitza 13.037.964
Gil Bellorin, Arabenys Maria 14.173.744
Gonzalez Blanco, Maira Enriqueta 8.740.198
Heméndez Bravo, Denis Tomas 4.173.872
Hemandez Toreaba, Mayra Yelitza 8.516.308
Linarez Amaya, Carmen Beatriz 7.420.774
Losadg Veliz, Mary Carmen 10.082.281
Martin Tapia, Luz del Rosario 12.367.122
Martymok Brunsch, Hildegand Margarethe 4.004.028
Mavares Marquez Marjorie Massie! 12.397.908
Mena, Wilmer Alexander 12.137.419
Millén Aybar, Roger 6.491.377
Molina de Paredes, Maritza Josefina 4.767.574
Natera Coto, Deiny Eleazar 10.701.274
Ontiz Parada, Libia del Pilar 8.031.378
Patiarroy, Alexis José 12.163.860
Pefia Mendoza, Gloria Maria 8.176.828
Pifa Rodriguez, Carmen Margarita 4.788.625
Queipo Marmol, igor Ivan 11.882.423
Rodriguez Ramirez, Carlos José 13.709.186
Rodriguez Romero, Noraima Teresa 68.948.498
Rosero Monroy, Jorge Alejandro 12.293.585
Sudrez Echenique, Liz Rumakia. 10.631.974
Villareal Figueroa, Félix Rafael 9.899.598

INSPECTORES DE FACILITACION

Apeliidos y Nombres Cédula de |dentidad
Avendafio Licona, Geidi del Carmen 12.384.407
Duarte Orta, Amador Antonio 6.5621.550
Hernandez Urtieta Thais Elena 12.258.050
Ledn Ruiz, Tany Josefina 10.575.479
Palomo Torres, Jenniffer Minerva 13.247.937
Rivas Ochoa, Claudia Nohemi 11.836.188
Urbina Madera, Pedro José 11.668.372

INSPECTORES DE OPERACIONES

Apelildos y Nombres Cédula de Identidad
Avila Castaneda, Luls José 4.049.509
Bobb Amaro Felix Angel 9.680.989

Cabrera Gil, Lucia Maria 8.489.342

Castillo Mena, Hector Orlando
Expésito Figueira, Olga

Escalona, Carlos Eduardo

Escalona Maldonado, Carmen Obdulia
Farias Quijada, Anibal José
Fernandez Martinez, Santiago Jesis
Gil Toro Sergio Joel

Gonzilez, Marla Yaneth

Hemiéndez Vivas, Sigfredo

Hidalgo Merlo Nelson José
Jankovsky Acosta, Yardo Enrique
Jorge Romén , Maria de los Angeles
Mijares Henriquez, Humberto Jogé
Ochoa Rodriguez, Alexis Guillermo
Pérez Boscan, Amable Ramén
Pérez Bozcan Juan José

Ramirez Sanchez, Blanca Elena
Rincon Acevedo Adriana Escarlet
Rincdn Esaa, Carmen Teresa
Santander Yelitza Milagros

Sanchez Tnyjillo, Wilfredo

Sitva Duque, Jasmin Josefina
Sonnessa Afonso, Gelsomina
Sudarez Jiménez, Jesus Rafael
Torres Aguirreche Rafael Alexander
Torres Morales Francisco Benjamin
Wilkeljohann Rotundo, Héctor Manuel

12.994.855
6.484.480
7.589.646
5.218.705
4.757.280
5115539

10.577.504
6.578.987
5.003.733

11.638.028
4.556.417
6.468.436
4.058.182
3.848.045
2.476.831
2.476.832
3.784.788
9.791.628
5.148.959
6.309.567
7.205.320
4.121.529

12.627.268
8.214.691
7.112.945
4.868.782
3.190.944

INSPECTORES DE NAVEGACION AEREA

Apeliidos y Nombres

Berbesi Perlaez Juan Alberto
Borges Arocha, Yamileth Andreina
Cadenas Pefia, José Luls

Castro Cruz, Caleb

Conde Patifto, Jesus Enrique
Chacon Villegas,Cesar Raul
Chirinos Gomez, Felipe Antonio
Fajardo Bricefio, Wilmer José
Franco Gonzélez, José Gregorio
Garrido Zambrano, Enrique Antonio
Gudinfo de Tovar, Marisol Margarita
Guillen de Escobar, Oraima Josefina
Lamas Gonzalez, José Jesis
Landaeta Madrid Cesar Enrique
Lozada Duran Orange! Valoy
Moreno Gémez, Antonlo Ramén
Parra Escalona, Jesis Aberto
Pimentel Enciso, Fredy Victor
Pifango Ovalles, Juan Carlos
Quintero Gamez, Carmen Elisa
Salazar Femandez, Enrique
Sanabria Segovia, Néstor Enrique
Séanchez Greiner Rafael Envique
Sifontes Martinez, Franger José
Torres Cabrera, Pablo

Urdaneta Zambrano, Francisco Javier
Vifia Rodil, Wilfred Gerardo

Cédula de \dentidad

6.251.006
10.532.699
9.887.039
10.489.173
5.062.217
6.270.503
6.206.813
6.130.546
7.214.023
9.993.418
10.082.262
5.614.581
6.282.314
10.577.659
12.374.239
5.578.216
8:257.771
18.026.812
5.974.835
11.951.424
4.354.569
9.209.553
8.816.968
7.106.995
7.245.074
10.405.040
8.730.385

INSPECTORES DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

Apellidoa y Nombres
Alvarez Bricefio Juan Francisco
Chacon Ettegui, Edgar Alexander
Dorta Hemandez, Belkys Dolores
Gonzdlez Aguitar, Ignacio Romen
Gonzalez Del Rosso, Yoanna Carolina
Jiménez Castellano, Julio Cesar
taya Rodriguez, Lerida Antonia
Macarefio Olaizola, Kenia
Masi Fulignati, Flavio
Melendez Gutierrez, Dalmiro José
Noguera Dana Karelys
Oropeza Silva, Silvia Josefina
Padron Baritto, Anira Dinorys
Piflango Picado, Mair Andreina
Rodriguez Rodriguez, Raquel det Valle
Rojas Navarro Desiree Maria
Sanchez Vidal, Elba Leticia
Vargas Gémez, Francia Margarita
Valladares Morales Nataly Del Carmen

Cédula de Identidad
10.116.195
11.061.267
11.231.217

5.085.903
13.225.671
11.809.007
10.583.196
15.287.873

2.767.168
12.935.036
10.179.056
11.644.903
12.865.705
11.562.244

4.888.382
15.267.987
10.251.218
13.724.095
10.503.029
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Verenzuela Gonzalez, Marcos Antonio 9.672.537 Quérum
Villaverde Gémez, José Manuel 8.559.186 Articulo 4°: Ei Di o d " . R

Zerpa Flores Reinaldo Jesus 6.507 277 culo E! Directorio de ja Comisién Nacional de Casinos, Salas de Bingo y

SEGUNDO: Delggar en los referidos ciudadanos, las atribuciones que a
continuacion se mencionan:

a) Ejercer por medio de las inspecciones o fiscalizaciones, la vigilancia
permanente de la seguridad operacional y proteccion de la aviacién civil sobre
todas las actividades aeronduticas mediante la funcién fiscalizadora, tendignter~

a asegurar que las mismas estén conformes con los est QM‘

internacionales de seguridad. En ejercicio de sus funciones, los Inspectores

Aeronauticos tendran el acceso inmediato a los lugares donde se desarrolien

actividades aeronauticas, conexas o de soporte.

b) Suscribir las actas de inspeccién, los informes técnicos y otros documentos
requeridos para la apertura de procedimientos administrativos, en razén del
incumplimiento de las normas dictadas por la Autoridad Aeronautica que
pudieren comprometer la seguridad operacional y de ia Aviacién Civil.

c) Dictar, mediante acto motivado las medidas cautelares en caso de riesgo, a
fin de garantizar la seguridad aeronautica.

Los funcionarios delegados anteriormente identificados, deberan consignar
mensualmente por ante la Gerencia General de Seguridad Aeronautica, una
relacién detallada respecto a los actos y documentos suscritos en ejercicio de las
facultades otorgadas a través del presente instrumento de designacién de
atribuciones.

TERCERO: En ningln caso podran los funcionérios delegados, subdelegar la
suscripcion de tales documentos.

CUARTO: Se deroga la Providencia Administrativa N° PRE-CJU-081-10 de fecha
8 de septiembre de 2.010, publicada en Gaceta Oficial de la republica Bolivariana
de Venezuela N° 39.514 de fecha 21 de septiembre de 2010.

QUINTO: La presente providencia entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquede y Publiquese
Por el Ejectivo Nacional, ,/w*"*4a,

. i§ Mar ) ﬁvo
residepte del INAC X 2 o
Teto NP 5.909 de fecha 04 — 03 X

Gaceta Oficial d¢ la Republica Bolivariana dN!}ihiuéla
N7 38.883 del 04 - 03 - 2008

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES Y JUSTICIA

Real nto | el ision Nacional si
Maqyinas Traganiqueles de fecha 17/02/2011.
TITULO1

Disposiciones Generales
Objeto y Organlizacion

Artlculo 1°: La Comisién Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles es un organo desconcentrado adscrito al Ministerio del Poder
Popular para Relaciones interiores y Justicia, con autonomla funcional y
presupuestaria que actua como rector de las actividades objeto de la Ley para el
Control de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.

Articulo 2°: El presente Reglamento establece y regula la estructura, organizacion
interna y funcionamiento de la Comisién Nacional de Casinos, Salas de Bingo y

Maquinas Traganiqueles.
q ganiqueles TITULO

CAPITULOI

Del Directorio de la Comisién

Articulo 3°: El Directorio de la Comisién Nacional de Casinos, Salas de Bingo y
Magquinas Traganiqueles, es la autoridad maxima de la Comisién y esta inlegrado
por ol Presidente de la misma y cuatro directores de conformidad con lo previsto
en of articulo 4 de fa Ley, quienes actuaran en representacion de: Uno (1) de la
Presidencia de la Republica; uno (1) del Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Interiores y Justicia; uno (1) de la Oficina Nacional Antidrogas (ONA);
uno (1) por el Ministerio con competencia en Finanzas y uno (1) por el Ministerio
con competencia en Turismo. Los integrantes de este Directorio deberan ser‘
venezolanos, mayores de edad, de reconocida solvencia moral y profesional.

Maquinas Traganiqueles, se reunira en sesién ordinaria, por lo menos una vez al
mes y, en sesidn extraordinaria, cada vez que sea convocada por su Presidente,
asi como por solicitud escrita de por lo menos tres de sus miembros. En este
ultimo caso, el Presidente procedera a la convocatoria dentro de los tres dlas
hébiles siguientes, a contar desde la fecha de la solicitud. Toda convocatoria
debera realizarse por lo menos con tres dias hébiles de anticipacion a la facha de
la sesidn. El quérum requerido para deliberar validamente el Directorio, serd de
por 1o menos tres de sus miembros. Cuando el Directorio de ia Comisién Nacibnal
de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles funcione con tres de sus
miembros, sus decisiones deberan ser tomadas por unanimidad, en lo8 demas
casos, las decisiones seran tomadas por mayorla simple.

Los miembros del directorio deberar nombrar sus correspondientes suplerites y
participarlo por escrito a la Comisién.

Funciones del Directorio

Articulo 5°: Son funciones del Directorio:

1. Hacer cumplir las disposiciones contenidas en la Ley para el Control de los
Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles, su Reglamento y las
disposiciones normativas dictadas por la Comision.

2. Expedir y renovar mediante resolucion, las licencias previstas en ia Ley e
imponer las sanciones de multa, suspension, revocatona o cancelacion de
las licencias mediante resolucién motivada.

3. Aprobar o rechazar los Proyectos de Reglamentos internos, presentados
por los solicitantes.

4. Autorizar el traspaso de acclones de las Socledades Mercantiles titulares
de licencias.

5. Centificar y autorizar la operacién de los articulos, enseres, aparatos y

maquinas a utilizar en los distintos establecimientos.
6. Llevar los registros a que haya lugar.

7. Presentar Informe Anual anle los organismos representados en este
Cuerpo.

8. Dictar o modificar su Reglamento Interno.

9. Aprobar, modificar o rechazar el monto de la fianza propuesta por la
Presidencia de Comision Nacional Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles, que deben constituir los solicitantes para el funcionamiento
de Casinos y Salas de Bingo.

10. Aprobar las delegaciones de importaciéon a terceros derivados de los
aranceles de aduanas, cuya administracion corresponda a la Comisiéon
Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.

11.Ordenar la intervencién de acuellos establecimientos que no funcionen de
acuerdo a las normas sobre la materia. Para ello podra solicitar la
colaboracién necesaria a los cuerpos de seguridad del Estado, si fuere
necesario.

12.Solicitar la colaboracién de expertos nacionales o extranjeros, a efecto de
recibir la asesoria técnica especializada en ias materias que son de sy
exclusiva competencia.

13.Nombrar y remover, a proposicion del Presidente de la Comision, al
Inspector o Inspectora Nacional, al Inspector Nacional Adjunto y al .
Secretario o Secretaria Ejecutivo (@) de la Comision,

14.Supervisar la correcta recaudacion de las Regalias y Contribuciones
Especiales previstas en la Ley para el Control de los Casinos, Salas de
Bingo y Méquinas Traganiqueles.

15.Establecer la alicuota de las Contribuciones Especiales que deban
cancelar las empresas licenciatarias.

16.Dictar las normas que considere necesarias para la mejor aplicaclon de la
Ley para el Control de los Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles y su Reglamerito.

17.Dictar las normas para la determinacion del area destinada al servicio de . -
astacionamiento de los Casinoe y Salas de Bingo.

¥ /

18. Aprobar el Proyecto de Presupuesio anual de Ingresos Y Gaales de
Comisién.
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19. Aprobar el Régimen de dietas por concepto de asistencia de los Directores
a las Reuniones del Directorio.

20. Solicitar Informes financieros periédicos, incluyendo una auditoria anual,
elaborados por un contador publico coleglado, quien certificara la condicion
financlera de la licenciataria e informard si los procedimientos de las
cuentas, registros y de control examinados son mantenidos por la misma.

21.Las demas que le asignen las leyes y reglamentos.

Actas

Articulo 6°: Las actuaciones del Directorio de la Comision Macional de Casinos,
Salas de Bingo y Méquinas Traganiqueles, se haran constar en Acta, la cual
debera ser firnada por todos los asistentes a la respectiva reunion.

CAPITULO #i
Del Presidente

Articuto 7°: El Presidente es la maxima autoridad ejecutiva de la Comision
Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles. Como tal sera el
organo ejecutor de las decisiones del Directorio y ejercera la representacion legal
de la Comision.

Funciones

Articulo 8°: Corresponde al Presidente de la Comisién Nacional de Casinos,
Saias de Bingo y Maquinas Traganiqueles:

1. La orientacion, direccion, coordinacién, supervision y control de las
actividades de la Comision, asi como velar por el cumplimiento de las
decisiones del Directorio.

2. Cumplir y hacer cumplir la Ley, su Reglamento y las normas dictadas por €l

Directorio.

3. Presidir el Directorio de la Comision, convocar sus reuniones y proponer las
agendas respectivas.

4. Suscribir la correspondencia y demas documentos de la Comisién y
aquellos mediante los cuales el Directorio notifica sus decisiones.
Asimismo, certificar los documentos y copias expedidas por la Comision
Nacional Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.

5. Designar y remover el personal necesario para el funcionamiento de la
Comision, asi como a los Asesores de la misma.

6. Solicitar de los organismos publicos competentes la informacién que
requiera la Comision.

7. Aplicar las sanciones administrativas y tributarias previstas en la Ley para e!
Control de los Casinos, Salas de Bingo y Magquinas Traganiqueles, su
Reglamento y demas normativas aplicables.

8. Aprobar y presentar la memoria y cuenta de la Comisién.

9. Firmar los actos y documentos relativos a las funciones de su competencia.

10.Conformar equipos de trabajo interdisciplinarios con prescindencia del nivel
jerarquico de sus participantes, para el cumplimiento de determinadas
funciones de la Comision Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles.

11.Resoiver todo asunto que no este expresamente reservado al Directorio,
dando cuenta a éste, en su proxima reunidén, de las Resoluciones
aprobadas.

12.Fijar y aplicar las politicas salanales para el persanatl de la Comision, asi
como la tabulacion de sueldos y salarios.

13.Disefar e implementar las politicas y planes en materia de control y
fiscalizacion de casinos y salas de bingo; asi como también lo referente a Ia
prevencién y tratamientos de la ludopatia.

14.Suscribir las constancias de registro de empresas fabricantes,
importadoras, distribuidoras, operadoras y de servicio de maguinas,
equipos y enseres de juego.

15. Autorizar las coiocaciones bancarias de todos los ingresos de la Comisién
Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.
16.1.as demas que le asignen las leyes y reglamentos.

TituLom
REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO INTERNO

Articulo 9°: La Organizacion y funcionamiento Interno de la Comision, sera fijada
por aprobacion del Directorio y estara constituida para su operatividad en
direcciones operativas y de apoyo.

CAPITULO |
La Inspectoria Nacional

Articulo 10°: La Inspectoria Nacional de Casinos serd el 6rgano técnico de
inspeccion y fiscalizacion de las actividades relacionadas con el funcionamiento de
Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles y empresas relacionadas as!
como también la ejecucion de las medidas sancionatorias en las leyes y demas

normativas que regulan la materia

Articulo 11°: La Inspectoria Nacional estara a cargo de un Inspector Nacional,
quien sera funcionario de libre nombramiento y remocién por parte de la Comision
Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles. Dicho
funcionario debera ser venezolano, mayor de edad, de reconocida solvencia moral
y profesional, quien debera jurar que no posee interés alguno en cualquier negocio
u organizacion autorizada o registrada en dicha Comisién Nacional.

Funciones

Articulo 12°; La Inspectoria Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas

Traganiqueles tendra las siguientes funciones y facultades:

1. Estudiar todos los asuntos que sobre Casinos, Salas de Bingo y Mdquinas
Traganiqueles le sean solicitados por la Comision.

2. Organizar el expediente de cada solicitante y calificarlo de acuerdo a lo
exigido en la Ley para el Control de los Casinos, Salas de Bingo y
Maquinas Traganiqueles y en su Reglamento.

3. Uevar registro actualizado de las personas juridicas dedicadas a la
operacion de juegos regulados por esta Ley; de las personas naturales o
juridicas que fabriquen, importen, vendan o presten servicios de
mantenimiento de los articulos o enseres, maquinas o aparatos de los
juegos autorizados; del personal empleado a cualquier titulo en los
diferentes establecimientos autorizados conforme a la Ley; de los directivos
de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles y empresas
relacionadas y de cualquier otro registro que considere conveniente, previa
aprobacidn del Directorio de la Comision.

4. Supervisar al personal encargado de la inspeccion y fiscalizacion de las
actividades relacionadas con los Casinos, Salas de Bingo y Maguinas
Traganiqueles.

5. Inspeccionar las operaciones de los Casinos y Salas de Bingo, mediante la
utilizacion de los medios que considere idéneos para verificar el
cumplimiento de las normas sobre la materia.

6. Inspeccionar y examinar todas las instalaciones donde se fabriquen,
vendan, distribuyan o reparen los equipos o aparatos de juego.

7. Llevar a cabo auditorias de las operaciones de los Casinos y Salas de
Bingo, incluyendo inspeccion de los registros de contabilidad,
administrativos, financieros y los sistemas de control de administracién,
registros y procedimientos utilizados por las licenciatarias.

8. Intervenir en la formacién y sustanciacion de expedientes dentro del 4rea
de su competencia conjuntamente con la Consultoria Juridica y la Direccién
de Recaudacion.

9. Firmar los actos y documentos relativos a las funciones de su competencia.
1

o

-Proponer al Directorio para su aprobacion la creacion de las Oficinas
Técnicas que considere necesarias para el correcto desempefic de las

funciones que le corresponde.
1

-

.Cualesquiera otros deberes y atribuciones que le corresponda por la
naturaleza de sus funciones o que le sean especialmente asignados por el
Directorio 0 el Presidente.

12.Las demas que le asignen fas Leyes y Reglamentos.
Articulo 13°: Las faitas teinporales del Inspector Nacional seran suplidas por un

Inspector Nacional Adjunto. quien sera un funcionario de libre nombramiento y
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remocién de la Comision Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles y debera cumplir los mismos requisitos exigidos por la Ley para la
designacion del Inspector Nacional.

Articulo 14°: Al Inspector Nacional Adjunto le corresponde:

1. Asesorar al Inspector Nacional.

2. Suplir la ausencia temporal del Inspector Nacional y representar a éste en
las ocasiones y eventos que asi se le requiera. En caso de ausencia
definitiva del Inspector Nacional, ejercer el cargo hasta el nombramiento del
titular respectivo.

3. Coordinar el trabajo de las oficinas técnicas que creara la lnsbectoria
Nacional para el cumplimiento de sus funciones y rendir cuenta de ello al
Inspector Nacional.

4. Las demas que le atribuya el Inspector Nacional.

CAPITULO N
De la Secretaria Ejecutiva

Articulo 15°: La Secretaria Ejecutiva serd el organo de apoyo, asesoria e
informaciéon de la Comision Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles. Estara a cargo de un (a) Secretario Ejecutivo y tendra a su cargo
fas siguientes funciones y atribuciones:
1. Elaborar de acuerdo con las directrices e instrucciones del Presidente, los
proyectos de agendas para las reuniones del Directorio y las materias que
deban someterse a su consideracion.

2. Fijar los pardmetros para la consignacion de los puntos de cuenta, asi como .

de los anexos correspondientes, que serdn elevados a la consideracion del
Directorio de la Comigion.

3. Organizar los puntos de cuenta, documentos y matenal de apoyo relativos
a -los asuntos que habran de ser tratados por los miembros del Directorio
en sus reuniones.

4. Asistir a las reuniones del Directorio de la Comisién en su caracter de
Secretario Ejecutivo, con derecho a voz y levantar el acta correspondiente.

5. Coordinar con el Presidente la elaboracion de los informes a que hubiere
lugar.

6. Preparar las notificaciones do las Resoluciones del Directorio que deban
ser suscritas por el Presidente de la Comigion.

7. Llevar la correspondencia de la Comision.

8. Firmar los actos y documentos relativos a las funciones de su competencia.

9. Prestar asesoria e informacién al pablico en general.

10. Supervisar y Coordinar las Unidades Técnicas de la Comisi6n, reportando
directamente al presidente sobre su funcionamiento.

11.Cualesquiera otros deberes y atribuciones que le corresponda por la
naturaleza de su cargo o que le sean especialmente asignadas por el
Directorio o el Presidente de la Comision.

CAPITULO Il
De la Consultorfa Juridica

Articufo 16°: La Consultoria Juridica sera la encargada de prestar asesoria legal
a la Comisién Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.

Articulo 17°: El Consultor o Consuitora Juridica sera el o la titular de la

Consuitoria Juridica y contara con el personal necesario para el cumplimiento de
las funciones que le estan atribuidas a dicha dependencia.

Articulo 18°: La Consultoria Juridica tendra las siguientes funciones:

1. Asesorar juridicamente a la Comisién Nacional de Casinos, Salas de Bingo
y Méquinas Traganiqueles y emitir dictamen sobre todo asunto que le sea
encomendado por el Directorio, el Presidente y las diferentes unidades de
la Comisién.

2. Analizar el basamento juridico de las solicitudes realizadas para la
obtencién, renovacién y revocatoria de la licencia de instalacién y
funcionamiento de casinos y salas de bingo y empresas relacionadas

3. Participar en la redaccion de anteproyectos de leyes, reglamentos,

decretos, normas, resoluciones. circulares, instrucciones y providencias asi

como en ofros documentos elaborados por la Comision Nacional de
Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.

4. Coordinar de acuerdo con las orientaciones del Presidente la labor de los
asesores juridicos de la Comisién, relacionada con los asuntos que deban
someterse a su estudio y ias opiniones que le sean requeridas.

5. Estudiar y revisar los Reglamentos Intemos de juego que dicten las
empresas licenciatarias de conformidad con la Ley para el Control de los
Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles para su aprobacion por
el Jirectorio.

6. Preparar y revisar la documentacion relativa a los contratos y demas actos
juridicos en que deba intervenir la Comisién Nacional de Casinos, Salas de
Bingo y Maquinas Traganiqueles.

7. Asesorar al directorio en el estudio de los recursos de reconsideracion y
revision.

8. Controlar, coordinar y evaluar la tramitacion de los recursos jurisdiccionales
en donde deba intervenir la Comisién, asi como vigilar el desenvolvimiento

de los asuntos que cursen por ante los tribunales de la Republica en razén
de actuaciones de ésta, prestando asistencia a los representantes de ia

Republica que deban interverir en los mismos.

9. Sustanciar los expedientes administrativos y resoluciones culminatonas
dentro del area de su comnpetencia conjuntamente con la Inspectoria
Nacional y la Direccién de recaudacion.

10. Participar en la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto y en el Plan
Operativo Anual del 6rgano o ente en lo que respecta a los gastos de la
Direccion bajo su responsabilidad.

11_Firmar los actos y documentos relativos a las funciones de su competencia.

12. Proponer al Directorio criterios de interpretacion de las disposiciones de la
Ley para el Control de los Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles, su Reglamento, el Cédigo Organico Tributario, en cuanto
sea aplicable, y las normas dictadas por la Comision Nacional de Casinos,
Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.

13.Cualesquiera otros deberes y atribuciones que le corresponda por la
naturaleza de sus funciones o que le sean especialmente asignados por el
Directorio o el Presidente.

Articulo 19°: Al Consuitor o Consultora Juridica adjunta le corresponde:

1.- Suplir la ausencia temporal del Consultor o Consultora Juridica y
representar a éste en las ocasiones y evenlos que asi se le requiera. En caso
de ausencia definitiva del Inspector Nacional, ejercer el cargo hasta el
nombramiento del titular respectivo.

2.- Coordinar el trabajo Técnico y Procedimental para el cumplimiento de sus
funciones y rendir cuenta de elio a 1a consuitor (a) juridico(a).

3.-Las demas que le atribuya el Consuitor o Consultora Juridica.

CAPITULO IV

Direcclén de Recaudacién

Articulo 20°: La Direccién de Recaudacién serd la encargada de coordinar y
controlar las actividades financieras y administrativas de la Comision, en cuanto a
los tributos recaudados por la regalias y contribuciones especiales, establecidos
en la ley para el Control de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.
La Direccién de estara a cargo de un Director o Directora.

Articulo 21°: La Direccion de Recaudacion tendrd las siguientes funciones:

1. Supervisar y controlar el movimiento de tesoreria de la Comisién, el cual
incluye la disponibilidad en bancos de los ingresos propios por concepto de
Contribuciones Especiales y Regalias.

2. Coordinar la elaboracion, emision por cualquier via y circulacion de los
formularios o planillas en materia de recaudacion.

3. Llevar el registro y control de la recaudacion de las Regalias,
Contribuciones Especiales, multas y otras establecidas en la Ley para el
Control de los Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles, de
acuerdo a las normas que para tal fin dicte la Comision. ;

4. Coordinar la suscripcion de las condiciones y términos de los convenios

bancarios. para la recaudacién de las regalias y contribuciones especiales.
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5. Coordinar, procesar y controlar la informacion y datos referentes a lo
recaudado por las Regalfas y las Contribuciones Especiales bajo el contro!
de la Comisién.

. Proponer el monto de la fianza que deben constituir los solicitantes para el
funcionamiento de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles,
conjuntamente con Consultorla Juridica.

7. Intervenir en la formacién de expedientes dentro del 4rea de su
competencia conjuntamente con la Inspectoria Nacional y la Consuitoria
Juridica.

8. Supervisar y ejecutar las actividades relacionadas con los registros
contables y consolidacién de la informaci6n financiera de la Comisién.

9. Participar en la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto y en el Plan
Operativo Anual del érgano o ente en lo que respecta a los gastos de la
Direccion bajo su responsabilidad.

10. Llevar el control de registro de contadores publicos y auditores externos de
las licenciatarias.

11.Recibir de ia Inspectoria los resuitados de las fiscalizaciones a fin de
actualizar los registros existentes de las licenciatarias.

12.Informar a Inspectoria sobre las licenciatarias que presentan retrasos en los
pagos a fin de efectuar las fiscalizaciones respectivas, asi como el
incumplimiento de los deberes formales en el area de su competencia.

13.Firmar los actos y documentos relativos a las funciones de su competencia.

CAPITULO V

Direccién de Administracién

Articulo 22°: La Direccibn de Administracion es una direccién de apoyo cuyo
objetivo fundamental es coordinar y controlar las actividades financieras y
administrativas de la Comisién Nacional de Casinos, Salas da Bingo y Maquinas
Traganiqueles, en cuanto a su operatividad y funcionamiento. La Direccién de
estara a cargo de un Director o Directora.

Articulo 23°: La Direccion de Administracion tendra las siguientes funciones:

1.” Programar y controlar la sjecucion del presupuesto asignado a la Comision,
de acuerdo a las normas establecidas en materia presupuestaria.

2. Programar y planificar los gastos de funcionamiento de la comision.

3. Solicitar los recursos a la Direccién de recaudacion para cubrir los gastos
de funcionamiento.

4. Supervisar y controlar el movimiento de tesoreria de las acciones
centralizadas y los proyectos de fa Comision.

5. Supervisar y tramitar los procesos administrativos de adquisicién de bienes
y servicios para la Comision.

6. Administrar los contratos por arfendamiento de bienes muebles e
inmuebles, poélizas de seguros y contratos de servicios, a cargo de la
Comisién.

7. Participar en la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto y en el Plan
Operativo Anual del 6rgano o ente en lo que respecta a los gastos de la
Direccion bajo su responsabilidad.

8. Firmar los actos y documentos relativos a las funciones de su competencia.
Administrar y controlar la ejecucién de los recursos financieros,
garantizando la prestacion de los servicios y el funcionamiento de la
Comislon.

10.Coordinar y elaborar el proyecto de presupuesto anual de los gastos
operativos y presentarlo a la direccion de planificacion y presupuesto

11.Coordinar con los responsables de las categorias presupuestarias bajo su
responsabilidad, la elaboracion de los anteproyectos de presupuesto.

12.Cualesquiera otros deberes y atribuciones que le corresponda por la
naturaleza de sus funciones o que le sean especialmente asignados por el

Directorio o por el Presidente.
CAPITULO VI

Direccién de Planificacién y Presupuesto

Articulo 24°: La Direccion de Planificacion y Presupuesto es una direccion de
apoyo cuyo objetivo fundamental es dirigir y coordinar las actividades

presupuestarias del ingreso y gasto para el ejercicio fiscal de la Comisién Nacional
de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles, para su operatividad y
funcionamiento interno. La Direccién de estara a cargo de un Ditector o Directora.

Articulo 25°: La Direccion de Planificacion y Presupuesto tendra las siguientes
funciones:

1.
2.

Dirigir, coordinar y supervisar la Direccion de Planificacion y Presupuesto.

Velar por sl cumpiimiento de las normativas de planificacion y presupdes(o.
sefialadas en |as leyes y reglamentos de la materia e instrucciones dictados
por los entes competentes.

. Representar a la Comision, previa autorizacion del Presidents, la materia de

su competencia.

Presentar a la Presidencia de la Comisidn para su aprobacion, el Plan
Qperativo Anual Institucional, Presupuestos, Modificaciones
Presupuestanas, Proyectos, Memoria y Cuenta.

. Coordinar y consolidar la formulacién del presupuesto anual de la Comisién

de acuerdo a las politicas y lineamientos de los 6rganos y entes en la
materia.

6. Coordinar la elaboracién del Plan Operativo Anual Institucional.

8.
9.

Dirigir la formulacion, ejecucién, seguimiento y control de los proyactos y
del Plan Operativo Anual Institucional.

Elaborar la Memoria y Cuenta.

Elaborar el Informe de Gestion de la Comision.

10. Dirigir la elaboracién de Indicadores de Gestiéon Presupuestarios.
11. Asistir a las Direcciones de la Comision en materia presupuestana.

12. Elaborar y remitir al Ministerio de Finanzas, Oficina Central de Presupuesto

y Contraloria General de la Republica, los informes cofmrespondientes a la
ejecucion financiera y las recaudaciones competencia de la Comision.

13. Participar en la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto y en el Plan

Operativo Anual del érgano o ente en lo que respecta a los gastos de la
Direccion bajo su responsabilidad

14.Las demas que le asi{;ne ol Presidente.

CAPITULO VI

Diraccién de Recursos Humanos

Articulo 26°: La Direccion de recursos humanos es una direccion de apoyo cuyo

objetivo fundamental administrar el sistema de normas especiales de personal y
régimen de prevision social de los empleados de la comisién y estara a cargo de

un o una Director(a).

Articulo 27°: La Direccién de Recursos Humanos tendra ias siguientes funciones:

1.

Asesorar y asistir la Presidente, asi como todas las direcciones, en la
fijacion y aplicacién de politicas en materia de personal con la finalidad de
integrar, controlar y hacer seguimiento de la gestion de Recursos Humanos.

. Elaborar el plan de personal de conformidad con la Ley del Estatuto de la

Funcién Publica, sus Reglamentos, normas y directrices que dicte el ente
rector. Asl como dirimir, coordinar, evaluar y controlar su ejecucion.

. Dirigir y coordinar los programas de desarrolio y capacitacion del personal

de conformidad con las politicas que establezca el ente rector, que permitan
la optima utilizacién del talento humano.

. Promover el mejoramiento, bienestar y desarrollo del personal que preste .

sus servicios en la Comisién, con la finalidad de garantizar sus beneficios

laborales, previstos en la ley.

. Proponer, coordinar y supervisar @l desarrolio para mantenimiento de

sistema de informacion de gestion de talento humano.

. Instruir los expedientes en los casos de hecho que pudieran dar lugar a la

aplicacion de sanciones previstos en la Ley del Estatuto de la Funcion
Publica.

_ Actuar como instancia de enlace con el MIJ en materia de Recursos

Humanos.

_ Mantener un sistema Digitalizado de la nomina de personal, a fin de

mantener informado al personal, sobre sus Ingresos.
Elaborar el manual descriptivo de cargos para su presentacion y aprobacién
por el directorio.



Viernes 18 de marzo de 2011

GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 384.197

10.Participar en la elaboracién del Anteproyecto de Presupuesto y en el Plan
Operativo Anual del érgano o ente en lo que respecta a los gastos de la
Direcciéh bajo su responsabilidad.

11.Las demas que le asignen las leyes y reglamentos.

CAPITULO VIl
Direccién de Sistemas de Informacién

Articulo 28°: La Direccion de Sistemas de Informacién sera el érgano de apoyo
responsable de planificar, organizar, desarvollar, mantener, controlar y}e]ecular las
actividades orientadas al desarrolio del Sistema de Informacién Nacional en las
materias de Casinos, Salas de Bingo, Maquinas Traganiqueles, y de fa situacion,
prevencion y tratamiento de la ludopatia. Estard a cargo de un Director de
Sistemas de Informacion y tendra las siguientes funciones:

1. Disefar, desarrollar, implantar, evaluar, supervisar, administrar y mantener
las plataformas y soluciones tecnolégicas que soportan los sistemas de
informacion de la Comision Nacional de Casinos, Salas de Bingo y
Maquinas Traganiqueles.

2. Disefar, desarrollar, implantar, evaluar, supervisar y mantener las politicas,
planes y procedimientos orientados a garantizar la operatividad,
interconectividad, seguridad y fiabilidad de los activos de informacioén de la
Comisién Nacionatl de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles.

3. Recopilar, almacenar, organizar, centralizar, procesar, intercambiar y
difundir informacitn relacionada con el controt de Casinos, Salas de Bingo,
Maquinas Traganiqueles, y la situacion, prevencién y tratamiento de las
ludopatia.

4. Disponer de la informacién necesaria para asesorar a las direcciones de l1a
Comisién Nacional de Casinos, respecio al comportamiento de los
diferentes indicadores relativos al control de Casinos, Salas de Bingo,
Maquinas Traganiqueles, a fin de apoyar en ol disefio de politicas, planes y
programas en la materia.

5. Generar conocimiento actualizado, comparable, objetivo - y fiable que
permita llevar a cabo el andlisis adecuado del problema de la ludopatia,
contribuyendo al diseito de potiticas, planes y pragramas en la matena.

CAPITULO IX

Direcclén De Comunicacién y Relaciones Institucionales

Articulo 29°: La Direccién de Comunicacién y Relaciones Institucionales es una
direccién de apoyo cuyo objetivo fundamental es disefiar las politicas informativas
y de relaciones publicas, de la Comisién.

Articulo 30°: La Direccién de Comunicacion y Relaciones Institucionales tendra
las siguientes funciones:

1. Proponer, disefiar y ejecutar las politicas informativas y de relaciones
publicas de fa Comisiobn Nacional de Casinos, asi como coordinar el
desarrollo de las mismas.

2. Promover y efjecutar los planes de fortalecimiento interinstitucional para
propiciar convenios de cooperacidn institucional, alianzas estratégicas,
patrocinios, etc.

3. Actuar como 6rgano comunicacional y de enlace del organismo con el
érgano rector en la materia y las personas juridicas y privadas, asi como
con el publico en general.

4. Analizar el entorno de ia opinién publica nacional y la informacién emitida
por cualquier medio de comunicacion social, en coordinacion con el
Presidente.

5. Diseflar y ejecutar campaiias publicitarias institucionales de informacion y
sensibilizacién dirigidas af publfico, previa aprobacion del Presidente.

6. Coordinar, dirigir y supervisar la distribucibn del matenal divulgativo,
informaciones y publicaciones de caracter institucional.

7. Fortalecer las relaciones de la Comisién Nacional de Casinos con los
medios de comunicacién social.

8. Preparir. producir y distribuir material informative audio visual asi como los
boletines, programas y publicaciones insfituciohales de [a Comision

~  Nacional de Casinos.

9. Prestar asistencia y apoyo al Presidente y Directores, en lo inherente a
entrevistas de medios, discursos y presentaciones.

10. Promover la imagen institucional de 1a Comision Nacional de Casinos

11.Elaborar y desarrollar planes para promover las relaciones institucionales
de Ila Comision Nacional de Casinos.

12.Coordinar y planificar las relaciones protocolares de la Comisién Nacional
de Casinos.

13. Planificar y ejecutar conjuntamente con otras umdades responsables, las
actividades dingidas al personal de la Comisién nacional de Casinos.

14.Elaborar el Plan Operativo Anual, Presupuesto, Memoria y Cuenta Anual y
el Informe Anual de Gesti6n de la direccion.

15. Las demas que le sean asignadas.

CAPITULO X
DIRECCION DE LEGITIMACION DE CAPITALES

Articulo 31, Es la direccién, encargada de planificar, ejecutar coordinar y
supervisar las funciones de Prevencion , Deteccion y Fiscalizacibn contra la
legitimacién de capitales, en los establecimientos autorizados que se dediquen a
la explotacion de actividades de casinos, salas de bingo y maquinas
traganiqueles, asi como de las empresas relacionadas. La direccién estara dirigida
por un director designado por el Presidente de la Comision Nacional de Casinos,
Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles quien tendrd a su cargo un equipo de
funcionarios con la mision de detectar y prevenir operaciones que puedan estar
vinculadas con el delito de Legitimacion de Capitales.

Articulo 32°: La Direccién de Prevencion, Deteccion y Fiscalizacion contra la
Legitimacion de Capitales, tendra las siguientes funciones:

1. Analizar los actos, actividades y operaciones que se conﬁgurén como
sospechosas o denuncias en el 4mbito econémico y financiero en relacién a la

legitimacion de capitales. asi mismo recabar y analizar la informacion
oportuna sobre posibles ilicitos en el area y reportar de forma inmediats

cualquier operacion sospechosa a la Unidad Nacional de Inteligencia
Financiera (UNIF), que sean remitidos por las licenciatarias. ’

2.- Coordinar y supervisar el cumplimiento de la normativa legal y los controles
intemos de prevencién y procedimientos de deteccion que se hayan
implementado por parte de las licenciatarias.

3.- Vigilar el cumplimiento de las normas de prevision, control y procedimientos
de deteccion que deben efectuar los responsables de cumplimiento en las
licenciatarias.

4 .- Mantener enlace y control permanente, con las autoridades competentes
en materia de prevencién y represion de los delitos de delincuencia
organizada.

5.- Crear y mantener actualizado un sistema estadistico de reportes.

6.- Cumplir las disposiciones establecidas en la Ley para el Control de Casinos,
Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles, su Reglamento y lo concerniente a
cualquier otra nommativa relacionada con la prevencion en la materia de
Legitimacién de Capitales. .

CAPITULO XI
Unldad de Atenclén al Cludadano

Articulo 33°: La Unidad de Atencién al Ciudadano de la Comision Nacional 'de
Casinos, sera la encargada de brindarfe respuesta oportuna a las necesidades de
informacién y/u orientacibn que posea la colectividad, sobre las &reas que
enmarca las actividades propias de los establecimientos bajo supervision de esta
Comisién, como lo son los Casinos y Salas de Bingo.

Funclones

Articulo 34°: Estara adscrita a la Secretaria Ejecutiva, atendiendo a lo digpuesto
en el Articulo 15 Numeral 10 y ‘1 del reglamento Interno de la Comisién Nacional
de Casinos, y tendra las siguientes funciones:
1. Dar raspuesta oportuna a la colectividad sobre informacion relacionada con
la Comisién Nacional de Casinos, previa autodzadﬁn/f orientacion del
Prasidente de la Comision.
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2. Gestionar ante las demas dependencias de la Comision, las solicitudes de
infformacién en 4reas especificas, bien sea de manera escrita o
personalizada, que realicen representantes de las Licenciatarias ante esta
Comision Nacional de Casinos.

3. Brindarle orientacion a la colectividad en relacion con el conocimiento y
ubicacion de los Centro de Atencion para ias Adicciones, como ente
encargado del tratamiento de la Ludopatia.

CAPITULO XiI

UNIDAD DE ATENCION ;lA LOS TRABAJADORES DE CASINOS Y SALAS DE
BINGO

Articulo 36°: La Unidad de Atencién para el trabajador o extrabajador de los
casinos, salas de bingo y maquinas traganiqueles, sera la encargada de atender
al trabajador (a) o extrabajador (a) que laboraba en establecimientos cerrados por
la Comisién Nacional de Casinos y Salas de Bingo por estar involucrados en
operaciones ilegales, sera la encargada de atender y canalizar la situacién laboral
del trabajador, atendiendo su situacion o vinculo laboral con las licenciataria,
asimismo, brindara respuesta oportuna a las necesidades de informacion y/u
orientaciéon que posean los extrabajadores, de sus beneficios contractuales y la
responsabiiidad patronal segun el caso.

Funciones

Articulo 36°: Estara adscrita a la Secretarla Ejecutiva, atendiendo a lo dispuesto
en el Articulo 15 Numerales 10 y 11 del reglamento Interno de 1a Comisidn
Nacional de Casinos, y tendra las sigulentes funciones:

1. Dar respuesta oportuna a los trabajadoras y trabajadores, sobre su
situacién laboral de acuerdo a su status laboral. '

2. Informara y Gestionara ante las demas dependencias del estado las
solicitudes de informacion en areas especificas, bien sea de manera escrita
o personalizada, que realicen los extrabajadores, a fin de canalizar el pago
de prestaciones sociales, paro forzoso y otros beneficios vinculados a la
ruptura forzosa del vinculo laboral, con ocasién de los cietres a las
licenciatanas.

3. Brindarle orientacion a la colectividad en relacion con el conocimiento y
ubicacion de los 6rganos y entes del Estado.

4. Reportar periédicamente a la Direccion de Gestion de Empleo del Ministerio
del Poder Popular para el Trabajo. el nimero de solicitudes de empleo,
realizadas, asi como toda fa informacién requerida por esa Direccion para
proyectar formas de ocupacién laboral alternas.

5. Las demas que le establezcan los convenios suscritos, y las leyes
especiales que rigen la materia.

CAPITULO Xifl

Del Personal de la Comisién Nacional de Casinos, Salas de Bingo y
Miqulnas Traganiqueles

Articulo 37°: El Presidente de fa Comision Nacional de Casinos. Salas de Bingo y
M4aquinas Traganiqueles dictara las normas especiales del Personal que laborara
en la misma.

CAPITULO XIV

Articulo 38°: Las dudas o discrepancias que se susciten en ia aplicacion del
presente Reglamento seran resueltas por el Directorio.

Articulo 39°: El presente Reglamento Interno deroga el Reglamento Interno
publicado en fa Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 5.435
de fecha 01 de febrero de 2000.

Articulo 40°: El presente Reglamento Interno entrara en vigencia a partir de la
fécha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Directorio de la Comisién Nacional de Casinos,
Salas de Bingo wmmuﬂuz

UIS REVEROL TORRES

Presidents ¢E) ¢gé la Comisién Nacional de Casinos,
Salas de Bingo y Maquinas aniqueles y Representante de {a Presidencia de la
Republica

Alejandro Fleming Cabrera
Ministro del Poder Popular para
el Turismo

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACEONES INTERIORES Y JUSTICIA
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPORTE TERRESTRE

2000y 1520
FECHA 18 DE MARZO DE 2011
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 003-2011

El Presidente del Instituto Nacional de Transporte Terrestre, designado segun
Decreto Presidencial N© 7437 de fecha 24 de mayo de 2010, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bofivariana de Venezuela N© 39.435 de fecha 31 de
mayo de 2010, en cumplimiento con lo establecido en los articulos 20 y 23,
numeral 15 de la Ley de Transporte Terrestre, publicada en la Gaceta Oficial de la
Reptiblica Bolivariana de Vienezuela N° 38.985, de fecha 01 de agosto de 2008,

CONSIDERANDO

Que la autoridad administrativa del Transporte Terrestre a nivel nacional es el
Instituto Nacional de Transporte Terrestre, el cual tiene entre sus funciones la de
establecer los mecanismos de coordinacion y homologacién de las palicias con
competencia para ef control y vigilancia del transito y transporte terrestre.

CONSIDERANDO

Que en virtud a las competencias atribuidas en fa Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela y en las leyes especiales a los Gobiernos Estadales y
Municipales, para rear sus propios érganos de policias, y dentro de estos, aquellos
destinados para ejercer las funciones de Transito y Transporte Terrestre dentro de
sus respectivas circunscripdiones y de acuerdo a |as previsiones legales.

CONSIDERANDO

Que en fecha 13 de agosto de 2010, se firmdé un Convenio de Cooperacion
Institucional entre el Instituto Auténomo de Policia y Circulacién del Estado Vargas
y este ente, a través del asal se homologa la primera promocion de funcionarios
policiales de circulacién y transito.

CONSIDERANDO

Que este Instituto diseiid un Pénsum de Estudio conformado por 18 asignaturas
con 780 horas académicas, el cual tiene como objetivo fundamental, capacitar y
unificar los conodmientos de los funcionarios que de acuerdo al nuevo estatuto
legal tienen atribuciones en su jurisdiccion en el area de transito y drculacion vial,
con lo cual se persigue que el funcionario ejecute su labor bajo los mismos
criterios técnicos y procedimentales, manejo adecuado de la terminologia propia
de transito, asi como, equiparar habilidades, destrezas y conocimientos necesarios
para ejercer tal actividad. ’

DICTA

Articulo 1: Acreditar para e Control y Vigilancia del Trénsito y Transporte
Terrestre, en el ambito de su respectiva Circunscripcién, a los funcionarios del

Viernes 18 de marzo de 2011
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Instituto Auténomo de Policia y Circulacidn del Estado Vargas, que aprobaron el

versién N° 4 del Boletin de Aplicacion VEN-NIF N°© 0 (BA VEN-NIF 0), el cual sefala en
Curso de Formacién y Capacitacién pard la Homologacion de las Policias de

su parrafo N© 7; entre otros aspectos, que las entidades sujetas a algin Ente Regulador

Circulacién Municipales y Estadales, los cuales se mencionan a continuacion:

APELLIDOS Y.NOMBRES CL CHAPA ]
1 [Abreu Ledn, Ricardo José 11.062.978 1407J
2 |Acosta Caballero, Rodolfo Alfreber 16.726.677 | 1408 \
3 [Alvarez Contreras, Albert José [ 13.375.950 140941
4 |Becerra Peinado, Douglas Enrique 18.536.891 | 1410 ‘
5 |Bocanegra Andrade, Rafael Antonio 17.803.167 1411 J
6 | Caicedo Garrido, William Manuel 15.610.382 1412 ‘
7 |Cordero Zambrano, Luis Javier 18.486.619 1413
8 |Delgado Cedenio, Amilcar Enrique 12.983.345 1414
9 |Figueira Pefia, Rafael Eduardo 12.166.554 1415
10 | Franco Amaya, Osdarbin José 16.310.920 1416
11 | Gil Pérez, José Gregorio 17.710.791 1417
12 | Gil Pérez, José Ramdn 17.710.790 1418
L13 Haouara Romero, Jorge Oscar 18.930.259 1419
14 |Herrera Zambrano, Freddy Dario 16.725.818 1420
15 | Lemus Arismendi, Manuel Eduardo 14.071.174 1421
16 | Marchan Lucen, Johel José 16.359.501 1422
17 | Medina Fernandez, Jhan Carios 16.105.856 1423
18 | Medina Mufioz, Edinson Enrique 16.308.017 1424
19 |Medina Rodriguez, Dennis Ramén 17.483.460 1425
20 |Moreno Garcia, Darwint Viadimir 16.106.139 1426
21 | Plaza Lozano, Rolando Antonio 19.796.697 ;1427
22 |Reyes Zapata, Gregori Jesus 14.769.105 1428
23 | Salazar Fernandez, Dernier Yoan 15.623.484 1429
24 | Siso Celis, Wimbar Wilfred 15.711.280 1430
25 | Soto Echarry, Lee Andris 18.325.352 1431 |
26 | Tovar Arnal, Jorman Larry 16.382.196 1432 |
27 {Urbina Romero, Larry José 12.864.973 1433
28 | Yepez Arocha, Pastor Alberto ﬁ261.853 1434

Articulo 2. La presente Provldencig,_emQ:n vigencia a partir de su publicacién
a

en Gaceta Oficial de la Republica éll_\’{éﬂéﬁ de Venezuela.
Comuniquese y Publiguese.
Por el Ejecutivo Nacional,
Lic. JESDS % FERNANDEZ
PRESIDENTE DEL IN NACIONAL DE TRANSPORTE
RE (E) .

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

s Lo e Unakeacli
Superintendencia de Bancos y
Otras Instituciones Financierss
AIF G-20007 161 3

RESOLUCION

NOMERO: 4 2 . 10 FECHA: 28 DIC 2010

Visto que la Superintendencia de Bancos y Otras Instituciones Financieras el 21 de
octubre de 2008, dicté la Resolucion N° 273.08, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N°© 39.053 del 6 de noviembre de 200(-}, donde
dispuso 1a fecha de presentacién semestral de los estados financieros consolidados o
combinados de acuerdo con las normas VEN-NIF, como informacion complementaria.

Visto que la Superintendencia de Bancos y Otras Instituciones Financieras el 6 de mayo
de 2010, dicté 'a Resolucion N© 227.10, publicada en 13 Gaceta Oficial de 1a Repupnca
Bolivariana de Venezuela N° 39.425 el 17 de mayo de 2010, donde establecio un
alcance a la Resolucién N© 273.08 antes identificada.

Visto que la Federacion de Colegios de Contadores Publicos de 1a Repiblica Bolivar_i’ana
de Venezuela en Directorio ampliado realizado en marzo del presente aiio, emitio 1a

que emita normas de contabilidad, aplicaran las normas VEN-NIF cuando éste asi lo
disponga.

Visto que la Ley General de Bancos y Otras Instituciones Financieras indica en su
articulo 193 que la contabilidad de los bancos, entidades de ahorro y préstamo, otras
instituciones financieras, casas de cambio y demas empresas sometidas a la supervisién
de este Organismo, deberd llevarse de acuerdo con la normativa prudencial y el codigo
de cuentas e instrucciones que para cada tipo de empresa dicte esta Superintendencia.

Visto que el numeral 19 del articulo 235 de la mencionada tey faculta a este Ente
Regulador para promulgar regulaciones de caracter contable, este Organo Supervisor
resuelve establecer un:

"ALCANCE A LA RESOI.UCIOF’I N° 227.10 DEL 6 DE MAYO DE 2010 RELATIVA A
LA FECHA DE PRESENTACION SEMESTRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
CONSOLIDADOS O COMBINADOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS VEN-NIF,
COMO INFORMACION COMPLEMENTARIA”

Articyle 1: Queda diferida Ja presentacion de los estados financieros consolidados o
combinados con sus notas y e dictamen de los auditores extarnos, correspondientes a
TYos cierres semestrales elaborados como informacién complementaria de acuerdo con las
normas VEN-NIF, hasta tanto este Organismo asi o indique.

Articulo 2: tos estados financieros consolidados o combinados con sus notas y el
dictamen de los auditores externos, deberan continuar presentandose como informacion
complementaria, de conformidad con los Principios de Contabilidad de Acepta;ién
General vigentes en el pais al 31 de dicembre de 2007, hasta que esta
Superintendencia de Bancos y Otras Instituciones Financieras informe lo contrario.

Articulo 3: Aquellas instituciones que a ia fecha de emisidn de la presente Resolucién
hayan preparado sus estados financieros consolidados o combinados de acuerdo con las
normas VEN-NIF, como informacion complementaria al cierre del semestre que finaliza
el 31 de diciembre de 2010, podran presentarlos ante este Organo Supervisor, sin
menoscabo de! diferimiento antes indicado.

Articulo 4: La presente Resolucién entrara en vigencia en la fecha de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese-y-Pubtiauase; .

- v

vagar Hefrandez Behr‘er\g;i
Superintendente

Rapublica Bolvansna ria Vanesuila
Superintendencia de Bancow y

Otras instituciones Finencleras
RIF G- 200671613

RESOLUCION
FECHA: 201 o No £ (1

Visto que en fecha 19 de julio de 2010, medlante Resolucién N° 372,10, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.468 de fecha 19 de julio
de 2010, esta Superintendencia de Bancos y Otras Instituciones Financieras resolvié
intervenir la empresa PROVEEDURIA DE SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXQS, C.A.,
sociedad mercantil inscrita por ante el Registro Mercantil V de la Circunscripcién Judicial
del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo el N° 43, Tomo 398AQTO, expediente
N° 470240, en fecha 10 de marzo de 2000, por existir unidad de decisién y gestion con
respecto al Grupo Financiero Central, Banca Universal.

Visto que los interventores de la sociedad mercantl PROVEEDURIA DE SERVICIOS
FINANCIEROS Y CONEXOS, C.A., presentaron a Ja consideraciéon de esta
Superintendencia, un informe general de la referida empresa al 30 de septiembre de
2010, a través del cual recomiendan la liquidacién de la misma, por cuanto:

1-  Actualmente, se encuentra inactiva y no cumple su objeto social.
2-  No presenta activos.
3-  No posee pasivos.

4-  Presenta un déficit acumulado de Un Mil Bolivares Fuertes con Cero
Céntimos (Bs.F. 1,000,00).

5- No presenta patrimonio.

Visto que este Organismo, una vez examinada la informacién suministrada por los
interventores de la empresa PROVEEDUR{A DE SERVICIOS FINANCIEROS Y CONEXOS,
C.A., no tiene objecion que realizar con respecto a la recomendacién de liquidacién de la
misma, ya que no tiene activos que favorezcan la situacion econdmica del Grupo
Financiero al cual esta relacionada.

Visto que-de conformidad con lo dispuesto en el primer aparte del articulo 235 de la Ley
General de Bancos y Otras Instituciones Financieras, este Ente Supervisor obtuvo la
opinién favorable del Banco Central de Venezuela, otorgada en Reunidn N° 4.338 de
fecha 04 de noviembre de 2010. ’

Visto que de conformidad con lo estabierido en ¢ numeral 4 del artiowo 255 de i3
mencionada Ley, esta Superintendemdiia cbltwwo la opinidn favorable ¢l Comsejo

Superior, acordada en fecha 16 de diciembve de 2010, segim se evidenda ¥ At
N© 035-2010.
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Vistns ios elementins anteriores, esta Superintendencia de Bancos y Otras Instituciones
Finamcieres, de axsiomridad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 235 y en el
mameval 3 dsl atioulo 343 de b Ley General de Bancos y Otras Instituciones
Fanpngi

RESUELVE

L.~ Acowdtar f liquittiacidim die ta empresa PROVEEDURIA DE SERVICIOS FINANCIEROS Y
CONEXDS, CA.

2- Noffficar 2 I societar mercantil PROVEEDURIA DE SERVICIOS FINANCIEROS Y
COREXDS, CA,, i anordade en fa presente Resolucion.

3~ Notfficar 3l Fomdip d= Garantia de Depésitos y Proteccién Bancaria (FOGADE), lo
acomiado en jia presente Resolucin, a los fines que de conformidad con lo establecido
en los antinulios 345 y 347 de fa Ley General de Bancos y Otras Instituciones Financieras,
Serza las fumtiomes atrithuidas 2 los Bquidadores y establezca las normas mediante las
cudlies diziva procedierse 2 la lguidacin de b mencionada empresa, relacionada al Grupo
Fimgmndiere Central, Bamon Uiniversal.

Conra fa presentee Devisitin, de conformidad con los articulos 398 y 403 de la Ley
Generall de Banuns y Otras Instiaciones Finanderas podré ejercerse el Recurso de
Recomsideraciin, demo de los diez (10) déixs hibdes bancarios contados a partir de la
presenie puitficadiin: © € Reawso de Anulacon ante las Cortes de lo Contencioso
Admimistratiiv, demivo de ios aarenta y dnco (45) dias continuos siguientes a la
publiicaciim de esta Derdisidn, o de aquella mediante [a cual se resuelva el Recurso de
Recomsideratim, si éste fusre interpuesto, de acuerdo con ef articulo 399 ejusdem,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS INDUSTRIAS BASICAS
Y MINERIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ERPESTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION DA (S -2011, CARACAS, \X DE Moxt© DE 2011

AROS 200° y 151°

Por disposwiim dal cudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica, en ejercicio
de fa delegacitn concedida por el cudadano Presidente de la Republica, mediants
Decreto N 7. 218 die fiecha 03 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repitiiica Bolivanama de Venezuela N™ 39.365 de fecha 10 de febrero de 2010, y de
conformutiad com o dspuesto en el articulo 6 de ia Ley dal Estatuto sobre el Régimen
de Jubiacomes y Pemsiomes de los Funcionarios, Funcionarias, Empleados.
Empleadas de s Admimistracién Pablica Nacional, de los Estados y de los Municipios,
publicadia en 2 Gaceta Oficial de a Repablica Bolivariana de Venezuela N° 5976
Extraordimania, die fiecha 24 diz mayo de 2010, en concordancia con lo establecido en el
amiculip 14 de su Ragiamento, y lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto N° 4.107 de
fecha 28 de mowiesmiwe de 2005, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivanana de Vemezuela N® 38 323 de fecha 28 de noviembre de 2005, madiante el
cual se dicta el instucivo que establece las Normas que Regulan la Tramitacion de
las Jutniaciomes Especiaies para los Funcionarios, y Emplsados que Prestan Servicio
en i Admmstaciom Piblca Nacional, Estadal, Municipal y, para los Obreros
Dependisnies dell Podar Piblico Nacional, se concede la JUBILACION ESPECIAL,
aprobadia mediams Pamila FP-026 en fecha 14 de diciembre de 2010, al ciudadanc
BENJANIN DE JESUS RUZ HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad N° V-
4658861, de 58 afios de edad, con veintiocho (28) afos y tres (03) meses de
servicios prestadios em ia Adiminstracaon Publica, desempeiiando el cargo de JEFE
DEPTO. DE PROY. DE DES. ENDOG. RAUL LEONL, en la empresa CVG
FERROMINERA ORINOCO, argamismo adscritc a este Ministerio, con el promedio del
sweldo de lips dimes 24 meses de OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO
BOUVARES (Bs. .8 554.00). Bl momnto de la pension de JUBILACION ESPECIAL, se
clorga em wn porosntae de 70,00% de! sueldo base, el cual da como resultado la
cantidad de CINCD Ml NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO BOLIVARES CON
OCHENTA CENTIMOS (Bs. F.5.994,80).

Comumicuese y Pultiiquese

Por el Heouive Kaomme!

JOSE N 7
Kanistro dol r Popu
icas y Mi
. do V. "

Decretio N* 7 437 de fecha 05/04/10
Puitdizadic em Gaosts Oicsl do la Repu B X
B® 30.396 de fecha 0504/10

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION DM/N® Q59 -2011, CARACAS, 3 DE Mouci® DE 2011

ANOS 200°y 151°

Por disposicion del ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica, en ejercicio
de fa delegacion concedida por el ciudadano Presidente de la Repiblica, megiante
Decrpto N° 7.218 de fecha 03 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Ofizial de la
Republica Bolivariana de Venszuela N° 39.365 de fecha 10 de febrero de 2010, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre et Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios, Funcionanas, Empleadbs,
Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.976
Extraordinaria, de fecha 24 de mayo de 2010, en concordancia con lo establecido en el
articulo 14 de su Reglamento, y lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto N° 4 107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Boiivariana de Venezuela N° 38.323 de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el
cual se dicta el Instructivo que establece las Normas que Regulan la Tramitacién de
las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios, y Empleados que Prestan Servicio
en la Administracién Pyblica Nacional, Estadal, Municipal y, para los Obreros
Dependientes del Poder Publico Nacional, se concede la JUBILACION ESPECIAL,
aprobada mediante Planilla FP-026 en fecha 14 de dicismbre de 2010, al ciudadano
JOSE ALFREDQ PERDOMO TORRES, titular de la cédula de identidad N° V-
4.983.935, de 52 afos de edad, con veinticuatro (24) afios y seis (06) meses de
servicios prestados en la Administracion Publica, desempefiando ei cargo de JEFE DE
SECCION DE OPERACIONES DE SISTEMA, en la empresa CVG FERROMINERA
ORINOCO, organismo adscrito a este Ministario, con el promedio ds! sueldo de los
ultimos 24 meses de SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO BOLIVARES
(Bs. F.7.674,00). El monto de la pension de JUBILACION ESPECIAL, se otorga en un
porcentaje de 60,00% del sueldo base, el cual da como resultado la cantidad de

CUATRO MIL SEISCIENTOS CUATRO BOLIVARES CON CUARENTA CENTIMOS
(Bs. F.4.604,40).

Comuniquese y Publiquese

Por el Ejecutivo Nacional

p!
industrias Basicas y Mineria
Decreto N°® 7.437 de fecha 05/04/10
Publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venszuela
N° 39.396 de fecha 05/04/10

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQ DEL PODER POPULAR PARA LAS
INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION DM/N° 060 -2011, CARACAS, A1 DE MoxxO  DE 2011

ANOS 200°y 151°

Por disposicién del ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Repdblica, en ejercicio
de la delegacion concedida por el ciudadano Presidente de la Republica, mediante
Decreto N° 7.218 de facha 03 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la
Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 38.365 de fecha 1Q de febrero de 2010, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios, Funcionarias, Empleados,
Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5976
Extraordinana, de fecha 24 de mayo de 2010, en concordancia con lo establecido en el
articulo 14 de su Reglamento, y lo dispuesto en el articulo 3 de! Decrato N° 4.107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.323 de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el
cual se dicta el Instructivo que establece las Normas que Regulan la Tramitacion de
las Jubilaciones Especialss para los Funcionarios, y Empleados que Prestan Servicio
en la Administracion Publica Nacional, Estadal, Municipai y, para los Obreros
Dependientes de! Poder PUblico Nacional, se concede la JUBILACION ESPECIAL,
aprobada mediante Planilla FP-026 en fecha 14 de diciembre de 2010, al ciudadano
OSCAR RAFAEL BOLIVAR CONTRERAS, titular de la cédula de identidad N° V-
5.270.442, de 53 afos de edad, con treinta y tres (33) afos y siete (07) meses de
servicios prestados en la Administracién Publica, desempefiando el cargo de
SUPERVISOR DE BOBINADO, en la empresa CVG FERROMINERA ORINOCO.,
organismo adscrito a este Ministerio, con el promedio del sueldo de los Ultimos 24
meses de CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y OCHO BOLIVARES (Bs.
F.4.538,00). EI monto de la pension de JUBILACION ESPECIAL, se otorga en un
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porcentaje de 80,00% del sueldo base, el cual da como resultado la cantidad de TRES
MIL SEISCIENTOS TREINTA BOLIVARES CON CUARENTA CENTIMOS (Bs.
F.3.630.40).

Comuniquese y Publiquese

Por el Ejecutivo Nacional

JOSESALAMANGIAN &

- W

Ministro del Poder Pop
Industrias Basicas y Mineria
Decreto N° 7.437 de fecha 05/04/10

Publicado en Gaceta Oficiai de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 39,396 de fecha 05/04/10

REFYBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION DM/N°OG) -2011, CARACAS, A3} DE Mo<20  DE 2011

ANOS 200°y 151°

Por disposicion del ciudadano Vicepresidente Ejecutive de la Republica, en ejercicio
de la delegacion concedida por el ciudadano Presidente de la Repuybiica, mediante
Decreto N° 7.218 de fecha 03 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezyela N° 39.365 de fecha 10 de febrero de 2010, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de ios Funcionarios, Funcionartas, Empleados,
Empleadas de fa Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.976
Extraordinaria, de fecha 24 de mayo de 2010, en concordancia con lo establecido en el
articulo 14 de su Reglamento, y lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto N° 4.107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Oficial de ia Republica
Bolivariana de Venezueia N° 38.323 de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el
cual se dicta el Instructivo que establece las Normas que Regulan la Tramitacion de
las Jubilaciones Especiales para fos Funcionaros, y Empleados que Prestan Servicio
en la Administracion Publica Nacional, Estadal, Municipal y, para los Obreros
Dependientes del Poder Publico Nacional, se concede la JUBILACION ESPECIAL,
aprobada mediante Planilla FP-026 en fecha 14 de diciembre de 2010, al ciudadano
CARLOS MANUEL CAMPERO PERAZA, titular de la cédula de identidad N° V-
4.939.295, de 52 afios de edad, con veintiocho (28) affos y seis (06) meses de
servicios prestados en la Administracion Publica, desempefando el cargo de
GERENTE DE DES. END Y SOCIAL PIAR CARONI, en la empresa CVG
FERROMINERA QRINOCO, organismo adscrito a este Ministerio, con el promedio del
sueido de los uitimos 24 meses de ONCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y
TRES BOLIVARES CON CUARENTA Y DOS CENTIMOS (Bs. F.11.873,42). El monto
de ia pension de JUBILACION ESPECIAL, se otorga en un porcentaje de 70,00% del
sueido base, el cual da como resultado la cantidad de OCHO MIL TRESCIENTOS
ONCE BOLIVARES CON TREINTA Y NUEVE CENTIMOS (Bs. F.8.311,39).

Comuniguese y Pubiiquese

Por el Ejecutivo Nacionai

. N
JOSE saTAMAY o W
Ministro d6l Poder Popular :
Industrias Basicas y Mineria
Decreto N° 7.437 de fecha 05/04/10
Publicado en Gaceta Oficial de 13 Republica Bolivariana de Venezuela
N° 39.396 de fecha 05/04/10

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION DM/N°OG?2 -2011, CARACAS, 43 DE Mo<:©  DE 2011

ANOS 200°y 151°

Por disposicién del ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica, en ejercicio
de la delegacidon concedida por el ciudadano Presidente de fa Republica, mediante

Decreto N° 7.218 de fecha 03 de febrero de 2010, publicado em ka Gaceta Oficiall de ta
Republica Bolivariana de Venezuela N* 39.365 de fecha 10 de fietrer de 2010, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de ia Ley del Estalivio scbre el Régmen
de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarics, Funcionanas, Empleados,
Empleadas de la Administracion Piblica Nacional, de los Estavdios y die llos Runicipios,
publicada en la Gaceta Oficial de 13 Repiblica Bolvariana die Vemnszueia N* 5.976
Extraordinana, de fecha 24 de mayo de 2010, en concordancia com kv establecido en el
articulo 14 de su Reglamento, y lo dispuesto en el arficdic 3 disil Deceto N*° 4.107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Ofical de a Repiblca
Bolivariana de Venezuela N° 38.323 de fecha 28 die noviemive de 2005, mediante el
cual se dicta el Instructivo que establece las Normas que Reguilan (@ Tramitacidn de
las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios, y Emgieados que Prestan Sericio
en la Administracion Publica Nacional, Estadal, Mumcipal y. paa los Obreros
Dependientes del Poder Publico Nacional, se concede ia JUBILACION ESPECIAL,
aprobada mediar]te'Planilla FP-026 en fecha 14 de diciemime de 2010, a la ciydadana
YOLANDA MARIA TAIBO CASTRO, titular de la cidula de identidad N* V-5.593.094,
de 50 anos de edad, con diecinueve (19) afios y once (11) meses de servicios
prestados en la Administracion Publica, desempefiando & cargo de ASISTENTE
EJECUTIVO, en ia empresa CVG FERROMINERA GRINOCO), crgamismno adscrilo a
este Ministerio, con el promedio del sueldo de flos dllimos 24 meses de NUEVE MIt
CIEN BOLIVARES (Bs. F.9.100,00). El monio de fa pemsiim de JUBRLACION
ESPECIAL, se otorga en un porcentaje de 50,00% dell susidio base. &l cual da como
resultado i3 cantidad de CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA BOLIVARES (Bs.
F.4.550.00)

Comuniguese y Publiquese

Por el Ejecutivo Nacional

Industrias Basicas y Mimeria
Decreto I¥* 7.437 de fechs OO
Publicado en Gaceta Ofical de 'a Repiltiita Bolluanmm die Vemneaeis
- N° 39.396 de techa OS04/I0

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA
DESPACHO DEL MINESTRO

RESOLUCION DM/N°DG -2011, CARACAS, i # DE MoxZC  DE 2011

ANOS 200° y 151°

Por disposicion del ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Repililica, em ejercicio
de la delegacion concedida por el rrdadano Presidemie de & Remiblica, medizmte
Decreto N° 7.218 de fecha 03 de febrere de 2010, publicadip am 2 Gaceta Oficial de kb
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.365 de fecha 10 die fishmero de 2010, vy de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley dell Estatuto soitre o Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Funciomanrios, Funcionanas, Dmpleados.
Empleadas de la Administracion Puablica Nacional, die iios Estadins y de lios Mumicipios,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariama de YVemszueia N° 5.976
Extraordinaria, de fecha 24 de mayo de 2010, en comcontanciz oo o estaiiecido en e
articulo 14 de su Reglamento, y io dispuesto en ef articuiip 3 diell Decrstio NP 4.107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, pubicado en (a Gapeta QOficial de iz Repdblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.323 de fecha 28 de moviemiime de 2005, mediante el
cual se dicta el Instructivo que establece las Normas que Feguiem & Treamtacdn de
las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios, y Emmpleados que Prestamn Servcio
en Ja Administracion Publica Nacional, Estadall Mumicipsl y, gara los Obresss
Dependientes del Poder Publico Nacional, se concede o JUBELACION

aprobada mediante Planilla FP-026 en fecha 05 emero die 2011, al dudadant JORGE
LUIS BRICENO SULBARAN, tituiar de ia céduia de idemtiidizc N® V- 4958677, de 54
anos de edad, con veinte (20) anos y cuatro (04) meses die SENICIDS prestados en 2
Administracion Publica, desempenando e cargo de JEFE DEPTO. INGENIERIA
ELEC. AUTOMAT E INSTR., en la empresa CVG FERROUMINERA ORINOCDO CA.,
organismo adscrito a este Ministerio, con el promedio dell sueido d® los uilimes 24
meses de NUEVE MIL VEINTE BOUVARES (Bs. 9.020,00). B momio de: la pension de
JUBILACION ESPECIAL, se otorga en un porcentaje die SQ00% diell sweide base, el
cual da como resuitado fa cantidad de CUATRO ML QUINIENTOS INEZ BOLIVARES
(Bs. 4.510,00).

Comuniquese y Publiquese

Por el Ejecutivo Nacional

Josz,sm o

Decreto N° 7.437 dhe flecha O5/04NT
Publicado en Gaceta Oficial de ia Repiitlica Ballwanams de Wemezusia
N 38.396 de fieche 05/0810:
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS
INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION DM/NO6Y 2011, CARACAS, i DE *Ao<tC. DE 2011

ANOS 200° y 151°

Por disposicion del ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica, en ejercicio
de la delegacion concedida por el ciudadano Presidente de la Republica, mediante
Decreto N° 7.218 de fecha 03 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.365 de fecha 10 de febrero de 2010, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley del Estatuto sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios, Funcionarias, Empleados,
Empleadas de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.976
Extraordinaria, de fecha 24 de mayo de 2010, en concordancia con lo establecido en el
articulo 14 de su Reglamento, y lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto N° 4.107 de
fecha 28 de noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.323 de fecha 28 de noviembre de 2005, mediante el
cual se dicta ei Instructivo que establece las Normas que Regulan la Tramitacion de
las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios, y Empleados que Prestan Servicio
en la Administracion Pulblica Nacional, Estadal, Municipal y, para los Obreros
Dependientes del Poder Publico Nacional, se concede la JUBILACION ESPECIAL,
aprobada mediante Planilla FP-026 en fecha 05 enero de 2011, al ciudadano
WOLFGANG KENNETH GALVIS GALANTINI, titular de la cédula de identidad N° V-
4.933.487, de 53 afos de edad, con veintinueve (29) afnos y tres (03) meses de
servicios prestados en la Administracion Pablica, desempenando el cargo de JEFE DE
SECCION DE ENTORNO DE INDICADORES, en la empresa CVG FERROMINERA
ORINOCO C.A., organismo adscrito a este Ministerio. EI monto de la pension de
JUBILACION ESPECIAL, se otorga en un porcentaje de 72,50% del sueldo base, el
cual da como resultado la cantidad de SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y
NUEVE BOUIVARES CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS (Bs. 6.459,75).

Comuniquese y Publiquese

Por el Ejecutivo Nacional

%)
.(?53

Ustrias Basicas y Mineria

Decreto N° 7.437 de fecha 05/04/10
Publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 39.396 de fecha 05/04/10

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS INDUSTRIAS BASICAS Y MINERIA

EMPRESA DE PRODUCCION SOCIAL MINERA NACIONAL, C A.

Caracas 28 de Enero de 2011
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATACIONES DE LA
EPS MINERA NACIONAL, C. A.

Al

EiPresidente de la Empresa de Produccién Social Minera Nacional, C. A., en ejercicio de
las atribuciones que la confieren los estatutos sociales de la empresa, y a tenor de lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, en
concordancia con lo establecido en los articulos 10 de la Ley de Contrataciones Publicas,
y del articulo 15 del Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, acuerda se
publique la designacion efectuada por la Junla Directiva de los miembros principales y
suplentes que integran la comision de contrataciones, asi como su respectiva secretaria,
quedando la Comision de Contrataciones conformada de la forma siguiente:

PRIMERO: La Comision de Contrataciones estd integrada por tres {3) miembros
principales y sus respectivos suplentes, quienes representan las areas: juridica, 1écnica y
econdmica financiera de la empresa, y por una (1) secretarla con derecho a voz, mas no a
voto, en las dqcislones tomadas por la comisién de contrataciones.

SEGUNDO: La Comisién de Contrataciones para el cumplimiento de sus funciones podré
requerr el asesoramiento que estime pertinente, teniendo en cuenta la naturaleza o
complejidad de la contratacion que se trate.

TERCERO: Los miembros de la Comision de Contrataciones podrédn apoyarse en
informes o evaluaciones que al efecto soliciten a la Gerencia requirente para Ia toma de
decisiones, atendiendo a la especialidad de la contratacion.

CUARTO: La Comision de Contrataciones podra solicitar autorizacion a la Junta Directiva
de la Empresa, para la contratacion de asesores, peritos, que asistan técnicamente a la
citada comisién de acuerdo al grado de especialidad o de complejidad del objeto del
procedimiento.

QUINTO: La Comisién de Contrataciones de la EPS MINERA NACIONAL, C. A, queda
constituida de la forma siguiente: .

Ne CEDULA Ne CEDULA
AREA MIEMBROS DE MIEMBROS DE
PRINCIPALES IDENTIDAD SUPLENTES | penmipan
JURIDI Elda Pérez C. 6.097.433 Héctor Zapata. 5.538.990
{ ‘
; |
I TECNICA Gilberto Delgado. 1.617.432 José Manuel | 6.846.007
Firvida.
ECONOMICA | 3ergio Velandia. 5.579.155 | Alecia Colmenares. 10.353.472
FINANCIERA
SECRETARIA DE LA COMISION DE CONTRATACIONES: Birginia Pérez. Cédula de
Identidad N° V- 6.927.429.

Comenigfohe yEuifiauess)

Presidente de la Empresa dé &' ial'‘Minera Nacional, C.A.
Resolucion del Despacho del Ministrgtet PPop lar Paya las Industrias Basicas y Mineria, N°

316-2006 de fecha 20 de noviembire de A é( la Gaceta Oficial de la Republica
azliola N°28

B6¥ G& teche de noviembre de 2006

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARAELAMBIENTE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL AMBIENTE

14 W 20

Caracas, de

RESOLUCION No.

0000014 de 2011

Afios 200° y 1520

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 77,
numerales 9, 13 y 119, numeral 2 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion Publica, en concordancia
con el articulo 48 del Reglamento sobre los Concyrsos Publicos para la
Designacién de los Contralores Distritales y Municipales, y los Titulares
de las Unidades de Auditoria Interna de los Organos de! Poder Publico
Nacional, Estadal, Distrital y Municipal y sus Entes Descentralizados,
este Despacho,

CONSIDERANDO

Que la ciudadana BEATRIZ ELENA GONZALEZ DE DUARTE, titular
de la cédula de identidad N°V- 9.246.490, quien resultara ganadora en
el Concurso Publico para el cargo de Auditor Interno del Instituto
Nacional de Meteorologia e Hidrologia (INAMEH) presentd su renuncia al
cargo que venia desempefiando en fecha 07 de enero de 2011,

CONSIDERANDO

Que agotado como fuera el procedimiento establecido en el articulo 48
del Reglamento sobre los Concursos Pablicos para la Deslignacion de los
Contralores Distritales y Municipales, y los Tltulares de las Unidades de
Auditoria Interna de los Organos del Poder Pdblico Nacional, Estadal,
Distrital y Municipal y sus Entes Descentralizados, por lo que respecta a
los participantes que figuraron en el segundo y tercer lugar, en virtud
de haber éstos declinado a asumir la titularidad del cargo,

CONSIDERANDO

Que el ciudagano RICHARD BERROTERAN, titular de la Cédula de
Identidad N°® V- 10.090.332, quien ocupé el cuarto lugar en el
concurso en referencia, aceptd el cargo segln consta en Oficio de fecha
03/02/2011, siendo designado por la Junta Directiva del precitado
Instituto mediante Nota de Cuenta N° 01, Agenda N° 20 de fecha
01/03/2011.

Viernes 18 de marzo de 2011




Viernes 18 de marzo de 2011

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 7 384.203

RESUELVE

ARTICULO 1. Se ordena la publicacién de la presente Resolucién en la
Gaceta Qficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 45 de la Resolucion N° 01-00-000004 de
la Contraloria General de la Republica contentiva del Reglamento sobre
los Concursos P(blicos para la Designacién de los Contralores Distritales
y Municipales, y los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna de los
Organos del Poder Publico Nacional, Estadal, Distrital y Municipal y sus
Entes Descentralizados.

ARTICULO 2. Queda sin efecto la Resolucion N° 0000006 de fecha 19
de enero de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.601 de fecha 25 de enero de 2011,
mediante la cual se declara ganadora del concurso para el cargo de
Auditor Interno del Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia
(INAMEH) a la ciudadana BEATRIZ ELENA GONZALEZ DE DUARTE,
titular de la cédula de identidad N°V- 9.246.490.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional

ALWARVALDI
Ministro dél Poder Popular para el Ambiente

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INDUSTRIAS INTERMEDIAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INDUSTRIAS INTERMEDIAS
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 11/03/201 N° 036
200° y 152°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto Presidencial
N° 7.104 de fecha 11 de diciembre de 2009, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.843 Extraordinario de la
misma fecha, en concordancia con lo establecido en el articulo 77,
numerales 2, 12, y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de
julio de 2008, y en los articulos 5, numeral 2; 19 en su Gltimo aparte y 20 de
la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, publlcada en la Gaceta Oficlal de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha 06 de
septiembre de 2002, este Despacho,

RESUELVE

UNICO. Designar a la ciudadana ARAYA MANUELA DE LA TORRE LIRA,
titular de la Cédula de Identidad N° V.- 16.670.763, como Directora General
de la Oficina de Coordinacién Nacional de fos Fundacites, adscrita al
Despacho del Ministro del Poder Popular para Clencia, Tecnologla e
Industrias Intermedias, a partir de la publiicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Naclonal.

RICARDO JOSE MENENDEASEE
MINISTRO ER POPULARYAR
N
Decrelo N° 7.104, de fecha 11 de diciembre 082008
Gaceta Oficial N° 5.943 Extreordinario de fecha 11 de diciembre de 2009

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INDUSTRIAS INTERMEDIAS
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 14/03/2011 N° 039

200"y 152°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto Presidencial
N° 7.104 de fecha 11 de diciembre de 2009, publicade en la Gaceta Oficiat de ia
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.843 Extraordinario de la misma fecha,
en concordancia con lo establecido en los articulos 77, numeral 13 y 19 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008, y segun lo
digpuesto en las Clausulas Décima Quinta,Vigésima Primera y Vigésima
Segunda, del Acta Constitutiva Estatutaria de la Fundacién para el Desarrolio

de la Ciencia y Tecnologia én el Estado Sucre (FUNDACITE-SUCRE) este
Despacho,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Designar al ciudadano JUAN BAUTISTA CENTENO
RODRIGUEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V- 14.580.008, como
Pregidente de la Fundacion para ¢l Desarrollo de la Clencia y Tecnologia en el
Estado Sucre (FUNDACITE-SUCRE).

ARTICULO 2°. La anterior designacion tend cia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republi A e Venezuela.
S 4L

Comuniquess y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional.

RICARDO JO§E MENE ‘3 * Pmsrm
MINISTRO.DEL-PODER POPURARLE B
TECNOLOGIA E INDUSTRIASNY TN
Decreto N° 7.104, de fecha 11 de diciafNed
N Gaceta Oficial N° 5.943 Extraordinario de fecha 11 dednbmbndozooo

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INDUSTRIAS INTERMEDIAS
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 17/03/2011 N® 042

200°y 152°
RESOLUCION

En ejercicio de las afribuciones que me conflere ol Decreto Presidencial
N° 7.104 de fecha 11 de diciembre de 2009, publicado en ila Gaceta Oficlal de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.943 Extracrdinario de la misma fechas,
en concordancia con lo establecido en los articulos 77, numeral 13 y 18 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de le Administracién
Publica, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008, y segun lo
dispuesto en el articulo 18, del Acta Constitutiva Estatutaria de la Fundacion
Instituto de Estudios Avanzados (IDEA) este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO 1° Designar al cludadano LEQOPOLDO ANTONIO NARANJO
BRICERO, titular de ia Cédula de Identided N°® V- 6.979.840, como
PRESIDENTE de la Fundacién Institulo de Estudios Avanzados (IDEA).
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ARTICILO 2°. La anterior designacién tendré vigencia a partir de su
MththﬁdaldehRopﬁN\aWdoVomm\a.

Comuniquese y Publiquese
Por el Ejecutivo Nacional.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INDUSTRIAS INTERMEDIAS
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 170372011 N° 043
200° y 152°

RESOLUCION

£n ‘sjercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto Presidencial
N® 7.104 de fecha 11 de diciembre de 2009, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repibiica Bolivariana de Venezusela N° 5.943 Extraordinario de la misma fecha,
en concordancia con Io establecido en los articuios 77, numeral 13 y 19 del
Dacreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Pibiica, publicado en ta Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
vienezueia N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008, y segun lo
dispussio on ol articulo 20, dei Acta Constitutiva Estatutaria de la Fundacién
instituio de Estudios Avanzados (IDEA) este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Designar al ciudadano EDGAR FERNANDO LEON VASQUEZ,
tndar de la Cédula de Identidad N° V- 3.154.885, como VICEPRESIDENTE
EJECUTIVO de la Fundacion Instituto de Estudios Avanzados (IDEA).

ARTICULD 2°. La enterior designacién tendra vigencla a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezusela.

Comuniquese y Publiquese,
Por i Ejecutivo Nacional.

REM
Gaceta Ofclel N* 5.043 Extraordinario de fecha 11 de diciembre de 2009
P e

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ALIMENTACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. on
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION.
RESOLUCION DM/N° G%A 1.1

Caracas, /8 de Maz= de 2011

200°y 152°

Quien ssdibe, Carlos Osorio Zambrano, Ministro del Poder Popular para la
Alimentacidn, designado medlante Decreto NO 7.541 de fecha 01 de julio de

2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N© 39.474 de fecha 27 de julio de 2010, de conformidad con fo dispuesto en el
articylo 62 y en los numerales 15 y 19 del articulo 77 del Decreto N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de lLey Organica de la Administracién Publica, en
concordancia con lo previsto en los numerales 2 vy 4 del articulo 86 del
Reglamento N° 1 de la Ley Organica de Administracién Financiera del Sector
Publico sobre el Sistema Presupuestario y el articulo 4 de la Ley de Presupuesto
para el Ejerciclo Fiscal 2011,

RESUELVE

Articulo Unico. Se procede a la publicacion del traspaso presupuestario de
gastos de capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
ALIMENTACION, por la cantidad de TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN BOLIVARES CON SESENTA
CENTIMOS (Bs. 336.441,60), (Recursos Ordinarios), aprobado por este
Ministerio mediante Punto de Cuenta N© 005 en fecha 03 de marzo de 2011, de
acuerdo con la siguiente imputacién:

Ministerio del Poder Popular pare Ia Allmentacién Bs. 336.441,60
Acdén Centralizada 410002000 “Gestién Adminlstrativa”
Actién Especifica 410002001 "Apoyo Institudonal a las Acdones
Especificas de los Proyectos del Organo”

Partida: “4.04 Activos Reales”
DE:
Subpartidas
Genéricas y Especifi 0401 Vehiculos autof

! y Especificas 00 ehi utomotores terrestres Bs. 336.441,60
Partida: "4.04 Activos Reales”
PARA:
Subpartidas

Genéricas y Especfficas 04 06 00 Equipos auxiliares de transpc’z/‘e
Comuniquese y publiquese,
CARLOS ALBERTG/OSORJO ZAMB

Ministro del Poder Popular paraia Allm
“

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA -

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resolucién N° 0089

Caracas, 17 de marzo de 2011
2000 y 1510

La Direccién Ejecutiva de la Magistratura, representada por el cludadano
FRANCISCO RAMOS MARIN, titular de la cédula de identidad N° 13.336.942,
domiclilado en esta ciudad de Caracas, Distrlto Capital, en su condicién de Director
Ejecutivo, designacién que consta en la Resoluclén N® 2008-0004 de fecha 02 de
abrll de 2008, publicada en la Gaceta Oficlal de la Repulblica Boiivartana de
Venezuela NO 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio de las
atribucicnas conferidas por el numeral 9, del articulo 15 de la Ley Orgénica det
Tribunal Supremo de Justicia, publicada ern la Gaceta Oficlal de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela N° 37.942, de fecha 20 de mayo de 2004.
RESUELVE

PRIMERQ: Designacién del ciudadano NORMAN VALDEZ SANCHEZ, titular
de 1a cédula de Identidad N° 9.949,704, qulen ocupa el cargo de Analista
Profesional 111, como Jefe de la Division de Servicios al Personal de la Direccidn
Administrativa Reglonal del estado Bolivar de la Direccidn Ejecutiva de la
Magistratura, en calidad de encargado; en virtud del reposo medico Pre — Pastnatal
concedido a fa cludadana Marla Ortigosa, C.I. 82.070.536, qulen detenta la
titularidad de dicho cargo, a partir del 24 de febrero de 2011 hasta &l 26 de junio
del afio que discurre.

la Magistratura, en caracas

W, R ands varan
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA
Resolucién N° 0094 )

Caracas, 18 de marzo de 201%
200° y 1519

La Direccldn Ejecutiva de la Maglstratura, representada por el cludadano
FRANCISCO RAMOS MARIN, titular de fa cédula de identidad N° 13.336.942,
domidliado en esta cludad de Caracas, Distrito Capital, en su condiclén de Director
Ejecutivo, designacién que consta en la Resolucion N° 2008-0004 de fecha 02 de
abril de 2008, publicada en la Gaceta Oficlal de la RepuUblica Bolivariana de
Venezuela N° 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio de las
atribuclones conferidas por el numerai 9, del articulo 15 de fa Ley Orgdnica del
Tribunal Supremo de Justicla, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 37.942, de fecha 20 de mayo de 2004.
RESUELVE

PRIMERO; Designacion de la cludadana MARIANELLA DEL VALLE MATA, titular
de la cedula de identidad N° 14.904.745, como Jefa de los Servicios Judiciales de
la Direccién Administrativa Reglonal de! estado Delta Amacuro de la Direccidn
Ejecutiva de la Magistratura, a partir de la presente fecha, cargo considerado de
llbre nombramiento y remocién.

Dada firmada y sellags Rrla -\ Ejecyfivande la Magistratura, en Caracas a
los dieciocho (18) A o ) ) 1, ‘
Comuniquese y '/,

Nz e

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIA"A DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de marzo de 2011
Alos 200° y 152°

RESOLUCION N° 328

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal Genaral de la Repiblica

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el encabezamiento del
articulo 284 de la Constitucidn de la Replblica Bolivariana de Venezuela y en el
articulo 25, numeral 1 de la Ley Orgénica del Ministerio P{blico.

CONSIDERANDO:

Que en fecha 30 de diciembre de 1999, en Gaceta Oficlal
N° 36.860, se publicd la Constitucién de la Replblica Bolivariana de
Venezuela -reimpresa por error material en fecha 24 de marzo de 2000, y
publicada en la Gaceta Oficlal Extraordinarlo N° 5.453-, ia cyal en su articulo 146
establece que los cargos de los drganos de la Administracién Publica son de
carrera, exceptuando los de eleccién popular, los de libre nombramiento y
remocion, los contratados y contratadas, los obreros y obreras al servicio de la
Administracién Pablica y los demds que determine I3 Ley. Asimismo, determina
que el ingreso de los funcionarios publicos y las funcionarias pdblicas a los
cargos de carrera serd por concurso plblico, fundamentado en principios de
honestidad, idoneidad vy eflciencia; y que el ascenso estard sometido a
métodos cientificos basados en el sistema de méritos, y el traslado, suspensién o
retiro, sera de acuerdo con su desempefio.

CONSIDERANDQ:

Que en el articulo 99 de la Ley Orgénica del Ministerio PUblico,
publicada en la Gaceta Oficlal N° 38.647 de fecha 19 de marm de 2007 se
establece la convocatoria a un Concurso Publico de Credenciales y de Oposicién
para la provisién de los cargos de fiscales del Ministerio PUblico y sus suplentes.

CONSIDERANDOQ:

Que en el Estatuto de Personal del Ministerio Piblico, publicado en
Gaceta Oficlal N° 36.654 de fecha 4 de marzo de 1999, se prevé que la
escogencia de los y las fiscales del Minmisterio Publico se realizard mediante
Concurso Pyblico de Oposicién,

CONSIDERANDO:

Que el Reglamento Intemo de la Escuela Nacional de Fiscales,
publicade en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.004
de fecha 28 de agosto de 2008, en el articulo 41 establece que los participantes
que aprueben el Programa de Formacién para el Ingreso a la Carrera Fiscal
podradn optar a participar en el Concurso PUblico de Oposicion para el ingreso a la
Carrera Fiscal.

CONSIDERANDO:

Que es necesario regular el régimen de Ingreso por concurso a fa
Carrera Fiscal del Ministerio Pblico al marco constitucional y legal vigente, todo lo
cual es atribucién del o la Fiscal General de la-Repiblica, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 8 de la Ley Orgdnica del Ministerio Piblico.

RESUELVO:

Dictar las siguientes, NORMAS DEL CONCURSO PUBLICO DE

(F::ISECDAELNCIALES Y DE OPOSICION PARA €L INGRESO A LA CARRERA

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Las presentes normas tienen por objeto reguiar e
Piblico de Credenclales y de Oposicién para fa provision de los
Fiscales del Ministerio Pdblico y sus suplentes.

i f

Ambito de aplicacién

ARTICULO 2.- Las presentes normas se aplican a todos los aspiantes 2
ingresar a la Carrera Fiscal, siempre que cumpian con los requisitns exigidos en la
Ley Orgénica del Ministerio Plblico y en las presentes normas para optar al
respectivo cargo.

Autoridad competente

.- La Escuela Nacional de Fiscales dél Ministerio Pblico, serd el ente
encargado de planificar, supervisar v ejecutar todas las actividades relativas a los
concursos publicos de oposicién para el ingreso 3 la Carrera Fiscal, a través de la
Coordinacién de Evaluacidn y Concurso, en estrecha vinculacidn con 13 Direccidn:
de Recursos Humanos, y en estrictc apego a las presentes normas.

ARTICULO 4.- €l ingreso a la Carrera Fiscal slo podré efechsarse por coNOwso
publico, fundamentado en principips de honestidad, idoneidad y efidencia. El
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concurso para optar al cargo de Fiscal del Ministerio Plblico, estard integrado

por tres pruebas de caracter publico, eliminatorias y sucesivas, que se
desarrollaran de acuerdo con lo establecido en la presente Resolucion. Las
referidas pruebas y su orden de aplicacion es el siguiente:

1. Evaluacién de credenciales.
2. Prueba escrita.
3. Prueba oral.

PARAGRAFO PRIMERO. E! concursante podra solicitar al Jurado la revision de
cualquiera de las referidas pruebas, dentro de los tres (03) dias hébiles siguientes
a la publicacién de los resultados, y deberd recibir oportuna respuesta dentro de
los tres (03) dias habiles siguientes a la presentacién de su solicitud.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez concluida la prueba de credenciales, la
aptitud psicoldgica se evaluara a aquellos aspirantes preseleccionados, y su
resuitado se expresara en un informe de caracter técnico que se le entregara al
Jurado para su debida evaluacion.

Llamado a Concurso

5.- El 0 1a Fiscal General de la Republica, por érgano de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Publico, lamard a concurso, mediante avisos
publicados en un (01) diario de circulacién nacional y otro regional, en dos (02)
oportunidades, con intervalo de tres (03) dias continuos entre una y otra
publicacién, y en el portal web del Ministerio Pablico, con el fin de garantizar la
debida difusion del mismo. En este aviso se Indicaran los requisitos y lapsos para
las inscripciones, los cargos a proveer y Clrcunscripciones para las cuales se
concursa, el numero de plazas disponibles para concursar, documentos que deben
ser presentados y cualquier otra informacion que se considere conveniente.

Publicaciones y control social

i .~ La Escuela Nacional de Fiscales publicara en diversos medios de

informacion, las actividades relacionadas con la celebracién del concurso de

oposicion, tales como la preinscripcion, admision e inscripcion, listado de Jurados,

lugar, fecha y hora de la celebracidn de las pruebas; con el fin de hacerlo del

conocimiento de los interesados y garantizar el control social a través de la
participacion ciudadana.

Requisitos para optar al Concurso de Oposicién
ARTICULO 7.- Para optar al Concurso de Oposicion el aspirante debera:

a) Tener nacionalidad venezolana.

b) Ser mayor de veinticinco (25) afios de edad.

€) Ser abogado o abogada.

d) Haber aprobado el Programa de Formacién para el Ingreso a la
Carrera Fiscal que se imparte en la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio PUblico.

e) Ser de notoria buena conducta y de reconocida solvencia moral.

f) Estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos. .

g) No estar inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de la funcion
publica.

h) No haber sido objeto de sancidn penal, por decision definitivamente
firme, por la comision de un delito.

i) No haber sido objeto de sancién disciplinaria de suspension del
ejercicio de las funciones por decision definitivamente firme,
durante los cinco (05) aios previos a la celebracion del concurso,
ni de sancion disciplinaria de destitucion del ejercicio de las
funciones por decisidén definitivamente flrme, durante los diez (10)
afos previos a la celebracion del concurso.

j) Preferiblemente haber cursado estudios de especializacion en el
area objeto del concurso, en una universidad nacional o extranjera,
debidamente acreditada. En caso de no - existir cursos de
especializacion en el drea del concurso, se tomara en cuenta uno que
resulte afin a aquella a ser ejercida en el cargo objeto de! concurso.

Fases del Concurso

ARTICULO 8.- El ingreso por Concurso Plblico de Credenciales y de Oposicién se
hard a través de las fases siguientes:

a) El Fiscal o la Fiscal General de la Republica, por 6rgano de la Escuela
Nacional de Fiscales, convocard a un Concurso Pdblico de Credenciales y
de Oposicion para !a provision de los cargos de fiscales del Ministerio
Piblico y sus suplentes, mediante Resolucion que se publicara dos (02)
veces en un periddico de circulacion nacional y otro regional, con un
intervalo de tres (03) dias continuos entre una y otra publicacién.

b) El aspirante presentara solicitud de inscripcion al concurso ante la Escuela
Naclonal de Fiscales del Ministerio PUblico,

¢) Designacion, por parte de el o la Fiscal General de !a Republica, de los
miembros del Jurado y su Presidente,

d) Recepcion de credenciales de los aspirantes por parte de la Escuela
Nacional de Fiscales.

€) Evaluacion de credenciales por parte del Jurado, aplicando el baremo
correspondiente.

f) Publicacidn de los resultados de la evaluacion de credenciales.

9) Evaluacion psicoldgica.

h) Control Social e Impugnacién.

i) Evaluacion de conocimientos (prueba oral y escrita).

j) Publicacidn de resultados de la evaluacién de conocimientos.
k) Emision del veredicto del Jurado.

I) Designacidn del ganador.

Oportunidad y lugar del Concurso

AgTiguLQ 9.- Los concursos de oposicion se realizaran en las fechas, horas y
lugares que sefiale el o la Fiscal General de la Republica.

Escala de evaluacién

ART]’QQLQ 10.- La calificacidn total del participante, sera el promedio acumulado
de Ia puntuacién obtenida en la evaluacion de credenclales y la evaluacién de
conocimientos. La escala de evaluacion final a ser utilizada a los fines de reportar
la calificacion final del concurso sera de uno (1) a cien (100) puntos.

Calificacién minima aprobatoria

ART]'QQLQ 11.- La nota minima aprobatoria del concurso es de setenta y cinco
(75) puntos.

Orden de Mérito

ARTICULO 12.- Con el resuitado final de las diferentes fases del concurso, el
Jurado elaborara la lista de mérito de los participantes. El orden de mérito se
obtiene mediante el cdlculo del promedio acumulado de las calificaciones
derivadas de la evaluacion de credenciaies, y la evaluacién de conocimientos
(prueba oral y escrita). El o los cargos vacantes serdn provistos con los
participantes que hubieren obtenido los primeros lugares en el orden de mérita
hasta cubrir el nimero de plazas vacantes existentes para ese momento.

De la evaluacion de credenciales

ARTICULO 13.- La evaluacién de credenciales se realizard de zcuerdo a lo
previsto en el baremo correspondiente y aportara el cincuenta por dento (50%)
de la nota definitiva.

De la evaluacién de conocimientos

ARTICULO 14.- La evaluacion de conocimientos constard de dos (02) pruebas:
una escrita y otra oral. Aportard el cincuenta por ciento (50%) de la nota
definitiva que resulte de! promedio de ias pruebas referidas.

Ausencia del concursante

ART]';QLQ 15.- El concursante que no esté presente en la fecha y hora fijadas
para el inicio de las pruebas, quedara automaticamente fuera del concurso.

Anulacién del Concurso

ARTICULO 16.- Cuando el o la Fiscal General de la Republica, tenga fundadas
razones para presumir la existencia de graves irreqularidades en la celebracion del
concurso, declarard de oficio o a instancia de parte su nulidad, y ordenard la
apertura de un nuevo concurso, en caso de que el vicio se haya producido al inicio
del mismo. Cuando la irregularidad se haya producido con posterioridad a la
evaluacion de las credenciales por parte del Jurado del concurso, podra ordenar la
reposicion del procedimiento al momento en que se produjo la irregularidad, a los
fines de subsanarla.

Descalificacion del participante

ARTICULQ 17.- La alteracién del normal desarrollo del concurso por parte del
concursante, serd motivo de su descalificacion, a juicio del Jurado, de lo cual se
dejara constancia en acta.

CAPITULO IT
DEL CONCURSO PARA EL INGRESO A LA CARRERA FISCAL

SECCION I
DE LA CONVOCATORIA E INSCRIPCION

De la convocatoria

ARTICULO 18.- La convocatoria al Concurso se publicara en un (01) diario de
circulacién nacional, en dos (02) oportunidades, con intervalo de tres (03) dias
continuos entre una y otra publicacién, asi como en el portal web del Ministerio
Publico. Una vez efectuada la primera convocatoria, las condiciones del concurso
no podran ser modificadas; en caso de errores materiales en el contenido de la
publicacion, se realizard una nueva convocatoria con indicacion expresa del error
en el cual se incurrid.
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Duracién del proceso de inscripcién

ARTICULO 19.- El proceso de Inscripcién tendré una duracién de quince (15)
dias hébiles contados a partir de la Ultima publicacion. Durante dicho plazo y
dentro del horario establecido, el aspirante durante los primeros cinco (05) dias
se registrard en el portal web y en los diez (10) dias siguientes consignard, en la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico, las carpetas contentivas de las
credenciales y demds documentos requeridos, cuyas caracteristicas se expresan
en el instructivo respectivo que se publicard en el portal web del Ministerio
Publico.

Consignacién de documentos

.~ La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico indicars, a
través de un instructivo, los documentos a ser consignados en el momento de la
inscripcidn, y le suministrard al aspirante la informacién general relacionada con el
concurso. Dentro del lapso previsto en el articulo 19 de las presentes normas,
todos los documentos deberdn ser consignados ante la Escuela Nacional de
Fiscales, debidamente validados y foliados. Una vez consignados los recaydos

exigidos, ef aspirante recibiré sellada una copia de la pianilla de inscripcién como

comprobante,

De la inscripcién

.= Para inscribirse en el concurso, el aspirante ademas de reunir las
condiciones generales de orden moral, ético y técnico-cientifico seflaladas en las
Leyes que regulan la materia, y descritas en las presentes normas, deberd
presentar solicitud de Inscripcién contentiva de la manifestacién de voluntad de
participar en el concurso, asi como Ia indicacién expresa del cargo al cual aspira,

acompafiada de los siguientes recaudos, a vista de original:

a) Planilla de Inscripcidn con foto tipo camet, fondo blanco, pegada en el
recuadro.

b) Una copia simple de la Cédula de Identidad, legible, en hoja tamafio carta.

¢) Copia simple de la Partida de Nacimiento.

d) Fotografias fondo negro de los titulos de Educacion Superior (Pregrado y
Postgrado) certificados por la autoridad respectiva, debidamente
registrados.

e) Copla simple de la certificacion de las calificaciones obtenidas en estudios
de.Pregrado y Postgrado, suscritos por la autoridad respectiva.

f) Copia simple del Dipioma de Aprobacién dei Programa de Formacion para el
Ingreso a la Carrera Fiscal.

g) Copia de las notas certificadas del Programa de Formacién para el Ingreso
a la Carrera Fiscal.

h) Curriculum vitae, con los soportes que lo acrediten (de acuerdo al
Instructivo y et baremo).

1) Constancia de trabajo.

PARAGRAFO UNICO. A los efectos de lo previsto en el literal “d” de este
articulo, el titulo universitario expedido por una Universidad Extranjera deberd ser
debidamente revalidado, legalizado y traducido al idioma castellano, cuando
aplique, segln los Convenios Internacionales suscritos por la Republica Bolivariana
de Venezuela.

SECCION 11
DEL JURADO

Integracién del Jurado
Amcm.g_zz.- El Jurado de los concursos estara integrado por:

1. El o la Fiscal General de la Republica, o el funclonario o la funcionaria del
Ministerio Publico que éste o ésta designe al efecto, quien deberd tener
como minimo diez (10) afios en el Ministerio Publico y especializacién en la
materia objeto del concurso.

2.. El 0 1a Vicefiscal.

3. Un Director o Directora General del érea juridica.

4. Dos (02) profesores universitarios en cienclas juridicas con categoria de
profesor o profesora titular en la materia objeto del concurso, o dos (02)
Juristas de reconocida competencia con un minimo de quince (15) afios de
graduados y especializacién en la materia juridica.

Requisitos para ser Jurado

.= LOS Integrantes de! Jurado deberan ser de notoria buena
conducta y de reconocida solvencia moral.

De los suplentes

.~ Cada miembro del Jurado tendrd dos (02) suplentes,
designados por el o la Fiscal General de la Republica, quienes cgbnrép’ las faltas
absolutas, temporales y accidentales, en el orden de su designacién, de los
Jurados principales.
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De la convocatoria del Jurado

- La convocatoria del Jurado Ia haré el o la Fiscal General de la
Repiiblica, con diez (10) dias hdbiles de anticipacién a la oportunidad fljada para
1a recepcién de las credenciales de los o las aspirantes.

Funciones del Jurado

ARTICULQ 26.- Los Jurados se encargardn de evaluar; primero, las credendales
de los aspirantes y, una vez obtenido @l resultado, procederan a la evaluacion de
conocimientos a través de las pruebas correspondientes.

Confidencialidad

.~ Los miembros del Jurado estdn obligados a mantener la debida
confidencialidad acerca de las opiniones manifestadas en el seno de las reuniones
y se abstendran de divuigar cualquier informacion inclulda en los registros
personales de los aspirantes que puedan afectar derechos constitucionales, so
pena de su exclusion definitiva de la lista de Jurados.

Aceptacién o excusa

ARTICULO 28.- El convocado o convocada manifestard su aceptacién o
excusa, dentro de los cinco (0S5) dias hdblles siguientes a la fecha de su
convocatoria. La designacion como miembro del Jurado es de obligatoria
aceptacion por parte de los funciocnarios del Ministerio Publico, salvo las
excepciones previstas en la ley y en la presente normativa.

Causales de excusa

ABIiG!I.Q_ZE-' Los miembros del Jurado podran excusarse, mediante escrito
razonado, ante el o la Fiscal General de [a Replblica, cuando se presenten las
circunstancias siguientes:

a) Por enfermedad comprobada.
b) Por causas de fuerza mayor o de cumplimiento de funciones académicas.

Causales de Inhibicién o Recuysacién. Procedimiento

ARTICULO 30.- Los miembros del Jurado podrdn inhibirse o ser recusados,
dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a aquel en que comenz6 a conocer
del asunto, mediante escrito razonado, presentado ante el o la Fiscal General de la
Republica, cuando se presenten [as clrcunstancias siguientes:

a) Existencia de amistad intima o enemistad manifiesta con cualquiera de los
concursantes.

b) Vinculacion con los concursantes por lazos de parentesco hasta el cuarto {
grado de consaguinidad y segundo de afinidad, por-ser cényuge del
concursante.

¢) Existencia de relacion de servicio o de adscripcién directa con cualquiera de
los candidatos inscritos en el concurso.

Decisién sobre Recusacién o Inhibicién

.- El Jurado objeto de recusacién sera notificado de manera
inmediata y dispondra de tres (03) dias hdbiles contados a partir de su notificacién
para ofrecer y evacuar pruebas. El o la Fiscal General de la RepUblica decidiré si es
procedente o no, al octavo (8°) dia habil contado a partir de la fecha de
recepcion de la solicitud de Inhibicién o recusacidn.

SECCION III
DE LA EVALUACION DE LAS CREDENCIALES

Evaluacién de Credenciales

ARTECULO 32.- Concluida la recepcién de credenciales, el Jurado procedera a
su evaluacién, de conformidad con lo establecido en el instructivo y en el
baremo correspondiente.

Lapso para la Evaluacién de Credenclales

ARTICULO 33.- El Jurado se constituird una vez finalizado el periodo de
inscripciones y dispondrd de quince (15) dias hébiles contados a partir de la
culminacién del lapso de inscripcidn para verificar el cumplimiento por parte de los
aspirantes inscritos de los requisitos establecidos en la convocatoria del concurso y
evaluar sys credenclales.

Clases de méritos a evaluar

B .= Las credenciales a evaluar se refieren a las siguientes clases de
meritos:

a) Formacién Académica.
b) Experiencia Profesional.
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¢) Experiencia Fiscal.
d) Experiencia Docente.

Dimensién formacién académica

ARTICULO 35.- En la dimensién formacidn académica, se valorardn aquellos
méritos correspondientes a la obtencién del grado académico respectivo, en la
materia de 1a Fiscalia a proveer, asi como en materlas juridicas distintas al
concurso, con grado académico concluido o no y otras certificaciones de
capacitacion o formacion.

Dimenslién experiencia profesional

ARTICULO 36.- En la dimensién experiencia profesional, se valoraran aquellos
méritos que se refieran al ejercicio en asuntos vinculados con la materia de
competencia de la Fiscalia a proveer, al ejercicio en asuntos no vinculados
directamente con el drea de competencia de fa Fiscalia a proveer, a la participacién
en comisiones para la redaccion de textos normativos, a la participacién en

eventos cientificos como conferencista o ponente 3 nivel naclonal/internacional, al

nimero. de publicaciones juridicas arbitradas o no y la publicacién de libros u
obras juridicas.

Dimensién experiencia fiscal

ARTICULO 37.- En la dimensidn experiencia fiscal, se valorardn aquellos méritos
obtenidos por el aspirante, relacionados con el ser o haber sido Fiscal del
Ministerio Publico en cualquier competencia.

Dimensién experiencla docente

ARTICULO 38.- En la dimensién experiencia docente, se valoraré el ejercicio de

la docencia por parte del aspirante, en el drea del concurso y en cualquier drea
juridica o afin.

De la callficacién aprobatoria

ARTICULO 39.- La evaluacién de credenciales equivale al cincuenta por ciento
(50%) establecido, del cien por ciento (100%) de! concurso de oposicién. L a nota
minima aprobatorla de la evaluacion de credenclales es de setenta y cinco (75)
puntos, en una escald de’puntos del uno (1) al cien (100),

Aprobacién de la evaluacién de credenciales

.= Una vez concluida la evaluacién de credenciales por parte del
Jurado, el listado de los o las aspirantes que hubieran aprobado, serd publicado en
el portal web del Ministerio Piblico, dentro de los tres {03) dias habiles sigulentes
al vencimiento de los quince (15) dias de que dispone el Jurado, para la revisién
de credenciales. Los aspirantes aprobados seran informados via correo electrénico
de fa fecha, hora y lugar fijados para fa realizacién de la evaluacion psicoldgica.

SECCION IV
DE LA EVALUACION PSICOLOGICA

Evaluacién de ia Aptitud Psicoiégica

ARTICULO 41.- Aguellos aspirantes que aprueben la evaluacion de credenciales
seran sometidos a la evaluacién de la aptitud psicolégica para determinar su
idoneidad, cuyos resultados se expresarin en un informe de carcter técnico.
Esta prueba tendré caracter confidenclal.

Integracién del equipo evaiuador

ARTICULO 42.- La prueba de aptitud psicoldgica serd efectuada por un egulpo
conformado por profesionales de la psiquiatria o la psicologia en un nimero
impar no menor de tres, designado por el o la Fiscal General de la Republica.

Presentacién de la prueba psicolégica

.- La prueba de aptitud psicolégica se realizara dentro de los
quince (15) dias habiles sigulentes a la publicacién de los resultados de la
evaluacion de credenclales por parte del Jurado.

Resuitados de la prueba psicoidgica

.- Los psicdlogos o médicos psiquiatras que apliquen la prueba,

remitirdn su resultado en un Informe, presentado en sobre cerrado al Jurado .

respectivo. El Jurado abrird los sobres y conocerd de su contenido en reunién
formal y privada.

Expresion de Resultados

.~ El resultado de la prueba psicoldgica, se expresard en “idéneo” o
“no idoneo”, y serd confidencial, por fo que no podrd ser divulgado por ningdn
motivo. -

Acatamianto del Resultado

3

.~ El resultado de la prueba psicolégica es de obligatorio
acatamiento por el Jurado. Los aspirantes que no posean condiciones de idoneldad
para el desempefio del cargo de Fiscal, no podran ser considerados por el Jurado
para su decisién, sean cuales fueren los resultados de la evaluacion de sus
credenciales.

SECCION V
DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS Y DEL CONTROL SOCIAL

Evaluacién de Conocimientos

A&IELLI.Q_QZ.- Una vez aprobada !a evaluacién de credenciales y de aptitud
psicoldgica, se' procedera a la evaluacidn de conocimientos y control social, La
evaluacién de conocimientos consistid en una prueba escrita y otra  oral,
dependiendo del drea objeto del concurso. Dicha evaluacidn se efectuard en los
cinco (05) dias hablles posteriores 3 la decision de! o la Fiscal General de la
Republica o del Jurado sobre el Control Soclal. La evaluacidn de conocimientos
equivale al cincuenta por ciento (50%) establecido, del cien por ciento (100%) del
concurso de oposicién.

De la prueba escrita

.~ La prueba escrita se realizard simultdneamente para todos los
concursantes, a quienes se les informard via correo electrénico de la fecha, hora y
lugar de realizacidn de 1a misma.

La prueba escrita versard sobre el contenido de los temas del programa del
concurso establecidos, y tendra como propésito apreciar la formacion académica
del o de la aspirante, su dominio en la materla relacionada con el cargo para el
cual opte, lenguaje escrito, capacidad de andlisis y de sintesis de problemas
relacionados con el desempefio de las funciones Inherentes al cargo para el cual
opta.

Duracién de la prueba

ARTICULO 49.- La prueba serd presenciada por el Jurado en pleno, y su
duracién no podra ser menor de dos (02) horas ni mayor a tres (03) horas
académicas. Los concursantes podran disponer del material de apoyo que a juicio
del Jurado examinador no comprometa la seriedad y fidelidad de la prueba.

Resultados de ia prueba escrita

ARTICULO 50.- La prueba escrita se aprobard con una calificacién igual o
superlor de setenta y cinco (75) puntos en la escala del uno (1) al cien (100), lo
que equivale al veinticinco por ciento (25%) del cincuenta por ciento (50%)
establecido para las pruebas de conocimientos. Los o las aspirantes que aprueben
la prueba escrita, quedarén seleccionados o seleccionadas para presentar la
prueba oral.

Aprobacién de la Prueba Escrita

Am;_m,g_s_;.- El listado de los aspirantes que aprueben la prueba escrita sera
publicado mediante un aviso, en un (01) diario de circulacién naclonal y otro
regional, en dos (02) oportunidades, con intervaio de tres (03) dias continuos

entre una y otra publicacién, en el portal web del Ministerio P(blico.

Impugnacién

.- Quien aspire al cargo de Fiscal del Ministerio PUblico podrd ser
impugnado durante el concyrso de oposicion antes de fa realizacién de la prueba
oral.

Control Soclal

ARTICULO 53.- El control social se efectuard una vez obtenidos los resultados de
la prueba escrita, los cuales serdn difundidos conforme a lo dispuesto en el
articulo 51 de las presentes normas. En éste se informard a la comunidad la
apertura de un lapso de cinco (05) dias habiles, a partir de la fecha de dicha
publicacién, para que presenten por escrito y en sobre cerrado sus objeciones
sobre los aprobados en fa prueba escrita, con ios soportes que lo sustenten, ante
la Escuela Nacional de Fiscales, la cual deberd remitilo al Jurado para su
consideraclton.
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Objeciones

.- Los sobres con las objeciones presentadas acerca de los
aspirantes, serén ablertos por el Jurado en reunién formal y privada. El Jurado
desechara aquellas objeciones que sean anénimas, o que contengan conceptos
ofensivos e injuriosos 0 no presenten efementos que las sustenten.

Calificacion de Idoneidad del Aspirante

.- El Jurado tomara en cuenta las objeciones presentadas, vy las
sometera a la consideracién del o la Fiscal General de la Repiblica, quien dentro
de los tres (03) dias habiles siguientes, procedera a calificar la idoneidad del
aspirante al cargo de Fiscal, pudiendo excluir del concurso al aspirante
cuestionado, atendiendo a la gravedad de tales objeciones.

La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, en un lapso de tres (03)
dias habiles siguientes, a la decisién del o la Fiscal General, informard al aspirante
cuestionado, sobre los resultados de! proceso de control social, por correo
electrénico.

Descargo

ARTICULO 56.- El aspirante cuestionado dispondrd de tres (03) dias habiles para
realizar el descargo correspondiente, mediante informe escrito de sus alegatos y
pruebas ante la impugnacién, las cuales seran evaluadas por el Jurado calificador,
quien decidird sobre su procedencia 0 no dentro de los tres (03) dias habiles
siguientes a la recepcion de! informe escrito,

De la prueba oral
Am;um_iz.- La prueba oral se efectuara a los cinco (05) dias habiles después
de haber concluido el control social y se informard via correo electrdnico a cada
participante la fecha, hora y lugar de realizacién de la misma. La prueba oral
consistird en la realizacion de una evaluacién plblica a los o a las aspirantes
preseleccionados o preseleccionadas, y tendrd como finalidad examinar sus
conoclmientos juridicos, su capacidad de oratoria, asi como su habilidad para
desarrollar durante un lapso determinado un tema. También podra evaluarse la
destreza oral del participante a través de la realizacién de un simulacro de
audiencia u otra actividad relacionada. Los temas seran escogidos al azar,
mediante procedimientos aleatorios.

Duracién de la prueba oral

z

ARTICULO 58.- La prueba oral tendra una duracién maxima de cuarenta y cinco
(45) minutos, quince (15) preparatorios, y treinta (30) de exposicion del tema
seleccionado al azar por el o la aspirante, entre aquellos contemplados.en el
programa del concurso.

Lapso de preparacion
AB]iQy_LQ_S_Q.- Cada concursante dispondrd de quince (15) minutos para
preparar su exposicion, antes de iniciar los treinta (30) minutos de la prueba oral,
lapso durante el cual no podra comunicarse con otras personas. Finalizada la
exposicién, el Jurado realizara las preguntas que estime pertinentes sobre ef tema
expuesto, sin un tiempo determinado, en todo caso, el periodo de preguntas no
deberia exceder de una (01) hora.

Resultados de la prueba oral

ARTICULO 60.- E! resultado de la prueba oral se emitira al aspirante al finalizar
la prueba, una vez que el jurado delibere. La prueba oral se aprobara con una
calificacién igual o superior de setenta y cinco (75) puntos en la escala del uno (1)
al cien (100), lo que equivale al veinticinco por ciento (25%) del cincuenta por
ciento (50%) establecido para las pruebas de conocimientos: orales y escritas. En
ningin caso los decimales que resulten seran convertidos en el ordinal
inmediatamente superior, manteniéndose en los cémputos finales.

Modificacién de calificaciones

AK[]’QLLQ_QL.- Las calificaciones obtenidas por los concursantes en cada prueba

no podran modificarse luego de emitidas, salvo en el caso de error en el cémputo
de las mismas. -

SECCION VI
DEL VEREDICTO DEL JURADO

De la emision del veredicto

ARTICULO 62.- Concluidas cada una de las distintas evaluaciones y pruebas de
que consta el concurso de oposicion, el Jurado examinador efc’ectuau:a ia
deliberacién final .y emitird el veredicto dentro de los cinco (05) dias habiles

siguientes a la conclusion del concursc. El o los miembros del Jurado que tengan -
cualquier observacion, podran consignarla en un lapso de hasta dos (02) dias
habiles siguientes a la emisién del veredicto.

Los Jurados de los concursos que convoque el o 1a Fiscal General de
la Republica, deberan sujetarse a la presente normativa para la calificacion de las

credenciales que posean los aspirantes al cargo de Fiscales de cuya provisién se
trate.

Caracteristicas del veredicto

ARTICULO 63.- El veredicto debe extenderse por escrito, recogido en un acta,
que suscribiran todos los miembros del Jurado y en I3 cual se debe hacer constar,
dado su caracter de acto administrativo y de conformidad con la presente
normativa, lo siguiente:

a) Lugar y fecha de realizacin del concurso.
b) Area de competencia del cargo a ser provisto por el concurso.
¢} Identificacion de los miembros del Jurado.
d) Datos de los concursantes.
e) Las pruebas efectuadas y los temas seleccionados.
f) Calificacion de las distintas pruebas, valoracion de credenciales y el
promedio definitivo de cada uno de los concursantes.
g) E! veredicto del Jurado, indicando el ganador o ganadores y el orden de
mérito de todos los aprobados.
h) Cualquier otro hecho o circunstancia, que a juicio de algin miembro del
Jurado se deba dejar constancia.
i) Firma manuscrita de los miembros del Jurado, con la indicacién del voto
-salvado debidamente razonado, si lo hubiere, subsistiendo en todo caso, la
obligacion de firmar el acta de veredicto.

Entrega de ejemplares del veredicto

ARTICULO 64.- Del acta de veredicto se extenderan cuatro (04) ejemplares, de
los cuales se entregara:

a) Uno (01) a ei o la Fiscal General de fa Republica.

b) Uno (01) a la Direccion de Secretaria General del Ministerio Publico.

¢) Uno (01) a la Escuela Nacional de Fiscales (Coordinacion de Evaluacion y
Concurso).

d) Uno (01) al concursante ganador.

Kol P |
Lo e
« Empate entre concursantes

migy_gg_e;.- En caso de presentarse un empate entre dos 0 mas
concursantes, se considerara ganador al que hubiere obtenido mayor ponderacion
en Ia evaluacion de credenciales.

Concurso desierto

ARTICULO 66.- El Jurado declarara desierto el concurso cuando:

a) No se presente ningln aspirante.

b) Ninguno de los concursantes aicance la calificacion minima definitiva de
setenta y cinco (75) puntos.

¢) Se determine que ningun aspirante cumple con los requisitos establecidos
en las Leyes correspondientes vy estas Normas.

Nueva convocatoria

ARTICULO 67.- En caso de dedararse desierto el concurso, la Escuela Nacional
de Fiscales realizara yna nueva convocatoria, dentro de un lapso de noventa (90)
dias habiles a partir de declarado el concurso desierto, esta nueva convocatoria
debera reunir las condiciones y requisitos establecidos en las presentes Normas.

Publicacion del veredicto del concurso

Ag]igug_@_&.— El veredicto del concurso se publicard en aviso contentivo del
listado de los nombres y cédulas de identidad de los ganadores, en dos (02)
periédicos de circulacién nacional y en el portal wep del Ministerio Publico, dentro
de los cinco (05) dias siguientes, contados a partir de Ia emision del veredicto por
el Jurado.

Nota final de setenta y cinco (75) puntos 0 mas

ARTICULO 69.- Quienes hayan obtenido una nota final de setenta y cinco (75)
puntos 0 mas en el concurso y no resulten ganadores, no adquieren derecho
alguno a ingresar como Fiscal del Ministerio PUblico de Carrera; sin embargo,
podran volver a concursar con posterioridad.

Nota final inferior a setenta y cinco (75) puntos

.~ Los concursantes que hubieren obtenido una nota final inferior a
setenta y cinco (75) puntos, resultardn aplazados y no podrdn concursar en 13
misma o cualquier otra vacante, hasta transcurrido un (01) aflo.
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Veredicto inapelable

ARTICULO 71.- Bl veredicto del Jurado es inapelable, salvo que se haya
inobservado una formalidad esencial que afecte la validez del acto. En este caso,
€l recurso deberd interponerse dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la
publicacion del veredicto, ante el o la Fiscal General de la Republica. Este
procedimiento deberd regirse por lo establecido en las Leyes que regulan la
materia y en las presentes Normas.

SECCION vII
DESIGNACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Del Ganador del Concurso

ARTICULO 72.- Se designara como ganador en el cargo objeto del concurso,
el o la aspirante que hubiere obtenido mayor nota final, como resultado del
promedio de Ias pruebas efectuadas.

Orden de los Suplentes

ARTICULO 73.- Serdn designados o designadas como primer o primera y
segundo 0 segunda suplentes, respectivamente, aquellos o aquellas aspirantes
que hayan obtenido la segunda y tercera mejor calificacion como resultado final.

Titularidad del cargo

ARTICULO 74.- Cumplidos los procedimientos previstos, el ganador sera
nombrado y juramentado por el o la Fiscal General de la Republica como titular
del cargo.

Participacién en posteriores concursos

Amjmm_zs.— Quien haya sido declarado ganador de un concurso y no pueda
aceptar e cargo por causas justificadas, tendrd derecho a participar en posteriores
CONCUrsos.

Ausencia del Fiscal

ARTICULO 76.- Si dentro del afo siguiente al nombramiento se produjere la
ausencia absoluta del Fiscal, estando éste en pleno ejercicio de su cargo, el o la
Fiscal General de i3 Republica, podra cubrir el cargc vacante con la designacién
del primer o primra suplente -

A

Causas de ausencia absoluta

ARTICULO 77.- A los efectos del articulo anterior, se entendera por ausencia
absoluta 1a que se produzca por las siguientes causas:

a) Muerte.

b) Renuncia del cargo.

¢) Destitucion.

d) Incapaddad absoluta y permanente.

Revocatoria de la designacion

ARTECULO 78.- Bl o 1a Fiscal General de la Replblica, revocara la designacion de
aquel o aquella Fiscal del Ministerio PUblfico ganador o ganadora del concurso, o
de los o 1as suplentes designados o designadas de igual forma, si se demostrare
que hubieren forjado documentos o suministrado informacion falsa para participar
en el mismo, sin perjuicio de otras responsabilidades a que haya lugar.

CAPITULO 111
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Casos no previstos

.= Lo no previsto 0 no regulado en la presente normativa serd
resuetto por ef 0 la Fiscal General de la Repiblica con base enlas disposiciones
contenidas en 1as leyes y resoluciones que le sean aplicables.

Vigencia de las Normas

ARTICULO 80.- Estas normas entraran en vigencia a partir de su publicacién en
la Gaceta Oficial de 1a Republica Bolivariana de Venezuela.

Registrese, Comuniquese y Publiqui

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 11 de marzo de 2011
Afios 200° y 152¢

RESOLUCION N°© 292

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repuiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICOQ: Designar ABOGADO ADJUNTO V a la ciudadana Abogada
ANDREINA BELEN FLEITAS, titular de la cédula de identidad N° 11.308.116, en
la Direccion de Defensa Integral del Ambiente y Delito Ambiental, adscrita a la
Direccion General de Actuacién Procesal de este Despacho, cargo vacante. La
referida ciudadana se viene desempefiando como Abogado Adjunto IV en la citada
Direccion.

El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del
15 de marzo de 2011.

Regu’stresé,

Fsscal General de la Republica "~

REPUBLICA BOLIVAIiIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 11 de marzo de 2011
Afos 200° y 152°

RESOLUCION Ne° 294

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICOQ: Designar ABOGADO ADJUNTO V a la ciudadana Abogada
CARMEN DELGADO MEDINA, titular de la cédula de identidad N°® 8.628.042, en
la Direccion de Defensa Integral del Ambiente y Delito Ambiental, adscrita a la
Direccién General de Actuacion Procesal de este Despacho, cargo vacante. La
referida ciudadana se viene desempefiando como Abogado Adjunto 1V en la citada
Direccién.

El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del
15 de marzo de 2011.

?!scal General de la Repiblic
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repulblica
Caracas, 11 de marzo de 2011
Afios 200° y 152°

RESOLUCION Ne° 303

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercido de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Pgblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO V al ciudadano Abogado
MARCOS JOSE HERRERA, titular de la cédula de identidad N° i3,290.444, enla
Direccién de Proteccion de Derechos Fundamentales, adscrita a la Direccidn de
Actuacién Procesal de este Despacho, cargo vacante. El referido ciudadano se
viene desempefiando como Abogado Adjunto V en la Unidad de Atencién a la
Victima, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio PUblico de la Circunscripcion
Judicial del estado Vargas.

El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del
15 de marzo de 2011.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la RepUblica
Caracas, 11 de marzo de 2011
Afios 200° y 152°

RESOLUCION Ne 301

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de fa Repiiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADIUNTO V a la ciudadana Abogada
MARIA MALDONADO, titular de la cédula de identidad N° 10.509.599, en la
Direccion de Proteccidn de Derechos Fundamentales, adscrita a la Direccidon
:General de Actuacidn Procesal de este Despacho, cargo vacante. La referida
ciudadana se viene desempefiando como Abogado Adjunto IV en la Direccidn de
Inspeccién y Disciplina.
El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del
15 de marzo de 2011.

384.211

" REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
7 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

N°01-00- o g 74 Caracas, 16 NAR 2011

200° y 151°

CLODOSBALDO RUSSIAN UZCATEGUI
Contraior General de la Reptiblica

En ejercicio de las atribuciones legales previstas en el articulo 78 de
la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Reptblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia con los articulos
26, 27, 29; 32; 39 y numerales 1y 2 del articulo 41 de la Ley Contra la
Corrupcion.

CONSIDERANDO

Que el articulo 27 de la Ley Contra ia Corrupcion, prevé fa obligacion
a las personas de informar y suministrar los elementos necesarios,
que permitan a la Contraloria General de la Repiiblica comprobar el
contenido de sus declaraciones juradas de patrimonio.

CONSIDERANDO

Que el articulo 29 de la Ley Contra la Corrupcién dispone la atribuci6én
de este Organo Contralor de determinar la veracidad de dichas
declaraciones, asl como conslatar la informacién requerida con
ocasion a la verificacion patrimonial, procedimiento -.que fue
debidamente notificando a los interesados, cumpliéndose con todos
los aspectos procedimentales y lagales correspondientes a la garantia
del debido proceso y del derecho a la defensa.

CONSIDERANDO

Que en Auto Motivado de fecha 17 de diciembre de 2010, el
ciudadano SILVIO JOSE GODOY CASTILLO, en su condicion de
Director de Declaraciones Juradas de Patrimonio {E), en uso de las
atribuciones conferidas en la Resolucion N° 01-00-099 de fecha 29 de
mayo de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.942 del mismo mes y afio, declard en
el procedimiento de verificacién patrimonial la no veracidad de la
dgclaracién jurada de patrimonio presentada en fecha 19/12/2006 por e
ciudadano CARLOS GUILLERMO MIRANDA ESCOBAR y su
conyuge, la ciudadana LIZ CAROLINA JARAMILLO CANO, titulares
de las cédulas de identidad Nros. V-11.116.241 y V-15.585.315
respectivamente, el primero en su caracter de Alcalde del Municipio
San Sebastian de Los Reyes del Estado Aragua; y el segundo, como
P(eS|denta~Fundadora de la Fundacién pera la Atencion integral del
Nifo y la Mujer de San Sebastian de Los Reyes del Estado Aragua
(FUNIMUSA), toda vez que este Organo Contralor determind en la
auditoria patrimonial practicada, la omision y distorsién de bienes o activos
en Ja situacién patrimonial declarada de la comunidad conyugal, régimen
juridico establecido en el Cédigo Civil Venezolano asl como informacién o
datos acerca del origen econdémico de fondos administrados no
justificados por un monto de Bs.F. 242.645,06, los cuales se aprecian
desproporcionados en relacion con los Ingresas legitimos percibidos
durante el perlodo 01/07/06-31/10/08, incumpliendo con ias obligaciones
establecidas en los articulos 26 y 27 de la Ley Contra la Comrupcion.

RESUELVE

Imponer a los ciudadanos CARLOS GUILLERMO MIRANDA
ESCOBAR y su conyuge, ciudadana LIZ CAROLINA JARAMILLO
CANO, titulares de las cédulas de identidad Nros. V-11.116.241 y
V-15.585.315 respectivamente, la medida preventiva de
INHABILITACION PARA EL EJERCICIO DE CUALQUIER CARGO
PUBLICO POR UN PERIODO DE DOCE (12) MESES, por haber
subsumido sus conductas en el supuesto previsto en el numeral 2 del
articulo 39 de la Ley Contra la Corrupcién.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

N° 01-00-
100075 Caracas, 16 WAR 2011

200°y 151°

CLODOSBALDO RUSSIAN UZCATEGU!
Contralor General de ia Replblica

En ejercicio de las atribuciones legales previstas en el articulo 78 de
la Ley Orgéanica de la Contraloria General de Ja Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia con los articulos
26, 27, 29; 32; 39 y numerales 1y 2 del articulo 41 de la Ley Contra la
Corrupcién.

CONSIDERANDO

Que el articulo 27 de la Ley Contra la Corrupcion, prevé la obligacion
a las personas e informar y suministrar los elementos necesarios,
que perrmtan“a fa Contralorla General de la RepuUblica comprobar el
contenido de sus declaraciones juradas de patrimonio.

CONSIDERANDO

Que el articulo 29 de la Ley Contra la Corrupcion dispone la atribucién
de este Organo Contralor de determinar la veracidad de dichas
declaraciones, asl como constatar la informacion requerida con
ocasiébn a la verificacion patrimonial, procedimiento” que fue
debidamente notificado a los interesados, cumpliéndose con todos los
aspectos procedimentales y legales correspondientes a la garantia del
debido proceso y del derecho a la defensa.

CONSIDERANDO

Que en Auyto motivado de fecha 23 de diciembre de 2010, el
ciudadano SILVIO JOSE GODOY CASTILLO, en su condicion de
Director de Declaraciones Juradas de Patrimonio (E), en uso de las
atribuciones conferidas en la Resolucién N° 01-00-099 de fecha 29 de
mayo de 2008, publicada en la Gacgeta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.942 del mismo mes y afio, declaro en
el procedimiento de verificacion patrimonial la no veracidad de la
declaracion jurada de patrimonio presentada en fecha 03/09/2008 por el
ciudadano NUMA RAFAEL ROJAS VELASQUEZ, titular de la cédula
de identidad N° V-4.336.156, asi como la presentada en fecha
30/10/2008, por su concubina, la ciudadana ODILIA MARIA
FERNANDEZ MARTINEZ, titular de la cédula de identidad
N° V-4.028.275, el primero en su caracter de Alcalde del Municipio
Maturin del Estado Monagas; y la segunda, como Presidenta de la
Casa Bolivariana de la Mujer “Argelia Laya” Ad Honorem, ente
adscrito a la Alcaldla del Municipio Maturin del Estado Monagas, toda
vez que este Organo Contralor deteminé en la auditoria patrimonial
practicada, la omisién y distorsion de bienes o activos en la situacion
patrimonial declarada de la comunidad conyugal, régimen juridico
establecido en el Cédigo Civil Venezolano asi como informacién o datos
acerca del origen econémico de fondos administrados no justificados por
un monto de BsF. 1.838.058,07, los cuales se aprecian
desproporcionados en relacién con los ingresos legitimos percibidos
durante el perfodo 01/06/2006-31/10/2008, incumpliendo con las
_obligaciones establecidas en los articulos 26 y 27 de la Ley Contra la
Corrupcion.

-

RESUELVE

Imponer a los ciudadanos NUMA RAFAEL ROJAS VELASQUEZ y
ODILIA MARIA FERNANDEZ MARTINEZ, titulares de las cédulas de
identidad Nos. V-4.336.156 y V-4.028.275 respectivamente, ia medida
preventiva de INHABI!.ITACION PARA EL EJERCICIO DE
CUALQUIER CARGO PUBLICO POR UN PERIODO DE DOCE (12)
MESES, por haber subsumido sus conductas en el supuesto previstc
en el numeral 2 del articulo 39 de la Ley Contra la Corrupcién.

1

Publiguese en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela y.comuniquese al Consejo Nacional Electoral.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

N°01-00- 1000 7§ Caracas, 16 MAR 2011

200° y 151°

CLODOSBALDO RUSSIAN UZCATEGUI
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones legales previstas en el articulo 78 de
la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia con los articulos
26, 27, 29; 32; 38 y numerales 1y 2 del articulo 41 de la Ley Contra la
Corrupcién,

CONSIDERANDO

Que el articulo 27 de la Ley Contra la Corrupcién, prevé la obligacién
a las personas de informar y suministrar los elementos necesarios,
que permitan a la Contraloria General de la Republica comprobar el
contenido de sus declaraciones juradas de patrimonio.

CONSIDERANDO

Que el articulo 29 de 1a Ley Contra la Corrupcién dispone la atribucion
de este Organo Contralor de determinar la veracidad de dichas
declaraciones, asi como constatar la informaciéon requerida con
ocasién a la verificaciéon patrimonial, procedimiento que fue
debidamente notificado al interesado, cumpliéndose con todos los
aspectos procedimentales y legales correspondientes a la garantia del
debido proceso y del derecho a la defensa.

CONSIDERANDO

Que en Auto motivado de fecha 17 de enero de 2011, el ciudadano
SILVIO JOSE GODOY CASTILLO, en su condicién de Director de
Declaraciones Juradas de Patrimonio (E), en uso de las atribuciones

conferidas en la Resolucion N° 01-00-099 de fecha 29 de mayo de
2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38.942 del mismo mes y afo, declardé en el
procedimiento de verificacién patrimonial la no veracidad de la
declaracién jurada de patrimonio presentada en fecha 12/11/2008 por el
ciudadano HERNAN CLARET ALEMAN PEREZ, titular de la cédula
de identidad V-4.016.977, en su caracter de Alcalde del Municipio
Cabimas del Estado Zulia, toda vez que este Organo Contralcr
determiné en la auditoria patrimonial practicada, la omisién y distorsion de
bienes o activos en la situacién patrimonial declarada, asi como
informacién o datos acerca del origen econdmico de fondos administrados
no justificados por un monto de BsF. 1.358.848,41, los cuales se
aprecian desproporcionados en relacion con los ingresos legitimos
percibidos durante el periodo 01/04/2006-30/11/2008, incumpliendo
con las obligaciones establecidas en los articulos 26 y 27 de la Lev
Contra la Corrupcién. ’
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RESUELVE

Imponer al ciudadano HERNAN CLARET ALEMAN PEREZ, titular de
la cédula de identidad V-4.016.977, la medida preventiva de
INﬂABILITAClON PARA EL EJERCICIO DE CUALQUIER CARGO
PUBLICO POR UN PERIODO DE DOCE (12) MESES, por haber
subsumido sus conductas en el supuesto previsto en el numeral 2 del
articulo 39 de la Ley Contra la Corrupcién.

Publiquese en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela y comupiguese al Consejo Nacional Electoral.

ELODOSBALDE RUSSIAN YZCATEGUI
*.5 ContralorGeneral de la Republica

REPOBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

N°® 01-00-
veeo Ty Caracas, 16 MAR 2011

200° y 151°

CLODOSBALDO RUSSIAN UZCATEGUI
Contralor General de la Republica

En ejercicio de las atribuciones legales previstas en el articuio 78 de
la Ley Orgdnica de la Contralorla General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, en concordancia con los articulos
26, 27; 29; 32; 39 y numerales 1y 2 del articulo 41 de fa Ley Contra ia
Corrupcion.

CONSIDERANDO

Que el articulo 27 de la Ley Contra la Corrupcién, prevé ta obligacion
a las personas de informar y suministrar los elementos necesarios,
que permitan a la Contraioria General de la Republica comprobar el
contenido de sus deciaraciones juradas de patrimonio.

CONSIDERANDO

Que el articulo 29 de !a Ley Contra la Corrupcion dispone la atribucién
de este Organo Contralor de determinar la veracidad de dichas

declaraciones, asi como constatar la informacién requerida con .

ocasibn a la verificacion patrimonial, procedimiento que fue

debidamente notificado al interesado, cumpliéndose con todos los .

aspectos procedimentales y legales correspondientes a la garantia del
deblido proceso y del derecho a la defensa.

CONSIDERANDO

Que en Auto motivado de fecha 09 de diciembre de 2010, el
ciudadano SILVIO JOSE GODOY CASTILLO, en su condicién de
Director de Declaraciones Juradas de Patrimonio (E), en uso de las
* atribyciones conferidas en la Resolucién N° 01-00-099 de fecha 29 de
mayo de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.942 del mismo mes y afio, declar6 en
el procedimiento de verificacion patrimonial la no veracidad de la
declaracion jurada de patrimonio presentada en fecha 19/06/2007 por la
cludadana ANGIKEILA MARIA BOTIA BERRIOS, titular de la cédula
de identidad N® V-17.145.369, en su caracter de Analista Profesional
1l en la Direccién Ejecutiva de.la Magistratura (DEM), toda vez que
este Organo Contralor determiné en la auditorfa patrimonial practicada, la
omisién de bienes o activos en la situacidn patrimonial declarada, asf
como informacién o datos acerca del origen econbmico de fondos
administrados no justificados por un monto de Bs.F 142.263,00, los
cuales se aprecian desproporcionados en relacién con los ingresos
legitimos percibidos durante el perfodo 01/04/2007-30/11/2008,
incumpliendo con las obligaciones establecidas en los articulos 26 y
27 de ia Ley Contra la Corrupcidn.

RESUELVE

Imponer a la ciudadana ANGIKEILA MARIA BOTIA BERRIOS, titular
de la cédula de identidad N° V-17.145.369, la medida preventiva de
IN}!ABILITACION PARA EL EJERCICIO DE CUALQUIER CARGO
PUBLICO POR UN PERIODO DE DOCE (12) MESES, por haber
subsumido su conducta en el supuesto previsto en el numeral 2 del
articulo 39 de la Ley Contra la Corrupcion.

Publiquese en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.y cWCcnsejo Nacional Electoral.
I\\N ‘ANA :‘\\

RREHE SSIAN UECATEGUI
T al de la Republica

DEFENSORIA DEL PUEBLO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO s
DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 17 DE MARZO DE 2011
2000 vy 1520
RESOLUCION No DdP-2011-060

GABRIELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ Defensora del Pueblo de la
Republica Bolivariana de Venezuela, designada por ia Asamblea Nacional de
la Republica Bolivariana de Venezuela, en fecha 13 de diciembre de 2007,
segun consta en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela
N° 38.836, de fecha 20 de diciembre de 2007, actuando de conformidad con
el articulo 280 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
asi como en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 29
numeral 19 de la Ley Orgdnica de la Defensorfa del Pueblo, publicada en fa
Gaceta Oficial de la Rep(blica Bolivariana de Venezuela N° 37.995, 8e fecha
5 de agosto de 2004. 0

CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucion N° DP-2009-087, de fecha 26 de mayo de 2009,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.187, de fecha 27 de mayo de 2009, fue designado el ciudadano JOSE
FELIX RODRIGUEZ TORRES, titular de la cédula de identidad
N° v-13.687.581, quien ocupa el cargo de Director de Consultoria Juridica
(E), para que ejerza simultineamente el cargo como Director de
Fiscalizacion, Disciplina y Seguimiento, en calidad de encargado, desde el
dia 20 de mayo de 2009, hasta nueva disposicion.

RESUELVE:

UNICO: Concluir a partir del dia 16 de marzo de 2011, la encargaduria
como Director de Fiscalizacién, Disciplina y Seguimiento (E) de! funcionario
JOSE FELIX RODRIGUEZ TORRES, titular de la cédula de Identidad N° V-
13.687.581, quien continuaré ejerciendo las funciones en el cargo del cual
es titular como Consultor Juridico.

A e
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£/ “enmBipiquese v Publiguese,

‘-mékm.:;p it MAR RANTREZ REREZ
| DEFE|fSORA DEL PYEBLO
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Personal de la Defensoria del Pueblo, contenido en la Resolucién N° DP-
2007-210, de fecha 17 de diciembre de 2007, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 38.838 del dia 26 de diciembre
de 2007.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

CARACAS, 17 DE MARZO DE 2011
2000 Y 1520

) RESUELVE:
RESOLUCION N° Ddp-2011-061

Primero: Designar a la ciudadana AURA ROSA HERNANDEZ MORENO,
e titular de la cédula de identidad N° V-12.061.089, como Directora de
"‘p;’ - Fiscalizacién, Disciplina y Seguimiento, a partir del dia 17 de marzo de 2011.

Segundo: Delegar a partir de! dia 17 de marzo de 2011, en la ciudadana
arriba identificada, en su condicién de Directora de Fiscalizacién, Disciplina y
Seguimiento, practicar las notificaciones de los actos administrativos de
efectos particulares suscritos por la Defensora del Pueblo, que dispongan
remociones, retiros, sanciones disciplinarias y decisiones de recursos
administrativos de conformidad con el Estatuto de Personal de la Defensoria
del Pueblo y las de la Republica.

GABRIELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ, Defensora del Pueblo de la
Republica Bolivariana de Venezuela, designada por la Asamblea Nacional de
la Republica Bolivariana de Venezuela, en fecha 13 de diciembre de 2007,
segun consta en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 38.836, de fecha 20 de diciembre de 2007, actuando de conformidad con
el articulo 280 de la Constitucidn de la Replblica Bolivariana de Venezuela,
asi como en ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 29
numeral 19 de Ia Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bollvariana de Venezuela N° 37.995, de fecha Aaktw
D
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