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ASAMBLEA NACIONAL
Repaiblioa Bodi & Vimanuols
Chbarwmblos CNacioxal
P
Caracas - Vonaruoln

Bl Presidente de la Asamblea Nacional Luis Fernando Soto Rojas en
ejercicia de la atribucién que le confiere el Articulo 27, numerales 1 y 9
del Reglamento Interior y de Debates de la Asamblea Nacional,
Publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 6.014 Extraordinaria, de fecha 23 de diciembre de 2010, en
concordancia con lo establecido en el articulo 18 y en la Disposicién
Pinal Primera de la Ley Orgénica de Emolumentos, Pensiones y
Jubilaciones de los Altos Funcionarios y Altas Funcionarias de} Poder
Pablico, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Boliveriana de
Venezuela N* 39.592 de fecha 12 de enero de 2011.

CONSIDERANDO

Que el Articulo 96 de la Constitucién de la ReptGblica Bolivariana de
Veneozuela garantiza a los trabajadores y las trabajadoras del sector
publico el derecho a celebrar Convenciones Colectivas de Trabajo, sin
mas requisitos que los que establezca Iz Ley y que este derecho se hace
extensivo a los trabajadores y trabajadoras que  ingresen ocon
posterioridad a la celobracion de dichas convenciones Y que, el articulo
89 ejusdem le otorga al trabajo cardcter de hecho social y goza de la
proteccién del Estado, en virtud -de los principios de intangibilidad,
progresividad, realidad sobre las formas y apariencias,
irrenunciabilidad y no discriminacion.

CONSIDERANDO

Que el objeto do la Ley Orginica de Emolumentos, Pensiones y
Jubilaciones de los altos Funcionarias y altas Funcionarias del Poder
Pablico contenido en su articulo 1, ordinal 2 establece que el trabajo es
un hecho social y garantiza la vigencia de las contrataciones colectivas
producto de las luchas y conquistas de los trabgjadores y trabajadoras.

RESUELVE

Asztioulol: Fijar el monto equivalente a los emolumentos mensuales del
personal de Alto Nivel y de Direccién de la Asamblea Nacional, conforme
a lo previsto en la Ley Organica de Emolumentos, Pensiones y
Jubilaciones de los Altos Funcionarios y Altas Funcionarias del! Poder
Pablico. -

Astioule 3: La presente Resolucién entraré en vigencia a partir de su
publicacién en la Qaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venesuela.

Comuniquese y Publiquese.

Dada, firmads y Sellada en ¢i Palacio Federal Legislativo, sede de la
Asamblea Nacional, a los 25 dias del mes de abril de dos mil once. Afo
200" de la Independencia y 151 de la Federacién

AT A T

Martes 26 de abril de 2011

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto NO° 8,166

25 de abril de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Prasidenta de ia Repiiblics

Con el supremp compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia palitica y calldad revolucionaria en ia construccién del
soclallsmo, |2 refundacién de la nacidn venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del puablo y en ejercicio de de las atribuciones que me
configre el numeral 8 del articulo 236 de la Constitucién de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela, y de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 9 del articulo 1 de ia Ley que Autoriza
al Presidents de |a Republica para dictar Decretos con Range,
Valor y Fuarza de Ley en las Matarlas que se Delegan, en
Consejo de Ministras.

RICT)
El sigulente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DE LA LEY DE ALIMENTACION PARA
LOS TRABAJADORES

Articylo 19, Se madifica.titulo de I3 Ley, en |a forma siguiente:

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DE LA LEY DE ALIMENTACION PARA
LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS

Articulo 3. Se modifica el articule 1, en la forma siguiente:

Artfoulo 1. Esta Ley tiene por objeto reguler el beneficlo de
alimentacidn para proteger y mejorar el estado nutriclonal de los
trabbajadores y las trabajadoras, a fin de fortalecer su salud,
prevenir las enfermedades ocupacionales y propender a una
mayor productividad laboral.

Articulo 39, Se madifica el articulo 2, en |a forma sigulente:

Articule 2. A los efectos del cumplimiento de esta Ley, los
empleadores y las empleadoras del sector publico y del sector
privado, otorgardn a los trabajadores y las trabajadoras el
beneficio de una cemida balanceada durante la jornada de
trabajo.

Paragrafo Primero: Se entenderd por comida balanceada
aguella gue relna las condiciones caléricas y de calidad,
tomando como referencla las recomendaciones y criterios
establecides por 6! drgano competente en materia de nutricién.

Pardgrafo Segundo: Los trabajadores y las trabajadoras
contemplados en el &mbito de aplicacidn de esta Ley seran
sxciuidos del benefido cuando lieguen 3 devengar un salario
normal que exceda de tres salarios minimos decretados por el
Eiecutivo Nacional.

Paragrafo Tercero: £l benaficio previsto en esta Ley podra ser
corcadido, concertada o voluntariamente, por los empleadores y
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las empleadoras a lps trabajadores y las trabajadoras que
devenguen una remuneracién superior al limite estipulado en el
pardgrafo anterior.

Raragratn Cuavto: Por razones de interds soclal, el Ejecutivo
Nasional gueda facultado para aumentar mediante decreto el
salario tope previsto en e Parigrafo Segundo.

Articulo 49, Se incorpora un articulo con el numero 6, en la
farma siguiente:

Articulo 69, En caso que la jormada de trabajo no ses cumplida
por & trabajador o trabajadora por causas imputables a la voluntad
del pairono o patrona, © por una situadién de rigsge, emergencia,
catdstrofe o calamidad piblica derivada de hechos de |a naturaleze
que afactan directa y personalmante al trabajador o trabajadora,
pero no al patrono o patrona, impidiéndole cumplir con la
prestacién del serviclo, asl como en los supuestos de
vacaclones, Incapacidad por enfermedad o accidente que no
exceda de doce (12) meses, descanso pre y post natal y
permiso o licencia de paternidad, no serdn motivo para la
suspensién del otorgamiento del beneficio de alimentacién.

Pardgrafe Unlco: Cuando el otorgamiento del beneficlo de
aimentacén se haya Implementado a través de las modallidades
previstas en los numerales 1, 2, 5 y 6 del articulo 4 de la
presente Ley, el beneficio de alimentacidn deberd ser pagado
mediante la provisidn o entrega al trabajadar o trabajadera de
cupones, tickets o tarjetas electrdnicas de alimentacién,
mientras dure la situacidn que le impida cumplir con la
prestacién del serviclo,

Articulo 5°. Se modifica el articulo 6, que pasa a ser el articulo
7 en la farma sigulente:

Articulo 7°. Las modalidades establecidas en al numeral 3 del
articulo 4 y en ol Pardgrafo Primero del articulo 5 de esta Ley,
son instrumentos que acreditan al baneficiario o la beneficlaria a
abonar @l importe .sefialado o representando en el misme, para
gl pago total o parcial del beneficio gstablecido en la Ley.

Rarfgrafe Primero; [os cuyponss, tickets y tarjetas
alactrénicas de alimentacidn deberén contsner las siguientes
agpecificaclones:

1. Lp razén social del empleador o empleadora que conceds
el baneficip,

2. La mencién “Exclusivamente para ¢l pago de comidas o
alimentos, esté prohibida |a negociacidn total o parclal por
dinero u otros bignes o servicios”,

3. Bl nombre del trabajador baeneficlaric o trabajadora
beneficiaria.

4. Lafecha de vencimiento.

5. La razdn soclal de la empresa especlalizada en la
administracién y gestidn de beneficlos saciales que emite el
Instrumento.

Pardgrafo -Segundo: Los cupones o tickets deberan contener,
ademds de io indicado anteriormente, el valor que serd pagado
al establecimlento proveedor. Las tarjetas electrénicas de
alimentacién tendran acceso a la consulta del saldo disponible
par &l trabajador beneficiario o trabajadora heneficiaria.

Articula 6°, Se modifica el artlculo 7 que pasa a ser el articulo
8, en la forma sigulente:

Articulo 89. Los cupones, tickets y tarjetas electrénicas
pravistos en esta Ley, sardn instrumentos de Unico propdsito

que se destinardn exclusivamente a |1a compra de comidas o
alimentos, constituyendo Infraccién:

1. El canje del cupdn o ticket por dinero, o |a obtencién de
dinero, financiamiento o erédito con la tarjeta electrénica
de alimentacién.

<. El canje, pago o compra de cualquier bian e servicio que
no se destine a |a alimantacidn del trabajador.

3. El canje o compra de behidas alcohdlicas o cigarrillos.

4. E cobro al trabajador benaficiario, por parte del
establecimiente habilitado de cualquler descuento sobre el
valor real del cupdn o ticket, o sobre el valor representado
© pagado con |a tarjeta electrnica de alimentacién.

5. El eobro o transferencia al trabajador bsneficlarlo, por
parte de las empresas de servicio egpecializadas en la
administracidn y gestién de beneficios soclales, de
curlquier descuento, comisidn o carga figcal por la emisién
o &l uso de los cuponas, tickets o tarjetas electrénicas de
allmentacldn.

6. El uso, por parte dal establecimiento habilltado, de los
cypones, tickets o comprobante de utilizacién de las
tarietas electrénicas de alimentacidn que rectha de los
beneficiarios para otros fings que no sean &l reembolso
directo en lg empresa emisora de los cupones, tickets o
tarjetas electrénicas di alimentacién,

Las empleadores y las empleadoras deberdn orientar a sus
trabajadores y trabajadoras sobre la correcta utilizacién de los
cupenss, tickets y tarjetas electronicas de allmentacidn.

Aqugllos establecimientos que Incurran en las Infracciones
sefalades en el prasente articulo ssrén sancionados con multa
que eoscilaré entre veinticnco unidades tributarias (25 U.T.) y
cincuenta unidades tributarias (50 U.T.). En caso de reincidencia,
se procedard 2l cierre temporal dsl establecimienta infractor y se
le cancelard, definitivamante, la habliitacidn, correspondiéndole al
ante u organismo con compsgtancia en materia de defensa y
proteecidn de las personas para el acceso a los blenes y
serviclos, ejecutar la accién de conformidad conm la ley
respactiva, '

Articulo 79, Se modifica el articulo 8 que pasa a ser el artleulo
9, en |a forma sigulenta:

Asticule 99. Las empresas de sarviclos espsclalizadas en la
administracidn y gestion de beneficios sociales que emitan y
administran cupanes, tickets o tarjetas electrénicas de-
alimaentacién en el dmbito de esta Ley, deberdn inscribirse en el
ministario dal Peder Popular con competencia en materla de
trabajo, para le cual debarén cumplir los sigulantes requisitos:

1. Tener come ohjelo social principal la  emisidn,
administracidn y gestidn de benaficios soclalss.

2. Tener un capital social pagado que no sea Inferior al
qquivalente de quince mil unidades tributarias (15.000
uT.),

3. Disponer de adecuadn estructura organizativa, amplia red
de establecimiantos afiliados y excelente capacidad
financiera, que le parmitan satisfacer con ventajas los
requerimientos de los empleadores y las empleadaras y
trabajadores y las trabajadoras en los térmings de Ia
presente Ley, y asegurar el destino qus se dabe dar a los
cupenes, tickets y tarjetas electronicas de alimentacién,

Las empresas de servicio aspecializadas en [a administracién y
gestion de beneficios soclales que emitan y administren
cupones, tickets y tarjetas electrénicas de alimantacién, no
podran conceder crédito o financlamiento a los empleadores y
las empleadoras para el pago de dichos cupones, tickets o
tarjetas alectrénicas de alimentacién. Adicionaimente, deberan
destinar los fondos que reciban de los empleadores y las
empleadoras y que respalden los tickets, cupcnes y tarjetas
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glectrénicas de alimentacién emitidas, al reembolse de los
establecimientos aflliados recaptores de los mismos, no
pudiendo utilizar estos fondos en ningun caso para fines
especulatives.  Finalmente, deberdn entregar al dérgano
campetente en materla de nutricidn o al ministerio del Poder
Papular cen competencia en materia de trabajo, cada seis
meses, las listas de los establecimientos habilitados a los fines
de controlar la adecuacidn de los mismos al objetivo de esta
Ley.

Quedan facultados el ministeric del Poder Pepular con
gompetencia en materia de trabajo y seguridad social, el
ministerio del Poder Papular con competencia en materia de
salud y el ente u erganismo con compatancla en materia de
defensa y prateceidn de las persanas para el acceso a los bienes
y servicios, para inspacclonar cuando lo consideren conveniente
los establecimientas habilitades.

Sobre ias irregularidades encontradas pedran aplicarse las
siguientas sanciones: .

3. Advertancia. :

2. Suspension temparal de |8 habilitacidn, en los términas que
dispanga el Reglamento de esta Ley.

3, Las sancionas Indicadas en ¢l articulo anteriar.

En los casos de cierre temporal 0 cancelacidn definitiva de la
habilitacidn de un establecimignto, el empieador debera tomar
las medidas necesarias para que el beneficlo previsto en esta
Ley siga slendo atorgado a los trabajadores y las trabajadoras a
través de cualquiera de las formas previstas en el articulo 4 de
eata Ley. '

Articulo 6. Se suprime el articulo 9°,
Articulo 79, Se modifica el articulo 11, en la forma sigulente:

Articulo 11, Tado Io no previsto en esta Ley serd desarrollada
en su Reglamento por el Ejecutivo Nacional, teniendo como
principio preservar el cardcter labaral del beneficio.

DISPQSICION FINAL

Unica: De conformidad con lo pravisto en el articulo 5° de la
Ley de Rublicaciones Oficiales, imprimase a continuacién en un
solo texto la Ley de Alimentacidn para los Trabajadores,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela NO 38.094, de fecha 27 de diciembre de 2004, con
las reformas aqui sanclonadas y en el correspondiente texto
intsgre, carrijase donde sea necesario la nomenclatura del
articulado correspondiente, cortfjase e incorpdrese donde sea
necesario el lenguaje de género, los nombres de los ministerios
por “ministerio del Poder Papular con competencia en materia
de” y sustitdyanse los datos de firma, fecha y demas datos de
sancién y promulgacién.

Dado en Caracas, a los veinticinco dias del mes de abril de dos
mil once. Afps 201° de la Independencia, 152° de I3
Federacidn y 12° de [a Revolucidn Bolivariana.

Cumplase,
{L.S.)
HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrendado
€l Vicepresidente Ejecutivo
(8 ELIAS JAUA MILANO

" Rafrgndado

Bl Ministre del Poder Popular del
Deapacho de la Presidencia
{L.5.)

Refrendado

Bl Minlstro dei Podgr Popular

para Relaciones Intariores y Justicia
(LS.

Refrandado

El Minlstro del Roder Popular para
Relaclongs Exterlores

{L.8.)

Refrendado

El Ministro dal Foder Popular
de Planificacidn y Finanzas
(L.S)

Refrendado

E! Ministro da! Rader Papula.
para la Defenga

(L.S.)

Refrendado

La Ministra de! Poder Pqpular para
¢l Comarcio

(L.s)

Refrendado

Bl Ministro del Pader Bapuler pars
las Industrias Bisicas y Ming#a
{L5.)

Refrendado

i Ministro del Poder Papular para
al Turistap

(L.S)

FRANCISCO JOSE AMELJACH ORTA

TARECK EL AISSAMI

NICQLAS MADURO MOROS

JORGE GIORDANI

CARLOS JOSE MATA FIGUERQA

EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado

€l Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras

(..S.)

Refrgndado

La Ministra dal Poder Papular para
la Educacién Unlversitaria

{L.5.)

Refrendado

La Minlstra deol Poder Popular para
la Educacién

(L-SI)

JUAN CARLOS LOYO MERMANDEZ

MARLENE YADIRA CORDOVA

MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrandado

La Minlstra del Poder Papular para
la Salud

(Ls.)

Refrondede

Lo Ministra del Poder Pepular para
el Trabajo y Seguridad Soclai
(LS.)

Refrsndado

Bl Ministro dgl Roder Popular para
Transporte y Comunicaciones
(L.s.)

EUGENIA SADER CASTELLANOS

MARIA CRISTINA IGLESIAS

FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA
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Refrendado
Bl Ministre del Boder RPapuler pare
Vivignga y Kabitat
{L.8.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA

Refrandade

El Minist*o del Rodsr Ropular
pera 1a Ensrgin y Patrdlen
(L8)

RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO
Refrendado
El Minlstro del Poder Papular para
el Amblente
(LS.
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Refrendado

Bl Ministro del Peder Popular
para Clencla, Tecnoiogla e Industrias Intermedias
LS.
(L8) RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
Ei Ministro del Poder Popular pars
la Comunicacién v la Informacidn

(L8
: ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Minlstra del Poder Popular para
lus Camunas y Broteccidn Social
(Ls) )
18IS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
E! Ministro del Poder Papular para
Is Alimentacién

(L3.)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Encargado dgl Ministerio
de! Poder Popular para (3 Cultura

LS.
(1) FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrgndado

El Ministro del Poder Popular para

¢l Deporte

{L.S) _
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra de! Pader Papular para
los Pugblos Indiganas

LS,
(L2 NICIA MALDONADO MALDONADRO

Refrandada
La Minlstra del Podar RPopular
para la Mujer v la Igualdad de Génaro

(L.s.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrandado
El Minigtro del Poder Papular para
Energla Eléctrica

(L&)
ALl RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado

&l Ministro de Estado para
la Banca Rblica

(L.S.) .
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Refrandado

&l Minlstro de Estado para

la Transformacién Revolucionaria
de fa Gran Caracas

L.S.
(s FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
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HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de Ia Raptblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia polltica y calidad revolucionarla en Ia construecién del
socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentade en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de de las atribuciones que me
confieren el numeral 8 del articulp 236 de Ia Constitucidn de la
Regpublica Boliveriana de Venszuela, y de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 9 del articule 1° de la Ley que Autoriza
al Presidente de |» Republica para dictar Decretos econ Rargo,
Valor y Fuerza de Ley en las Materlas que se Deglegan, en
Congejo de Ministres.

DICTA
El siguiente,

DECRETO CON RANGOQ, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DE LA LEY DE ALIMENTACION PARA
L.OS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS

Articylo 1. Esta Ley tiene por objeto regular el beneficio de
alimentacion para proteger y mejorar el estado nutricional de los
trabajadores y las trabajadoras, a fin de fortalecer sy salud,
prevenir las enfermedades ocupacionales y propender a una
mayor productividad laboral.

Articule 2. A los efectes del cumplimiento de esta Ley, los
empleadores y las empleadoras del sector piblico y del sector
privado, otorgardn a los trabajadores y las trabajadoras el
beneficio de una comida balancaada durantg 13 jornada de
trabajo. :

Raragrafo Primera: Se entendsra por comida balanceada
aguella aue relna las condiciones caldricas y de calidad,
tomande como referencia 18s recomendaciones y criterios
establecidos por el érgano competente en materia de nutricién.

Paragrafo Segundo: Los trabajadores y las trabajadoras
contamplados en el dmbito de aplicacidn de esta Ley seran
excluidos del beneficio cuando lleguen 3 devemgar un salario
normal que exceda de tres (3) salarios minimos decretadas por
el Ejecutivo Nacional.

Paragrafo Tercero: Ei beneficio previsto en esta Ley podra ser
concedido, concertada o veluntariamente, por los empleadores y
las empleadoras a los trabajadores y las trabajadoras que
devenguen una remuneracion superior al limite estipulado en el
paragrafo anterior.

Paragrafo Cuarto: Por razones de Interés social, el Ejecutivo
Nacional queda facultado para aumentar mediante decreto el
salario lope previsto en el Paragrafo Segundo.

Articulo 3. La determinacidn del régimen dietético de una
comida balanceada estard a cargo del drgano eompetente en
materia de nutricidn, el cual deberd ajercer la supervisidn y
recomendaciones que estime pertinentes, asi como emprender
campanas de orientacion y educacion acerca del régimen
alimentario y todo lo necesario al cumplimiento del objeto de
esta Ley.

Articulo 4. El atorgamiento del beneficio a3 que se refigre el
articulo 2 de esta Ley podrd implementarse a eleccion del
empleador o la empleadora, de las siguientes farmas:
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1. Mediante la instalacién de comadores propios de Ia
empresa, aperades por ella o cantratadoes con terceros, &n
@l lugar de trabajo o en sus iInmediaciones.

2. Mediante la contratacidn del sarvicio de comida elaborada
par empresas aspecializadas en la administracion y gestién
de baneficios sociales.

3. Mediante la provision o entrega al trabajador o la
trabajadora de cupones, tickets o tarjetas electrénicas de
alimentacidn, emitidas por empresas especializadas en la
administracién y gestién de beneficios soclales, con los que
el trabajador o la trabajadora podréd obtener comidas o
alimentos en restaurantes o astablecimientos de expendio
de alimentos o comidas elaboradas.

4. Mediante la provisién o entrega al trabajador o la
trabajadora de una tarjeta electrénica de alimentacién,
emitida por una empresa especializada en la administracién
de beneficios socliales, la cual se destinard a la compra de
comidas y alimentos, y podré ser utllizado Unicamente en
restaurantes, comercios o establecimientos de expendio de
alimentos, con los cuales la emprgsa haya celebrado
convenlo 3 tales fines, directamente o a través de
empresas de servicio especializadas.

5. Mediante la instalacién de comedores comunes por parte
de varias empresas, préximos a los lugares de trabajo,
para que atiendan a los beneficlarios y beneficiarlas de la
Ley. ’

6. Mediante la utilizacion de los servicios de los comedores
administrados por el érgano competente en materia de
nutricidn.

En ninglin caso el beneficio de alimentacidn sera pagado en
dinero an efectivo 0 su equivalente, ni par otro medio que
desvirtue el propdsito de esta Ley.

Cuando el beneficio previsto en asta ley se encuentre
consagrade en convenciones colectivas de trabajo, la eleccién
de las modalidades de cumplimiento deberd ser hecha de
comun acuerdo entre el empleador o la empleadora y los
sindicatos que s8an parte de dicha convencién.

Articulo 5. El bareficlo contemplado en esta Ley no serd
“considerada como salarlo de corformidad con lo establecido en
la Ley Orgiénica del Trabajo, salvo que en las convenciones
colectivas, acuerdos colectives o contratos Individuales de
trabajo se estipule lo contrario,

Parhgrafo Primero: En caso que @l empleador o a
empleadora otorgue el beneficio previsto en esta Ley, a través
de la entrega de cupones, tickets o tarjetas elactronicas de
alimentacién, suministrard un (1) cupén o ticket, o una (1)
carga a la uﬁeta electrdnica, por cada jornada de trabajo, cuyo
valer no podrd ser inferior a cero coma veinticinco unidades
tributarias (0,25 U.T.) nl superior a cero coma cincuenta
unidades tributarias (0,50 U.T.).

Pardgrafo Segundo: Las facturas, constancias, estados de
cuenta o Informes que expidan las empresas emisoras -de
tarjetas electronicas de alimentacién, as/ como los contratos que
dstas celebren con el empleador o la empleadora, constituirén
prueba del cumplimlento de las obligaciones de los empleadores
y las empleadoras bajo esta Ley.

Pardgrafo Yarcero: Cuando ¢l beneficio previsto en esta Ley
se atorgue a través del suministro de cupones, tickets o tarjetas
glectrdnicas de alimentacidn, la provision mensual de estos
suministros no debera exceder el treinta por ciento (30%) del
monto que resulte de sumar al salario mensual del respactivo
trabajador o trabajadora el valor de los cupones, tickets o
tarjetas electrdnicas de alimentacidn recibidos por éste o ésta
en el respectivo periodo mensual. Quedan a salvo las
situaciones especiales que puedan preverse en las convenciones
colectivas de trabajo o acuerdos colectivos.
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Paragrafo Cuarte: En los casos de aquellos trabajadoras y

-trabajadoras para les cuales el beneficio establecido en esta Ley

exceda del limite fijado en este articule, conservardn dicho
beneficlo, y el empleador o |a empleadara deberd tomar las
previsiones para que gradualmente, en los sucesivos ajustes del
salario y del beneficie, se apliquen los correctivos necesarios
para respetar el limite del treinta por ciento (30%) antes
referido.

Paragrafo Quinto: Cuando en |as convenciones colectivas,
acusrdos colectivos o cantratos individuales de trabajo vigentes
existiesen beneficlos sociales con cardcter similar a los
establecidos en esta Ley, los empleadores y las empleadoras
salo astaram obligados a ajustarlos a las previsianes de esta Ley,
si aquéllos fuesen menos favorables.

Articulo 6°. En caso que la jornada de trabaje no sea cumplida
por el trabajader o trabajadera por causas Imputables a la
voluntad del patrono o patrona, o por una situacién de riesgo,
emergencia, catdstrofe o calamidad piblica derlvada de hechos
de la naturaleza que afecten directa y personalments al
trabajador o trahajadora, pero no al patrono 0 patrona,
impidiéndole cumplir con la prestacién del servicio, asi como en
los supuestos de vacaciones, Incapacidad por enfermedad o
accidenta que no exceda de doce (12) meses, descanso pre y
post natal y permiso o licaencia de paternidad, no seran motivo
para la suspensién del otorgamiento del benefico de
alimentacién.

Raragrafo Unlco: Cuando el otorgamiento del beneficio de
alimentacion se haya implementado a través de las modalidadss
previstas en los rumerales 1, 2, 5 y 6 del articulo 4 de la
presente Ley, el beneficio de alimentacién deberd ser pagado
mediante la provision o entrgga al trabajador @ trabajadora de
cupones, tickets o tarjetas electrnicas de alimentacién,
mientras dure la situacién que le impida cumplir con la
prestacidn del servicio.

Artigulo 7°. Las modalidades establacidas en el numaral 3 dal
artleulo 4 y en el Pardgrafo Primaro del articulo 5 de esta Ley,
son Instrumentos que acreditan al baneficiario o la beneficiaria a
abanar el imparte sefialado o representando en @l mismo, para
el pago total o parcial del beneficio establecido en I3 Ley.

Pardgrafo Primero: Los cupones, tckets y tarjetas
alectrénicas de alimentacién debarén contener las siguientes
especificaciones:

1. L2 razdn saclal del empleador 0 empleadora que concede
¢l beneficio.

2. La mencién “Exclusivamente para el pago de comidas o
alimentos, estd prohlbida la negoclacion total o parcial por
dingro u otros bienas o servicios”.

3. El nombre del trabajador beneficiario o trabajadora
beneficiaria.

4. La fecha de vencimiento.

%. |2 razén social de la empresa especializada en la
administracidn y gestion de beneficios soclales que emits el
instrumento.

Pardgrafo Segundo: Los cupones o tickets deberan contener,
ademas de lo indicado anteriormente, el valor que serd pagado
al establecimiento proveedor, Las tarjetas electrénicas de
alimentacién tendran acceso a la consulta del saldo disponible
por el trabajador beneficiario o trabajadora beneficiaria.

Artfculo 89. Los cupones, tickets y tarjetas electrdnicas
previstos en esta Ley, seran instrumentos de Unico propdsito
que se destinardn exclusivamente a la compra de comidas o
alimentos, constituyendo infraccion:

PE—-— Y
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1. El canje del cupén o tickst por dinero, @ la cbtencién de
dinero, financiamiento o crddito con la terjeta electrdnica
de alimentacién. .

2. El canje, pago o compra de cualquier bien o servicio que
no se dastine a I3 alimentacién del trabajador o
trabajadora.

3. Elcanje o compra de bebldas alcohdlikas o cigarrillos.

4. E cobro al wabajador bsnefidario o trabajadora
beneficiarla, por parte del establedmiento habilltado de
cualquier descuento sabre el valor resl del cupén o ticket,
o sobre el valor representado o pagado con la tarjeta
electrénica de alimentacién,

8. El ecobro o transferenclda al trabajador beneflciario o
trabajadora beneficlarla, por parie de las empresas de
servicio especializadas en |3 administracidn y gestién de
beneficios soclales, de cualguier descuento, cemisidn o
carga fiscal por 1a emisién o al uso de los cupones, tickets
o tarjetas electrdnicas de alimantacidn,

6. El uso, por parte del establecimiento habilitado, de los
cupenes, tickets o comprobante de utilizacion de las
tarjetas electronicas de alimentacién que reciba de los
beneficiarios © las beneficiarias para otros fines que RO
sean el reambolso directo en |2 empresa amisora de los
cupanes, tickets o tarjetas electronicas de alimentacion.

Los empleadores y las empleadoras dsberdn origntar a3 sus
trabgjadores vy trabajadoras sobre la corecta utilizacién de los
cypanes, tickets y tarjetas elactrénicas de alimentacién.

Aquellos establecimiantos que Incurran en las Infraceiones
sefialadas en el presente artlculo serdn sancionados con multa
que oscilara entre veinticinco unidades tributarias (25 U.T.) y
cincuenta unidades tributarias (50 U.T.). En caso de
reincidencia, se procedera al cigrre temporal del establecimiento
infractor y se le cancelard, definitivamente, la hablilitacién,
correspondiéndole al ante u organismo con competencia en
materia de defensa vy proteccidn de las personas para el acceso
a los blenes y servicios, ejecutar la acclén de canformidad con la
ley raspectiva,

Articulo 99, Las empresas de servicios especializadas en la
administraclén y gestion de beneficios soclales que emitan y
administren cupones, tickets o tarjetas alectrénicas de
alimentacién en el émbito de esta Lay, deberdn Inscribirse en el
ministerlo del Podar Popular con competencia en materia de
trabajo y seguridad social, para lo cusl deberdn cumplir los
sigulentes requisitos:

1. Tener como objeto soclal principal la  emisidn,
administracion y gestidn de beneficlos soclales,

2. Tener un capital soclal pagado que no sea Inferior al
equivalente de quince mil unidades tributarlas (15.000
uT.).

3. Disponer de adecuada estructura organizativa, amplla red
de establecimientos afiliades y excelente capacidad
financiers, que le permitan satisfacer con ventajas los
requerimigntos de los empleadoras y las empleadoras y
trabajadores y las trabajadoras en los términos de la
presente Ley, y asegurar ¢l destino que se debe dar a los
cupones, tickets y tarjetas electrénicas de alimentacién.

Las empresas de servicio especlalizadas en la administracidn y
gestion de beneficios soclales que emitan y administren
cupanes, tickets y tarjetas electrénicas de alimentacidn, no
padran conceder crédito o financiamiento a los empleadores y
las empleadoras para el pago de dichos cupones, tickets o
tarjetas electronicas de alimentacion. Adicionalmente, deberan
destinar los fondos que rzciban de los empleadores y las
ampleadoras y que raspalden 10s tickets, cupones y tarjetas
electrénicas de alimentacién emitidas, al reembeolso de los
establecimientos  afiliades receptores de los mismos, no
pudiendo utilizar estos fondos en ningln caso para fines
especulativos.  Finalmente, deberdn entregar al érganc
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competente en materla de nutricién o al ministerio del Poder
Popular can competencia en materia de trabajo, cada seis (6)
mesas, las listas de ios establecimientos habilitados a los fines
de controlar la adecuacidn ce los mismos al objetive de esta

Ley.

Quedan facultades el ministerio del Poder Ropular con
competencia en materia de trabajo y segurided social, el
ministerio del Poder Popular con competéncia en materia de
salud y @l ente u organismo con competencia en materia de
defensa y proteccién de las personas para el acceso a los bienes
y serviclos, para inspeccionar cuando lo consideren conveniente
los gstablacimientos habllitados.

Sobre las irregularidades encontradas podran aplicarse las
sigulantes sanciones:

1. Advertancia. ~

2. Suspensidn temporal de |a habilitacién, en los términos que
dispenga el Raglaments de esta Ley.

3. Las sanciones indicadas en el articule antarior.

En los casos de cierre temporal o cancelacién definitiva de la
habilltacién de un establecimiento, el empleador deberd tomar
jas medidas necesarias para que el beneficio previsto en esta
Ley siga siendo otargado a los trabajadores y las trabajadoras 2
través de cualguiera de las formas previstas en el articulo 4 de
esta Ley.

Articulo 10. Bl emplsador o la empleadora que Incumpla con el
otorgamiento del beneficio pravisto en esta Ley serd sancionado
o sanciorada con multas que oscilardn entre diez unidades
tributarias (10 U.T.) y cincuenta unidades tributarias (50 U.T.)
por ceda trabajador afectade o trabajadora afectads,
carrespondiéndole a la Inspectorla del Trabaje de I3 lecalided
impaner la sancién de confarmidad con el procedimients para 13
impesleién de sanciones previste en la Lay Organica del Trabajo,
sin perjuicio del cumplimiento ds 1a obligacién laboral frante a
los trabajadores beneflciarios y las trabajadoras beneficiarias.

Articule 11. Todo lo no previsto en esta Ley serd desarrollade
en su Reglamanta por el Ejecutive Nacional, teniando como
principlo preservar el cardcter |aboral dal beneficia.

Artieulo 12, La presente Ley entrard en vlgencla a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de
Venezuela, bajo las condiclones, y con las salvedades sefialadas
a continuacién:

En el sactor publico y en el sector privado se mantendré la
apleacidn del programa, para g3quellos trabajadores vy
trabajadoras que estén gozando del beneficlo de alimentacién
en el momeanto de la entrada en la vigencia de 1a presente Ley.

En aquellos casos en los cuales los organismos de la
Administracidn Pdblica Naclonal, Estadal y Municipal no hayan
otorgado el beneficlo establecido en la presente Ley, deberdn,
@n el lapso de sels (6) meses contados 3 partir de 1a entrada en
vigencla de la misma, otorgar el beneficlo, Incorporando en el
presupuesto siguiente la disponibilidad presupuestaria necasaria
a los efectos del pago efectivo de! baneficio atorgado, dando asi
cumplimiento a lo establecido en el articulo 2 de la presente
Ley.

En todo caso, ¢l bensficio nacerd para el trabajador o la
trabajadora desde el misme momento en que le sea otorgado.

Articulo 13. Se deroga la Ley Programa de Alimentacion para
los Trabajadores, publicada en Gaceta Oficial de Ia Rapublica de
Venezuala N° 36.538, de fecha 14 de septiembre de 1998.



384.894

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Dado en Caracas, a los veinticinco dias del mes de abril de dos
mil once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la
Fedsracién y 12° de la Revolucién Bolivariana.

Cumplase,
(L.S)

HUGO CHAVEZ FRIAS
Refrandado
El Viceprasidente Ejecutive
(L.s)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendade
El Ministro del Poder Popular de!
Despacho de la Presidencia
(L.S.)
FRANCISCO JOSE AMELIACH ORTA

Refrendado
€l Ministro del Roder Ropular
para Relaclones Interiores y Justicia
(LS.
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro del Padar Popular para
Relgciones Exteriores

(L&)
NICOLAS MADURO MOROS

Rafrendado
El Ministro de! Poder Popular
de PlanifAcacién y Finanzas

(L5)
JORGE GIORDANI

Refrendade

El Ministro de! Poder Papular
para |a Defensa

(L.5.)

Refrandado

Le Ministra del Roder Ropular para
¢l Comercio

(L5)

CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

EOMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
&l Ministro del Roder Ropular para
las Industring Bisicas y Minerla
(L.8.)
JQSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
8| Ministro del Poder Populsr para
el Tudsmo

{L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
8l Ministro dal Podar Popular para
ia Agricuitura y Tigrras

(LS.)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado .
La Minigtra de! Rader Popular para
la Educacion Univarsitaria

(L.S)
MARLENE YADI2A CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Padar Popular para
la Educacign
{LS.)
MARYANN DEL CABMEN MANSQON ELORES

Refrendado
La Ministra de! Poder Popular para
12 Salud

(LS.
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Podar Papular para
ol Trabajo y Seguridad Social
{L.s)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
B! Ministro del Pedsr Popular pars
Trangporie y Comunicaciones
(L.s.)

FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA

Refrendade
El Ministro del Poder Popudlar para
Vivienda y Habitat

(LS.) ~
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para 13 Energia y Petrdleo

{L.S.) .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENQ

Refrendado
E! Ministro del Peder Popular para
el Amblante

(LS)
ALEJANDRO HITCHER MARVALD]

Refrendado
€l Ministro del Poder Popular
para Cigncla, Tecnologia e Industrias Intarmedias

(L.5.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Rofrendado
El Minlstro del Peder Papular para
la Comunicacién y la Informacian

(LS.
) ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrandado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Protecddn Socal

(L5) .
151S QCHOA CANIZALEZ

Refrandado

El Ministro del Pader Ropular para
Ia Alimentacin

{L.S)

Refrendado

El Encargado del Minlsterio

del Poder Papulsr para la Cultura
{L.S.)

CARLOS OSORIO ZAMBRANO

FRAMCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
El Minlstro del Pader Popular para
el Deporte
(Ls.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
L3 Ministra del Poder Papuilar pars
los Pueblog Indigenas
(LS
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra de! Poder Popuiar
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Minlstro del Poder Popudar para
Energia Eléctrica
(LS.
AL RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendedo

El Ministro de Estado para
la Banca Publica

(L.S.)

b HUNBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ
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Refrendado
El Ministro de Estada para
la Trargformacidn Revolucioraria
de |3 Gran Caracas
(LS.
FRANCISCO DE ARIS SESTO NQVAS

Decreto N° 8.167 25 de abrll de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de iograr la mayor
eflcacla politica y calldad revoluclonaria en la construccidn del
soclalismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiclones morales v
dticas que persiguen el progreso de la patria y del colactivo,
per mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que
me confleren los numerales 11 y 24, del articulo 236 de la
Constitucidn de la Republica Bolivariana de. Venezuela, en
concardancia can 1o previsto en los articulos 80 y 91 gjusdem y
en conformidad con le previsto en los articulos 2, 13, 22y 172
de la Ley Orgdnica del Trabajo; 61, literal "d", y 69 de su
Raglamento, en Consejo de Ministros.

CONSIRERANDO

Que es obligacion del Estado garantizar el derecho del
trabajador y de la trabajadora a un salario suficiante que le
permita vivir con dignidad y cubrir para si y su familia las

necesidades bdsicas materiales, sociales e intelectuales, siendo -

una parte del logro de la mayor suma de feliddad posible que
@l Libertador legd como objetive de la Nacion,

CONSIDERANDO

Que la Replblica Bolivarlana de Venezuela ha suscrito y
ratificado los convenlos nimeros 26, 95 y 100 de la
Organizacién Internacional del Trabajo (O.LT.), relativos al
establecimiento de métados para la fijaddn de salarios
minimos, 3 la proteccién. dal salario y a la igualdad de la
remuneracion entre |la mano de obra femenina y masculina por
un trabajo de |gual valor, respectivamente,

CONSIRERANDO

Que dabe mantenerse, para cumplir con el compromiso
democratico, 1a Igualdad, a polltica de recuperacién sastenida
del poder adquisitivo de 1a poblacién venezolana, asi como la
dignificacion de la remuneracion del trabajo, y, de igual
manera, el desarrollo de un modelp productivo enddgena,
capaz de genarar empleos estables y de calidad.

DECHETA

Asticulo 1°. Se fija un aumento del veinticince por clento
(25%) del salaric minimo mensual obligatorio en todo sl
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Territorio Naclonal, para los trabajadores y las trabajadoras que
presten servicios en los sectores publico y privado, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articule 2° de este Decret, pagando la
cantidad de UN MIL CUATROCIENTOS SIETE BOLIVARES
CON CUARENTA Y SIETE CENTIMOS (Bs. 1.407,47)
mensuales, esto es, CUARENTA Y SEIS BOLIVARES CON
NOVENTA Y UN CENTIMOS (Bs. 46,91) diarios por jornada
diurna, a partir del 1° de mayo de 2011, el cual representa un
aumento del quince por ciento (15%), v el diez por clento
(10%) restante $e incrementara el 1° de septiembre del afio en
curso, quedande, a partir de ests fecha, en |a cantidad de UN
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO BOLIVARES CON
VEINTION CENTIMOS (Bs. 1.548,21) mensuales, esto e,
CINCUENTA Y UN BOLIVARES CON SESENTA CENTIMOS
(Bs. 51,60) diarios por jornada diurna.

Articulo 2°. Se fija un aumento del veinticinco par ciento
(25%) del salarie minima mensual obligatorio an todo el
Territorio Nacional, para los adolescentes y las adolescantes
aprendices, de conformidad con lo previsto en el Capitule I del
Titule V de la Ley Orgdnica del Trabajo, pagando la cantidad de -
UN MIL CUARENTA Y SEIS BOLIVARES CON CINCUENTA
¥ CUATRO CENTIMOS (Bs. 1.046,54) mensuales, esto es,
TREINTA Y CUATRO BOLIVARES CON OCHENTA ¥ OCHO
CENTIMOS (Bs. 34,88) diarios por jornada diurna, a partir
del 1° de mayo de 2011, lo cual representa un aumento del
quince por ciento (15%), y el diez por ciento (10%) restante se
incrementara el 19 de septiembre del afio en curso, quedanda,
a partir de esta fecha, en la cantidad de UN MIL CIENTO"
CINCUENTA Y UN BOLIVARES CON DIECINUEVE
CENTIMOS (Bs. 1.151,19) mensuales, esto es, TREINTA ¥
OCHO BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE CENTIMOS
(Bs. 38,37) diarlos por jornaga diurna.

Cuando la labor reslizada por los adolescentes y las
adalescentes aprandieas sea efactuada en condiclones iguales
a la de los demds trabajadores y trabajadoras, su salario
minimo serd el establecido en el articulo 1° del presente
Decreto, de conformidad con el articulo 258 de Ia Ley Orgénica
del Trabejo.

Articulo 3°. Los salarios minimos fijados en los articulos
anteriores deberdn ser pagados en dinero en efectivo y no
comprenderan, como parte de los mismos, ningin tipe de
salaMo en especie.

Articulo 4. Se fija como monto minimo de las pensiones de
los jubilados y las jubiladas, pensionados y pensionadas de (a
Administracion Publica Nacional, el salario minimo abligatorie
establecido en el articulo1? del presente Decreto. ’

Axtieylo 5°. Se fija como monte minimo de las pensiones
otorgadas por el Instituto Venazolano de los Seguros Soclales
(1.V.8.5.), el salario minimo obligatorio establecido en el articulo
19 del presente Decreto.

Articulo 6°. Cuanda la relacién de trabajo se hublere convenido
3 tHempo parcial, e salarip estipulado como minimo podrd
someterse a lo dispuesto en el articulo 194 de la Ley Orgéanica del
Trabajo, en cuanto fuere pertinente.

Artfeulo 7°. El pago de un salario inferior a los estipulados
come minimes por este Decreto, serd sancionado de
conformidad con estahiecido en el articulo 627 de ia Ley
Orgénica del Trabajo.

Articulo 8°. Se mantendrdn inalterables las condiciones de
frabaje no modificadas en este Decreto, salvo lag cue se
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adopten o acuerden en beneficio del trabajador y la
trabajadora.

A;ﬂéulo 99, El presente Dacreto entrard en vigencia a partir
dal 1° de mayo de 2011,

Articulo 10. Remitase el presente Decreto a la Asamblea
Naclenal, de conformidad con el articulo 69 del Reglamento de
I3 Ley Organica del Trabajo, en concordancia con el articulo 22
de la Ley.

Articulo 11. La Ministra dal Pader Popular para el Trabajo y

Seguridad Seclal queda encargada de la ejecucion del presanta
Decrato.

Dado en Caracas, a los veinticinco dias del mes de .abril de dos
mil ance. Afos 201° de la Independencia, 152° de la
Federacion y 129 de la Revolucién Bolivariana.

Ejecitese,
{L.S)

KUGO CHAVEZ FRIAS

Rafrendado
El Viegpresidente Ejecutivo
{(Ls)
ELIAS JAUA MILANO

Rafrandado

8 Ministro del Poder Papular del

Despacho de la Presidencia

(L.S) _
FRANCSCO JOSE AMELIACH ORTA

Refrendado
El Ministro del Podar Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(L.8.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado

El Minlstro del Pader Popular para
Ralaciones Exterigres

(LS) :
NICOLAS MADURQ MORQS

Rafrendado
El Ministro dal Poder Popular
ds Planificacién y Finanzus
(RS
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(LS)
CARLOS JOSE MATA FIGUERQA

Refrendado
t.a Ministra del Roder Pgpular para
el Comercio
{Ls)

EDMEE GETANCQURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Ropular para
las Industtias Basicas y Minaria
(L.8)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Rafrendado
B Ministro del Pader Popular para
¢l Turismo
{L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
Ministro dei Poder Popular para
la Agricyitura y Tierras
{L.S.)
JUAN CARLQOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado :
La Ministra del Poder Popular para
la Bducacidn Universitaria
Ls)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Podar Popular para
tp Educacion
(LS)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
la Salud

(L.S.) '

EUGENIA SADER CASTRELLANQS

Rofrendado
L2 Ministra del Podar Popular para
el Trabajo y Seguridad Sodal
{L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrondado

! Ministro del Pedar Popular para
Transporic y Comunicaciones
(L.8.) ' .
FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA

Refrendado

Bl Ministro del Podar Popular para

Vivienda y Habitat
(Ls)
RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA

Refrendado
El Ministro del Foder Popular
para la Energia y Petréleo
(L.S.)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERIO

Refrendado
El Ministro dal Roder Popular para
gl Ambiente
(L.S.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrandado
&l Minietro del Poder Popular
para Ciencia, Teenologia @ Industrias Intermedias
(Ls)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ninislro del Poder Popular para
la Comunicacidn y la Infarmacién
(LS)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendada
La Ministra del Poder Popular para
lag Camunas y Proteccién Sacial
(L.S)
1S15 OCHOA CARIZALEZ

Refrendado
El Ministro de! Poder Popular para
la Alimentacién
{L.S.)
CARLOS OSQRIO ZAMBRAND

Refrendado

£l Encargada del Hinistero

dal Poder Popular para la Cultura
(L3, :

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Martes 26 de abril de 2011
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Refrendado
Bl Minlstro del Poder Popular para
6l Dgporte

(L.5.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Rafrandado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
{LS.) .
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Pader Popular
para la Mujer y 1a Igualdad de Género
(L.8)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Energia Eléctrica
{L.s)
ALI RODRIGUEZ ARAQUE

Refrandadoe
Bl Ministro de Estado pare
la Banca Rubiica
{Ls)
HUMBERTO RAFAEL QRTEGA DIAZ

Regfrendado
&l Ministro de Estade para
I3 Transformacion Revolucionaria
de Ip Gran Caracas
{L.s)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 8.168 25 de abril de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiiblica

Con €l supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
aficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Sacialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones marales y
éticas que persiguen el progrese de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de la atribucion que le
conflere el numeral 11 del articulo 236 de la Constitucion de I3
Republica Bolivariana de Venezuela y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 55 de la Ley del Estatuto de ia Funcién
Rlblica y 180 del Reglamento General de la Ley de Carrera
Administrativa, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la dignificacion de los trabajadores es un aspecto esencial
de la democratizacién que busca la nueva institucionalidad del
Estado, y que los servidores plblicos, como los hombres y
mujeres que penen la administracidn al servicio del pueblo, son
una parte impertante y particular del mundo del trabajo
necesaria para cubrir la deuda social en la Republica Balivariana
de Venezusla y cumplir con ! proposito igualitario de nuestra
Constitucion,

CONSIDERANDO

Que para el Ejecutivo Nacional, es um cbjetivo la mejord
progresiva de las remuneraciones de las- funcionarlas y
fungionarios plblicos de carrera, a fin de garantizar la igualdad
de oportunidades v capacidades que permita desarrollar una
vida digna y cubrir para si y su familla las necesidades baslcas
materiales, sociales e intelectuales de los servidores plhlicos,

DECRETA
El sigulente,

Slstama de¢ remuneraciones da las Empleadas y
Empleados de la Adminlistraclén Pablica Nacional

Articulo 1°. El presente Decreto tiene por objeto regular y
establecer la Escala General de Sueldos para funcionarias y
funclonaries de carrera de la Administracidn PUblica Nacional.

Articula 2°. Se aprueba la escala de sueldos para cargos de
las funcionarias y funcionarlos pulblicos de carrera. Aplicable al

Slstema de Clasificacion de Cargos que rige la carrera

funclonarial de la Administracion Pgblica Nacional, en las
siguientes fases:

Fage 1
A partir dal 1ro Jo Mayo de 2011

NIVELES

N S U Y N i /At SN S SO |

384.897

1 @1 iao7d47 1.64822 | 176084 | 214124 | 240307 | 2.674.19 | 2.914.04
W] 179540 | 100480 | 214184 | 257016 | 200884 | 320680 | 342800

B3] 199060 | 214178 | 230078 | 287070 | 3.360.85 | 3.47.08 | 383960

4 i E . T4 302130 | 322348 | 2336.60 | 3.03166 | 363738 | 2184047 | €.042.80
Te| 200800 | 220060 { 201000 | 3.132.00 | 365400 | 3.08730 | 4.470.00

§ g Fil 216036 | 236639 | 29QuYSed | 3.22683 | 376317 | 408507 | 4.300.70
P2l Q27050 | 240777 | 263038 | 2.40805 | 397375 | 4.346,38 | 4.644.40
i FI| 231130 | 254243 | 208043 | 340006 | 404476 | 430047 | 4.023.60

Fase 2
A purtir dgl 1ro de Scptiombre do 2091

NIVELES

[T T W 1T W~ _ 1 v T A T @& ]

1 g 81| 1.54¢,22 154822 1.759,34 211121 2.463,07 2.674,18 2.814.94(
] § Bz 1.713,45 1.884.80 214181 2.570.18 290854 325666 | 342800
3 83 101980 211178 2.399.75 2878,70 3.358,65 364762 | 383080

g 4§§ 71[ 202130 | 222343 | 252663 | 303195 | 353728 | 384047 | 404260
19
g 33 72 208800 | 229680 | 261000 | 213200 | 365400 | 386720 | 417600

g Py 21 ;»'10.35 2.365,39 2687.84 3.225.83 3.763.11 408567 | 430070
. R2| 227070 240777 283833 3.406,05 367373 431433 | 4.54140
p3l 281130 254243 288913 3.466,95 404478 430147 | 462260
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Articulo 3°. La aplicacién de la escala establecida en el
presente Decreto, da derecho a la asignacion de sueldo iniclal o
basico de cada grado, Cuando el sueldo total del funcionario
constituido por el sueldo Inicial 0 basico aqui establecido mas
las compensaciones percibidas al 30 de abril de 2011, resultan
superlor a dicho sueldo, se mantendra su remuneracion total
dentro del rango contemplado entre los minimos y maximos
correspondientes al grupo.

El Ultimo nivel de cada grupo en la escala de sueldos objeto del
presante Decreto, es el maximo del sueldo que puede ser
psreibido en el grupe o clase de cargos correspondiente.

Articulo 4°. Queda entendido que en el sueldo bdsico
establecido en el presente Decreto, se encuentran inciuidos los
ajustas realizados al salario minimo nacionai obligatorio.

Artlculo 5°. Los drganos y entes de la Administraclén Piblica
Naclanal sujetos a este Decreto no podran otorgar ingresos de
carbeter salarial distintos a los previstos en 13 escala establecida
en ¢l artlculo 2°.

Artdeulo 6°. Se excluyan de la aplicacién del presente Decreto
las funcionarias y funclonarios, empleadas y empleados al
sarviclo de los entes u drganos de la Administracion Piblica con
sistemas de remuneraciones especiales o diferantes, de
conformidad con las exclusiones establecidas en I3 ley.

Articulo 7°. Las escalas de sueldos establecidas en el artfculo
2° del presente Decreto, son aplicables a titulo de referencia a
los trabajadores que prestan sus serviclos a las gobernaciones y
alealdfas y sus entes adscritos. En todo caso, la Direccién de
Recursos Humanos de éstas, podrd realizar el respectivo
estudlo de claslificacién y definicion de las tareas, perfiles y
competencias de los cargos requeridos para el cumplimiento de
los objetivos y metas institucionales de conformidad con las
directrices establacidas en este Decreto y en concordancia con
las, glrectrices del érgano de planificacion de cada estado 0

municipls.

Artjgule 8°. El presente Decreto no es aplicable a las personas
cantratadas en la Administracion Piblica Nacional que realicen
tareas de consultoria, asesoria 0 actividades especializadas de
dificil reclutamiento.

Articulo 9°. Las dudas que se susciten con motivo de la
aplicacion de este Decreto, seran resueltas por el Ministerio del
Pader Popular de Planificacién y Finanzas.

Articulo 10. Este Decreto entrara en vigencia a partir del 1° de
. mayo de 2011.

Articulo 11. El Vicepresidente Ejecutivo y los Ministros quedan
encargados de 3 ejecucién del presente Decreto.

Dade an Caracas, 2 los veinticinco dias del mes de abril de dos
mll once. ARos 201° de la Independencia, y 151° de Ia
Federacidn y 12° de la Revolucién Bolivariana.

(LS)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Martes 26 de abril de 2011
Refrandado
E! Vicapresidente Ejecutivo
(L.S)
ELIAS JAUA MILANO
Rafrandado

g Ministro del Poder Popular del
Degpacho de !a Presidencia
(L.5.)
FRANCISCO JOSE AMELIACH QRTA

Refrendado
El Ministro del Pader Popular
para Relaciones Interlores y Justicia
(Ls)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
gl Minlistro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores
(L&)
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro de! Poder Ropular
de Pianificacion y Finanzas
(L.s.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
€l Ministro de! Poder Popular
para la Defensa
(L.s)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
La Minlstra del Poder Popular para
el Comgrcio
(Ls)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
€l Minlgtro det Poder Popular para
los Industrias Bdsicas y Mineria
(L.S.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrandado
€l Minlgtro del Poder Popular para
el Turlemo
(LS)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
Bl Minlstro del Poder Popular para
la Agricultura y Tlorras
(L8)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrandado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(L.S.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra dol Poder Popular para
la Educacién
(L.8)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrandado
La Minlstra del Pader Popular para
la Salud

(L8) EUGENIA SADER CASTELLANOS

Rafrendado
La Ministra de! Poder Popular para
¢l Trabajo y Seguridad Social

{L.3.) MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrandado
El Ministro del Padur Fopular para
Transporte y Comunicaciones

(LS. FRANCISCO JOSE GARGES DA SILVA
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Rafrendado Decrete N® 8.169 25 de abril de 2011

El Ministro del Poder Popular para

Vivienda y Hibitat

{L.5,) .
RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA

Refrendado
&l Ministro dePPoder Popular
pars 12 Energla y Petrdleo
Ls)
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO

Rafrendado
&l Ministro del Peder Popular para
el Amblente
(LS.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrandado
§l Ministro del Poder Popular
para Clencia, Tecnologia e Industrles Intermedias
(L.s.)
RICARDQ JQSE MENEBNDEZ PRIETO

Refrendado
Bl Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y 13 Informacidn
9.
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrandado
La Ministra de! Poder Ropular para
las Comunas y Proteccién Social
(L&)
ISIS OCHOA CARIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Allmentaclon
(LS)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrandado
El Bn¢cargado del Ministerlo
del Poder Popular para I Cultura
{LS)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Rafrendado
El Minlstro del Podsr Popular para
o Dgporte
(L8)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
L2 Minlstra dal Roder Popular para
las Pugblos Indigenas
(LS.)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrandado .

La Ministra del Poder Popular

pare |8 Mujer vy la Igualdad de Género
(L.S.) .
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado

& Minlgtro del Poder Popular para
Bnergia Eléctrica

T (LS -
ALI RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
&l Ministro de Estado para
la Banca Pablica
(LS.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Refrendado

Bl Ministro de Estado para

la Transformacién Revoluclonaria
de 13 Gran Caracas

LS.
(k5 FRANCISCO DE ASIS SESTQ NOVAS

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidents de la Replblica

Con el supremo compremiso y veluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en I3 construccidn del
Sociallsme, |2 refundaclén de la nacién venezolana, basado en
principlos humanlstas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el pregreso de la patria y del colactivo, por
mandato del puablo y en ejercicio de la atribucién que le
conflere el numeral 11 del articulo 236 de la Constitycién de la
Replblica Bolivarlana de Venezuela y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 55 de la Ley del Estatuto de la Funcién
P(blica y 180 del Reglamento General de la Ley de Carrera
Administrativa, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la dignificacién de los trabajadores es un aspecto esencial
de Ia democratizacién que busca la nueva institucionalidad dal
Estado, y que los servidores plblicos, como los hombres y
mujeres que poren la administracién al servicio del pusblo, son
una parte importants y particular del mundo del trabajo
necasaria para cubrir la deuda social en la Republica Ballvariana
de Venezuela y cumplir con el propdsito igualitario de nugstra
Constitucldn,

CONGIDERANDO

Que para el Gobierno Bolivarlana, las reivindicaciones salarlales
de las obreras y obreros de la Adminrlstracion Plblica
representan un objetivo estratégico revolucionario, @ los fines
de otorgar la mayor suma de falicidad a nuestro pusblo,

DECRETA

El sigulents,

Slgtema da ramuneraclonas de las Qbreras y Qbreros de
la Administraclén Pdbilcs Naclonal .

Articuio 1°. El prasente Decreto tleme por objeto regular y
establecer el Tabulador General de Salarlos para las Obreras y
Obraros al servicio de la Administracidn P(blica Naclonal.

Articulo 2°. Se aprueba el tabulador salarial para las cbreras y
obreros al servicio de la Administracién Pdblica Nacional, come
sigue: :

GRADO MINIMO MAXIMO
1 1.407,00 2.110,50
2 1.611,00 2.416,50
IFI
3 1.674,00 2.511,00 NO CALIFICADD
4 1.738,00 2.507,00
5 1.801,00 2.701,50
6 1.864,00 2.796,00
7 1.928,00 2,892,00 CALificae
8 1.991,00 2.986,50
9 - 2.054,00 3.081,00
10 218,00 3.177.00 SUPERVISOR
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Articulo 3. La aplicacidn del tabulador salarial establecido en
el articulo 2° del presente Decreta, da derecho a la asignacion
de salario inicial o basico de cada grado. Cuando el salario total
de la obrera y obrero constituido por el salario inicial o basico
aquf establecido al 30 de abril de 2011, resulta superior a dicho
salarig, s mantendra su remuneracién total dentro del grado
coné:emplado entre los minimas y maximos corraspondientes al
grado.

En &l nivel maximo del tabulador salario por cada grado, objeto
del presente Decreto, es el méximo del salario que puede cer
percibido en el grado correspondiente.

Axticulo 4°, Los drganos y entes de la Administracién Pliblica
Nacional sujetos a este Decreto no podran otorgar ingresos de

cardcter salarial distintos a los previstos en el tabulador .

establecido en e! articulo 2°,

Articule 59. Sc excluyen de la aplicacion del presente Decrato
las abreras y obreros al servicio de los entes u drganos de la
Administracién Publica con sistemas de remuneraciones
especlales o diferentes, de conformidad con las exclusiones
establecidas en a ley,

Articylo 6°. El tabulador salarial establecido en el articulo 5°
del presente Decrato, es aplicable a titulo de referencla a los
trabajadores que prestan sus gervicios a las gobernaciones y
dlcaldlas y sus entes adscritos. En todo caso, la Direccién de
Reeursos Mumanos de éstas, podra realizar el respectiva
estudio de clasificacidn y definicion de las tareas, perfiles y
competencias de los cargas requeridos para el cumplimiento de
los objetivos y metas institucionales de conformidad con las
directrices establecidas en este Dacreto y en concordancia con
las directrices del ¢rgano de planificacién de cada estado o
municipio.

Artigulo 7°, £l presente Decreto no es aplicable a las persanas
contratadas en fa Administracion Pdblica Nacional que realicen
tareas de consultoria, asesoria o actividades especializadas de
dificil reclutamiento.

Artfculo 8°. Las dudas que se susciten can motivo de R
aplicacion de este Dacreto, serdn resueltas por el Ministerlo del
Poder Popular para el Trabajo y Seguridad Social y el Ministerio
del Poder Popular de Planificacion y Fingnzas.

Artfeulo 8°, Este Decreto entrard en vigencia a partir del 1° de
mayo de 2011.

Articulo 10. El Vicepresidente Ejecutivo y los Ministros quedan
ancargados de la ejecucién del presante Decreto.

Dado en Caracas, a los veinticinco dias del mes de abril de dos
mil onee, aflos 201° de la Independencia, y 151° de la
Federacidn y 122 de |a Revolucidn Bolivariana.

Ejecltese,
(.5
HUGO CHAVEZ FRIAS
Aefrondado
Bl Vicepresidante Ejeculivo
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

(LS)

Refrendado
Bl Minlstro del Roder Popular del
Pespacho de la Presidencia
{L.S.)

FRANCISCO JQSE AMELIACH ORTA
Befrendado
El Minlgiro del Poder Ropular -
para Relaciones Interiores y Justicia
(L.5)

TARECK EL AISSAMI

Rafrendado

Bl Minlstro del Poder Popular para
Relaciones Exteriares

(L8)

Befrendado
El Minlstro del Poder Papuiar
de Planificacldn y Finanzas

NICOLAS MADURO MORQS

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro dal Poder Popular
para |3 Defensa
(L.s)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
La Minlstra del Poder Popular para
¢l Camercio
(LvS!)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado

El Ministro del Podeor Popular para
las Industrias Basicas y Mineria
(L.S) :

JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Minlstro del Poder Papular para
ol Turiswio
(-8}
ALEJANDRO ANTCONIO FLEMING CABRERA

Refrendado R
El Ministro del Poder Ropular para
la Agricultura y Tierras
(L.S)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
La Minlstra del Poder Popular para
la Educacion Universitaria
(L.3)
MARLENE YADIRA CORDQVA

Rafrendado
L2 Minigtra del Poder Popular para
I3 Educacion
{L.5,)
MARYARIN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado

La Ministra del Poder Pepular para
la Salud

{L.S.)

EUGENIA SADER CASTELLANOS
Refrendade
La Ministra del Poder Ropular para
¢! Trabajo y Seguridad Soclal
(LS)

MARIA CRISTINA IGLESIAS |

Refrandado

El Ministro del Roder RPopular para
Transporte y Comunicacionas
(L8)

FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA

Refrendado

E! Ministro del Poder Papular para
Vivienda y Habitat

(L.3)

RICARDO ANTONIO MOLINA RERALOZA
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Refrendado
Bl Minlstro del Poder Papular
para la Bnergla y Petréleo

8.
8 RAFAEL DARIO RAMIREZ CARBRERO

Refrendado
El Ministro del Poder Ropular para
al Amblents

4 SI i
(-8 ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
Bl Miistre del Poder Popular
para Clendia, Teenologla @ Industrias Intermedias

8,
(5] RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
E! Ministro dal Poder Popular para
la Comunicacion y la Infarmacion

LS.
(81 ANDRES GUILLERMO [ZARRA GARCIA

Refrendado
La Minlstra del Roder Popular pars
las Gomunas y Rroteccidn Secldl

LS.
(-8) 151S OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
£l Ministro del Pader Popular para
1a Alimentacién

{L.S) CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrandado
El Encargado del Ministerio
del Poder Pepular para la Cultura

Lls!
(L8 FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
el Dgporte

LS.
(L5) HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendedo
L2 Ministra dol Poder Popular para
los Rugblos Indigenas

.S-
.81 NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministsa dal Pader Repular
pars la Mujer v la gualdad de Género
{L.S)
NANCY REREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Papulsr para
Energia Bléctrica
(Ls)
ALl RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
&l Minlstro de Estado para
la Banca Rublica
(L.5.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Refrendado
El Ministro da Estado para
13 Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas
(LS.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 8.170 25 de abril de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Prasidenta de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
eticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del puebio, en ejerciclo de las atribuciones que le
confieren el articulo 226 y numeral 11 del articulo 236 de la
Constitucion de la Repliblica Bolivariana de Venezuela y de
conformidad con lo establecido en los articulos 74, 75 y 76 del
Cédigo Organico Tributario y 65 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley que Establece el Impuesto al Valor Agregado, en
Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que es deber del Ejecutivo Nacional en el marco de la
competencias que le han sido asignadas por la Constitucidn y las
leyes, velar . por la regulacién, formulacién, seguimiento,
ejecucion y evaluacién de la politica en materia de vivienda y
habitat, de manera coordinada con todos los 6rganos y entes de
la Administracién Plblica, en el dmbito nacional, regional y
munidpal, asi como con los demds entes politico territoriales,

CONSIDERANDO

Que la politica gubernamental en materia habitacional esta
orlentada a garantizar viviendas dignas que eleven la calidad de
vida del pusblo venezalano, por lo que el Estado ests obligado a
realizar todas las acciones tendientes a materializar este objetivo

3 través de la construccidn de soluciones habitacionales de
forma expedita,

CONSIDERANDO

Que con motivo de los Ultimos acontecimientos en el pais
vlnq_xlgdos con el fenémeno climdtico de abundantes
precipitaciones, que han causado un importante nimero de
compamotas damnificados a nivel nadonal, amerita la
intervencion inmediata del Gobierno Revolucionario, para brindar
las soluciones pertinentas,

CONSIDERANDO

Que en razdn de la construccion de abras de infraestructura
dirigida a la creacién de nuevas soluciones habitacionales y la
insuficiencia de insumos en el mercado nacional que inciden de
manera determinante en ¢! logro de este objetivo, se hace
necesaria la adquisicion de los mismos en el exterior, mediante
mecanismos que faciliten su importacion cuande no se
dispongan en el pais, siendo politica del Ejecutivo Nacional
instrumentar los incentivos fiscales que coadyuven al logro de los
fines enunciados anteriormente.
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DECRETA

Articulo 1°. Se exonera del pago del Impuesto al Valor
Agregado, en los términos y condiciones previstos en este
Decreto, a las operaciones de importaciones definitivas de los
bienes muebles corporales, sefialados en articulo 1° del presente
Decreto, realizadas por las personas juridicas plblicas y
privadas, en el marco del Convenio de Cooperacion en el Area de
Vivienda celebrado entre la Replblica Bolivariana de Venezuela y
la Repiblica Oriental del Uruguay aprobado mediante Ley,
publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica Bollvariana de

Venazuala N° 38,455, de fecha 09 de junio de 2006, destinados
exclusivamente 3| Plan de Emergencia en Vivienda y Hébitat.

Articulo 2° La exoneracién de las operaciones + de

- importaciones definitivas de blenes muebles corporales prevista
en e articulo 1 del presente Decreto, se aplicard Unicamente a
los bienes muebles corporales provenlentes de la Replblica
QOriantal del Uruguay que se detallan a continuacién:

TASQUES :mauim COMPLETA DE
MARCOS DE  ALUBANIO
a%a”goa bg VEMTANA Y  PUERTA,

ARAS | CERCHAS O CASREADAS

CUBEATAY |TEJA O TECHO Y

CIELORAZO | CUMBRERAS, CIELORABOS

CONSTRUOCIONES HOJAB PUERT.
$608.00.00 e Iy

00 PREFAQRICADAG. INTERIOR Y EXTERKR, | ocHo MiL

HERRAJES Y CERRADURAS CIZNTYO
CLRPINTERLL | DE PUGBRTA, TIRANTES Y | DiEz(s.110)
(AS, CARPINTERIA DE

ACCBECRIOS | ARTEFAITOS—SANITARIOS,
GERIRAL WS8ADA  DE  COCINA

:
£
:

Para la ejecucidn dal presents Decrsto la impartacién de los
blenes aqui sefialados podra ingresar en embargues pardiales.

Artizulo 3°. A los fines del disfruta de |3 exoneracion prevista
en ¢l presente Decreto, los bencficlerios al momento de registrar
su declaracién, deberén presentzr ante 3 respective Qficina
Aduaners los recaudos sigulentas:

1. Ustade descriptivo da loc biengs muebles corporsles a
importar v [a factura comerclal emiida a nombre de la

persona jurfdica publica o privads, segin sea el casc,
encargada de I3 adquislelon de los bienes muebles
corporales sefialados en el articulo anterior,

2. Certificacidn emitida por el Ministerio del Podgr Popular para
Vivienda y Hébltat de que los blenes muebles corporales
amparados por el beneficlo, serén dastinados a la ejecucién
del Decrato N° 4.343, de fecha 06 de marzo de 2008,
publicads en 'a Gaceta Oficla! de la RepUblica Bollvariana de
vVenezuela N° 35.395, de fecha 13 de marzo de 2006.

Articulo 4°. Las operadosnss de importaciones definitivas de los
bisnes muebles corporazies safzlados en el articulo 2 del
presente Decreto, deberén efeceuarse por la misma Oficina
Aduanera elegida por el beneficiario de la exoneracién.

La Oficina Aduanera de Ingreso debera llevar un' registro de las
operaciones de Importacidn exoneradas del Impuesto al Valor
Agregado, donde se identifique Ia fecha de Importacién, las
cantidades de bienes, &l valor CIF de los blenes importados, el
monto del respectivo Impussto de importacién y el monto del
Impuesto al Valor Agregado Exonerado, asi como el monto de
los recargas, derechos compensatorios, derechos antidumping,
intereses moratorios y ofros gastos que se causen por la
imporacién, segln sea el caso.

Para el caso de Importaciones parciales de los bienes muebles
corporales sefialados en el articulo 2° del presente Decreto, l2
Oficina Aduanera de Ingrese deberd llevar un control de los
saldos pendientes ® por importar, hasta cubrir las cantidadas
objeto de la exoneracion establecida en el presante Decreto.

En caso de que las personas juridicas plblicas o privadas
requieran realizar operaciones de importacionas definitivas de los
bienes muebles corporales por una aduana diferente a la
seleccionada, deberd notificarlo a la Oficina Aduanera de
Ingreso.

‘Asticulo 5°. La evaluacion periddica a que se cantrae el articulo

65 de la Ley que Establece el Impuesto al Valor Agregado, se
realizaré tomando en cuenta las siguientss variables:

4ron | Ponderacidn

Calidad de ks bienes

muebles corporsles '

importados Jl
f
|
|
|

20%

Destinacién de les bienes

muebles carporales

importados

Cumplimiento dei objetivo

pars @l cual se destinaron
los  bienes  muebles
-_corporales importados

30%

50%

Estas variables son congiclcnas concurrentes en el estricto
cumplimiento de ios resultadas esparados en los que se sustenta
el bensficlo ctorgado.

El mecanlsmo mediante el cuz! se evaluard o 'cumplimiento de
los resultados esperados, sué 3 través de la creacidn de un
indice ponderado.

El rasuliado de este indie
cumplimiento de las metas -
variables, determinadas s
actividad u operacién exonerz .

reflejard e porcentaje de
nidas para cada una de las
{a naturalaza propla de la

Este Indice deberd ubicarsz 0 de un rango de eficiencia def
cumplimiento de las metas esizhigcidas, Este rango relevante se
ubicard entre un cien por ¢l (100%) vy un setenta y cineo por
clanto (75%); quedando sujar: & iz condicidn que el desempefio
de las variables en cualquler paiodo de tlempo debe ser distinto
a cero por clanto (3%).

El cumplimlento de estos rancas serd fiexible al momento de la
evaluacién, cvando por caus? no imputable a las personas
jurfdicas publicas o privadas, segin sea el caso, o por caso
fortuito o de fuerza mayor s¢ 1:¢lda en el desempefio esperado.
En estos casos, se establece ur maximo de un (1) semestre para
compensar el rezago presentzc s an el semestre evaluado.

Articulo 6°. La evaluaclon sz realizard semestraimente de
acuerdo con lo que determinz el Servicio Naciona! Integrado de
Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT). Estos periodos
tendrén como referencia ¢ cronograma de ejecucidn de la
actividad u operacidn exoneraga.

Quedan encargados de efectuar la evaluacién del cumplimiento
de los resultados esperados conforme o previsto en el presente
Decreto, el Ministerio del Poder Popular de Planificacién y
Finanzas en coordinadén con el Ministerio del Poder Popular
para Vivienda y Habitat.

Artfeulo 7°. Perderdn el beneficio de exoneracion, aquelios
sujetos que no cumpdan con (os pardmetros fijados o con las
cbligaciones estableddas en los articuios 4 y 5 de este Decreto.
Igualmente, perderdan el beneficio de exoneracién, agquellos
sujetos que na cumplan con las obligaciones establecidas en el
Cédigo Organico Tributario y otras normas. tributarias y
aduaneras.
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Artfculo 8%, El plazo méximo de duracién del beneficio de Refrendado
exoneracion establecido en el presente Decreto serd por dos (02) El Ministro del Poder Popular para
afios, contados a partir de la fecha de su entrada en vigencia. '('ng)"w"“" y Tierras
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ
Articulo 9°. Quedan encargados de la ejecucién del presente Refrendado '
Decreto, el Ministerio del Poder Ropular de Planificacion y La Ministre del Poder Popular para
Finanzas, en coordinaclén con el Ministerio del Poder Popular '(‘L Esd)““"‘s“ Universitaria
para Vivienda y Habitat. . MARLENE YADIRA CORDOVA
Refrandada
Articulo 10. El presente Decreto entrara en vigencia a partir de La Ministra del Poder Ropular para
la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de fa Replblica ‘(‘L gd)“‘m" .
Balivariana de Venezuala. " MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES
Refrandado
Dado gn Caracas, a los velnticinco dias del mes de abril de dos La Ministra del Poder Popular para
mil once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la Federaci6n '(‘L ?;”d
Q q e
y 12° de la Revolucién Bolivariana. EUGENIA SADER CASTELLANOS
Ejecutese, Refrendado
(L.S.) La Ministra del Poder Popular para
¢l Trabajo y Seguridad Social
{L.5.) ‘
MARIA CRISTINA IGLESIAS
HUGOQ CHAVEZ FRIAS Refrendado
- El Ministro del Poder Papuiar para
Refrandado ‘(l'Lrasn;pom y Comunlicaciones
(L g precidants Secutvo FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA
o ‘EdI;IAS JAUA: LdILANO . Refrendado ’
segin Decruo N*7.218 de m:. ?.3 ds fabraro de 2.010, El Ministro del Pader Papular para
da Venazuels NS 5,955 d fechs US da fabraro de 2.010. z’l':;‘;‘da y Hibitat
Refrendado ' RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA
E! Ministro de! Poder Popular del
Despacho de |a Presidencia Refrandado
(LS. El Miristro del Roder Popular
FRANCISCO JOSE AMELIACH ORTA ?a"; )" Energla y Petrdleo
LS.
Refrendado RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERO
El Ministro del Roder Pepular )
para Ralaclones Interlores y Justicia Refrandado
(Ls) El Ministro del Poder Popular para
TARECK EL AISSAMI :t ;n;blenh
Refrendado - ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
El Ministro del Poder Popular para
Relaclones Extsriores Refrendado
(LSs) El Ministro dsl Poder Popular
NICOLAS MADURO MOROS para Clencla, Tecnologla e Industrias Intermedias
(L.S.) '
Refrendado RICARDOQ JOSE MENENDEZ PRIETO
El Ministro del Poder Popular
de Planificacidn y Finanzas Refrendado
{L.S.) El Ministro del Poder Papular para
JORGE GIORDANI la Comunicacién y la Informacién _
(L.5.) ’
ANDRES GUILLERMO JZARRA GARCIA
Refrendado Refrendado
El Ministro del Poder Ropular L3 Ministra del Pader Popular para
pura la Defensa l(ts sC;)munas y Proteccién Social
(L.s.) s ;
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA ISIS OCHOA CANIZALEZ
Refrendado Refrendado )
La Ministra del Poder Popular para El Ministro del Poder Pepular para
el Comercio la Alimantaclén
(LS.) {L.S.) .
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA CARLOS OSORIO ZAMBRANG
Refrendado Refrendado
El Ministro del Roder Popular para El Encargado del Ministario
las Industrias Basicas y Mineria da! Poder Popular para la Cultura
(L.S.) (L.s.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
Refrendado Refrandado
El Ministro del Poder Populer para El Ministro del Poder Rapular para
el Turismo <! Deporte
(LS) {L.S.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
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Refrandado
Lo Minlstra del Roder Papular para
los Puablos Indigenas
{8
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrandado
La Ministra del Poder Popular
para la Myjar v |a Igualdad de Género
(L.S.)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Minlstro del Boder Popular para
Energia Eléctrica
.5)
ALl RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Riblica
{L.S)
MUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Refrendado
E) Ministro de Estado pars
la Transformacién Revalucionaria
de la Gran Caracas
Ls)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 8.171 25 de abril de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de Ia Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de iograr la mayor
eficacia politica y calldad revalucionaria en la construccion del
socialismo, la refundacion de la nacién venezolana, basado en
los principios humanistas, sustentado en candiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los numerales 2 del articulo 236 de la Canstitucion de
la Republica Bolivariana de Venezuela, 115 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de ley Organica de la Administracion
PUblica, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que es deber del Ejecutivo Nacional garantizar la seguridad y
soberania agroalimentaria de la poblacion y, en consecuencia
implementar politicas que tiendan al desarrollo armonioso,
coordinado eficaz y eficiente de los medios y modos de
produccion que posee el Estado a través de sus empresas
dirigidas a la produccion primaria, procesamiento, distribucidn,
intercambio,  capacitacién,  innovacion y  relaciones
internacionales del rubro estratégico del café, a la promocion y
desarralio del sector cafetalero, no sdlo por razones
estratégicas, sino para fines de investigacidn y transferencia de
tecnologia,

CONSIDERANDO

Que para la construccion del Estado Social de Justlg:la y
bienastar que enuncia la Consttucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, es indispensable garantizar a las

ciudadanas y ciudadanos venezolangs el acceso oportuno a
alimentos de calidad, en cantidad suficiente, garantizando el
abastecimiento de productos de café a la poblacién,
considerando este rubro como parte de la canasta basica del
vanezolano,

CONSIDERANDO

Que es necesario Integrar y consolidar las empresas del Estado
en el sector cafetalero, con el fin de fortalecer el desarrolio
endégeno, consolidar el nuevo modelo sodo productivo, y a la
articulacién de la agroindustria a objeto de fortalecer la cadena
agroproductiva del café en Venezuela, mediante la participacién
del Estado en los procesos de tostado y molido, y por
consiguiente distribucién y comercializacidn de este rubro,

CONSIDERANDO

Que para el cumplimiento de los fines y objetivos del Estado, el
Ejecutivo Nacienal debe adaptar su estructura arganizativa a las
nuevas directrices Yy politicas orientadas a fomentar, coordinar,
supervisar, ejecutar, inspeccionar y desarrollar la produccién,
comercializacién, Industrializacién, importacién y exportacién de
café, en el marco de la promocién y desarrollo de nuevas
relaciones de produccidn, procesamiento y distribucién en la
construccion del Socialismo e integracién productiva de los
pueblos y las naciones Sur, particularmente en el marco de I3
Alianza Bolivariana para los Pueblos de Nuestra América
(ALBA), para lo cual se impone la necesidad de realizar cambios
pertinentes que procure la satisfaccidn de los Intereses
colectivos.

DECRETA

Articulo 19, Se ordena |a transferencia a la empresa Estatal
Corporacién Venezolana del Café, S.A. de todos los blenes y
actividades afectos a la operacidn de la red de establecimientos
de comercializacién de productos de café conocida como “Café
Venezuela”, ubicados en el Parque Nacional Waraira Repano,
en el Parque E! Calvario y en la Esquina de Gradillas, en
Caracas, Distrito Capital.

Articule 29, Es deber de los administradores de los bienes a
que se reflere el articulo primero del presente Decreto custodiar
con eficiencla y eficacia sin permitir que dichos bienes se
deterioren o se produzca la pérdida de los mismos, todo con el
ohjeto de que se alcance el fin establecido en el presente
Decreto y el ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 3°, Quedan encargados para 1a ejecucién del presente
Decreto @l Vicepresidente Ejecutivo de Ia Repiblica Balivariana
de Venezuela, canjuntamente con el Ministro del Poder Popular
para el Comercio y el Ministro del Poder Papular para fa
Agricuitura y Tlerras.

Articulo 49, El prasente Decreto entrara en vigencia a partir
de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficlal de la
RepUblica Bolivariaha de Venezuela.
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para la Defensa
{L.S)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(L.S.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Industrias Baslcas y Minerfa
(LS.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
¢! Turismo

(LS.)
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Ministro del Poder Papular para
la Agricultura y Tlerras
(Ls)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Unlversitaria
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
l2 Educacion

(Ls.)
MARYANN DEL CARMEN HANSCON FLORES
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Dado en Caracas, a los velnticinco dias del mes de abril de dos Refrendado
mil once. ARos 201° de la Independencia, 152° de la ILB s”:""d‘“ del Poder Popular para
Federacidn y 129 de la Revalucién Bolivariana. (°L s‘_‘)”‘
) Refrendad EUGENIA SADER CASTELLANOS
: " efrendado
Elj-iss'.\;tese, La Ministra dal Poder Papular paia
(LS. ¢l Trabajo y Seguridad Social
(L.S.) :
, MARIA CRISTINA IGLESIAS
HUGO CHAVEZ FRIAS Refrendado
El Ministro del Poder Papular para
Refrendado
E! Vicepresidente Bjecutivo .(T;;p"m y Comunicaclones
(5. ELIAS JALIA MILANO FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA
Refrendado
Refrendado :
El Ministro del Poder Popular del \E(:\ﬁ:m gnger Popular pare
Despacho de la Presidencia s p
L.S. hh
(L5, FRANCISCO JOSE AMELIACH ORTA RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA
Refrendado
Rafrandado
I Ministro del Poder Popular :’ar";",‘:‘g:ef;::ﬁ;’;?::'”
para Relaciones Interiores y Justicla (LS.
(L5) TARECK EL AISSAMI RAFAEL DARID RAMIREZ CARRERO
Refrendado
Refrendado h
El Ministro del Pader Ropular par E: mtl,s,:': tgel Poder Bopular pars
Relaciones Exteriores (LS.
(L5 NICOLAS MADURO MOROS ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Refrendado
Refrendado
El Minlstro del Poder Popular
El Ministro del Poder Rapular
de Planificacién y Finanzes ?Ersa.)Clencla, Tecnologla e Industrias Intermedias
(LS RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
JORGE GIORDANI Refrendsdo
El Ministro del Roder Papular para
la Comunicacidn vy la Informacién
Ls)
Refrendado ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA
El Ministro del Poder Popular Refrendado
re

La Ministra del Pader Popular para
tas Camunas y Proteccién Sacial
(LS)

Refrendado

El Ministro de! Pader Papular para
la Alimentaclén

(Ls.)

181S OCHOA CARIZALEZ

CARLOS OSORIQ ZAMBRANO

Refrendado
El Encargado del Ministerlo
de! Poder Ropular para la Cultura
(Ls.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(L.S.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(L.8.)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Pedar Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(Ls)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrandado
El Ministro del Poder Popular para
Energla Eléctrica
(Ls)
ALT RODRIGUEZ ARAQUE
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Refrendado
El Ministro de Estado para
ls Banca PGblica
(L.S.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Refrendado
Ministro de Estado para
Ia Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caraces
{Ls.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 8.172 25 de abril de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de 1a Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
aficacia palitica y calidad revolucionaria en 1a construccion del
soclalismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
los principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que me
confieren el articulo 236 numerales 2 y 20 de la Constitucién de
la Republica Bolivariana de Venezuela, y @l articulo 117 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién PUblica, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

RQue para el cumplimiento de los fines del Estado, &l Ejecutivo
Nacional debe adaptar su estructura organizativa a las nuevas
directrices y polfticas de orden social, para lo cual se impone la
necesidad de realizar cambios pertinentes que procure Ia
satisfaccién de los intereses colectivos,

CONSIDERANDO

Que es potestad del Ejecutivo Nacional, determinar y variar la
adscripcidn de los entes de la Administracion POblica
Descentralizada funcionaimente, atendiendo al! principio de
competencia de los 6rganos de la Administracion Piblica,

CONSIDERANDO

Que es deber del estado garantizar la produccién el
procesamiento y la distribucién de productos como el café,
cacao y algoddén, optimizando su calidad a los fines de cubrir
las necesidades del pueblo y contribuyendo alcanzar la
seguridad y 1a soberania agroalimentaria de la Nacién y la
exportacion.

DECRETO
Articulo 1°. Se adscriben a la Vicepresidencia de la Republica:
1) La CORPORACION SOCIALISTA DEL CACAO

VENEZOLANO, S.A., cuya creacion fue autorizada
mediante Decreto N° 7.471 de fecha 8 de junio de 2010,

publicado en la Gaceta Oficial N© 39.452 de fecha 23 de
junio de 2010.

2) La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.
cuya creacién fue autorizada mediante Decreto NO 7.497
del 22 de junio del 2010, publicado en la Gaceta Oficial N°
39.452 de fecha 23 de junio de 2010.

3) La EMPRESA DE PROPIEDAD SOCIAL ALGODONES
DEL ORINOCO C.A. cuya creacién fue autorizada
mediante Dscreto N° 7.488, de fecha 15 de junio de 2010,
publicado en la Gaceta Oficial N° 39.452 de fecha 23 de
junio de 2010.

Articulo 2°. La variacidn de adscripcién a que se reflere el
articulo anterior, serd inciuida en una futura reforma del
Decreto sobre Organizacion y Funcionamiento de la
Administracién Plblica Nacional.

Articulo 3°. Se ordena Ia transferencia a la Vicepresidencia de
la Republica de las acciones pertenecientes a la Republica
Bolivariana de Venezuela.en las empresas mencionadas en el
articulo 1° del presente Decrato.

Articulo 4° El Vicepresidente Ejecutivo de la Republica
ordenard lo conducente a los fines de la realizacién de los
trdmites necesarios para protocolizar y publicar la reforma de
los estatutos soclales de la CORPORACION SOCIALISTA
DEL CACAO VENEZOLANO, S.A, la CORPORACGION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A. y la EMPRESA DE
PROPIEDAD SOCIAL ALGODONES DEL ORINOCO C.A.,
asi como lo concerniente a la transferencla de acciones,
conforme a lo dispuesto en el presente Decreto.

Articulo 5°. El Vicepresidente Ejecutivo de la Replblica, queda
encargado de la ejecucion del presente Decreto.

Articulo 6°, El presente Decreto entrard en vigencia a partir de
la facha de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela,

Dado en Caracas, a los veinticinco dias del mes de abril de dos
mil once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la
Federacidn y 12° de Ia Revalucién Bolivariana.

Ejecatese,

(L.S.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.s.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Rapular dei
Despacho de la Prasidencia
(L.S)
FRANCISCO JOSE AMELIACH ORTA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia

{L.S.)
TARECK EL AISSAMI
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&l Ministro del Redar Popular para
las Industrias Basicas y Mineria

LS.
() JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
£l Ministro del Rader Popular para
¢l Turismo

Llsn
(L8 ALEJANDRQ ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrandado
El Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras
(LS)
JUAN CARLOS LOYQ HERNANDEZ

Rafrendado
La Ministra del Roder Popular para
la Bducacién Unlversitaria
(L.s,)
MARLENE YARIRA CORDOVA

Refrgndado
L2 Ministra del Poder Ropular para
la Educacién
(LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Salud
(LS.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
¢l Trabajo y Seguridad Social
{L.S.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
k&l Ministro del Poder Pepular para
Transporte y Comunicaclones

(s,
FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA
Refrendado
El Ministro del Pader Popular para
Vivienda y Habitat
(L.S.)

RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
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Refrendado Rafrendado
El Ministro del Poder Papular para El Ministro del Peder Papuiar
Rglaciones Exteriores para la Energia y Petréleo
{L.S.) (L.S) .
NICOLAS MADURQ MOROS RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
Refrendado Refrendado
£l Ministro del Poder Popular El Ministro del Poder Popular para
de Planificacion y Finanzas el Amblente
(L.S.) {L.S.)
JORGE GIORDANI ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Refrendado Refrendado
El Ministro del Roder Popular El Ministro del Poder Papular
para la Defensa para Cigncia, Tecnclogla e Industrias Intermed|as
(LS.) : (LS.)
CARLOS JOSE MATA FIGUERQA RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
Refrendado Refrendado
La Ministra del Rader Ropular para Bl Ministro del Poder Popular para
el Comercio l2 Comunicacidn y 1a Informacion
LS.) {L.S.)
( EDMEE BETANCOURT DE GARCIA ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA
Refrendado Refrendado

La Ministra del Roder Popular para
las Comunas y Protecclon Social

(L.S.)
1SIS QCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
lg Alimentacidn -

(L-s-)
CARLOS OSORIOQ ZAMBRANO

Refrendado
El Encargadq del Minlsterio
dal Poder Popular pars la Cultura

(L5)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
¢! Deporte
t.8)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrandado
La Ministra del Roder Popular para
los Pueblos Indigenas
(L.S.)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
L2 Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.s)
NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Minlstro del Roder Popular para
Energia Eléctrica
Ls)
AL] RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
El Ministso de Estado para
Ia Banca Publica
(L.S.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

Refrendado
¥l Ministro de Estado para
la Transformacidn Revalucionaria
de la Gran Caracas
(Ls.)
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
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i EZ SALAYA : T BERRZ URQUECLA I SARGENTO ;
122 8981828 RICHARD 42 | DISTINGUIDO : 18~ 70% 182 | 9.539.949 SATURNING 42 | PRIMERO 23 80%
’ RAMIREZ RANGEL SARGENTO : o Roomeusz BARRICS " SARGENTO ' t
123 | 8.586.765 JOSE 4 MAYOR 2 80% (183 | ges1120 | EN 42| SEGUNDO | 22 BO%
CARRERO CARG ! , MEZA CASTILLO T cago 1 :
124 | 8900878 | CASTI JUAN | a1 SEQUNDO 18 70% 184 | 9.8%5214 % 40 _;_ PRIMERO 8 10%
P IiENDOZA CONTRERAS | BARGENTO , 1 | FERNANDE aoomGUEZT | coman ‘ v | erew |
[ 128 9021618 _ANTONIO | 88 | pRivero 25| sow _ laes | pasesoo COMISARIO :
: i PINTO DE TORRES SARGENTO | : URGAEZ MART!NEZ : ‘ :
126 | 9083100 48 PRIMERO 26, 80% 180 . 9804638 . JOSE 4 co&s_mq_ ______ Y
OLIVERO RODRIGUEZ SARGENTO : LARA ' i ' :
137 | 9.083.880 FRANKLIN 47 SEGUNDO 24 8% L 187 9897946 JUANA L AT COMISARIO ' 20 75%
: : GUARIRAPA NUNEZ SARGENTO JIMENEZ i T CABO |
128 9.089 187 CRUZ 58 MAYOR 33 80% [ 188 9034081 ' WULFREDD | 40 : SEGUNDO . _ 18 70%
) GUZMAN QUTIERREZ | SARGENTO ! ' GARCIA CABO |
128 . 9.098.354 WOLGFANG _« .~ %0 MAYOR 31 80% | 186 . 9954017 ISMAEL DEL JESUS 43 SEGUNDO 20 5%
I - BUSTAMANTE VASQUEZ SARGENTO . CEDERO SARGENTO
130, 9008924 ANTONIQ a7 PRIMERO 24 80% _ | 190 | 9988538 . WILLIAM ANTONIO 8 SEGUNDO | 20 | 78%
ALFARO HERNANDEZ CABO i MENDOZA URBINA " CABO
131 0 9.096.588 ORLANDO . %0 PRIMERO 24 80% |11 {8966 800 FRANKLIN 42 PRIMERO 16 65%
PAREDES CONTRERAS | SARGENTO CARDENAS SARGENTO .
132 | 9102883 PEDRO 49 MAYOR 29 80% 182 | 8087.469 HECTOR 42 | _SEGUNDO 19 726%
ANDRADE GONZALEZ SARGENTO MANZAND v SARGENTO ‘
133 | 9128978 JESUS 81 SEQUNDO 21 80% 193 | gegrear- | Jof ARMEN | 47 UN| 18 70%
RAMIMEZ RODRIGUKZ ", SARGENTO ’ BENITEZ GIL | SARGENTO
134 | 9.127.78% PAULY 47 MAYOR 1 27 80Y 194 | 9.503.863 JOHNY 42 SEGUNDO 20, 77.5%
i BIERRA RUIZ T ORDAZ RODRIGUEZ | CABO !
1138 9138287 JESUS . ] COMISARIO . 18 72.5% i 186 99984380 MARTIN n PRIMERO 23 80%
; ANGEL BRICENG SARGENTO . ‘ : " ROMERO BELLO SARGENTO
136 | 9159801 . LuIs “% PRIMER 20 80% | 198 6.004.482 | RAPAEL 26| SEGUNDO 25 80%
nonoou sn.va SARGENTO ' - T GONZALEZ ! T SARGENTO
137 | 0191.304 50 MAYOR 27 | 80% | 197 | 9094518 PELIX MANUEL | 485 | SEGUNDO 20 75%
VELAZOOQUNT‘ERO . SARGENTO ) MOYA BALCEDO . SARGENTO 1
. 138 : §.188.741 FELIX .4 PRIMERO 24 0% _198 9985118 JESUS 46 | SEGUNDO 2 | 80%
| DELGADO SARGEGNTO | MORONTA ESQUEDA " BARGENTO !
138 9212501« JESUSOELCARMEN . 49 MAYOR ' 27 80% | 199 0998216 ROSALIA 43 SEGUNDO 20 b 78%
i * CARRERO CONTRERAS T ‘ : ’ WMAYORA USTARIS SARGENTO
© 140 ! 9221703 NELLY 48 | DISTINGUIDO ' 20 76% 200 9.996.280 SINDIA 43 . SEQUNDO 18 70%
| @ERMUDBZ MONCADA " SARGENTO | : ‘ GARCIA DIAZ "1 SARGENTO
11 i 0233443 ! JOSE 4  SEGUNDO | 19 | 725% ;_291 9.995.380 DANIEL 4 MAYOR 26 80%
17 CARRERO RIVERA SARGENTO | i ‘ GARCIA DIAZ . BARGENTO
L 142 9243947 YRLGA 44 PRIMERO 17 . 87.8% :}_202 .. 99958642 JORQE - MAYOR 28 80%
| ) ESPINEL ROMERO CABO i . CARDONA ROMERC | AGENTE
1143 ) 9249182 EDGAR 42 PRIMERC 18 859 ,_203 9995842 | MARISOL [ 48 | ESPECIALE 19 72.5%
I ' CAMACHO = SARGENTO | : CARABALLO MARTINEZ | SARGENTO
144 | 9300401 | MANUEchgzegrmo | ar MAYOR 25 | 80% | 204 . 9.906 352 MIGUEL | 43 | MAYOR 24 80%
i i I PE ! SARGENTO ¥ PIRERO RIVERO T SARGENTO
1145 ] 9328606 ' MARIQ ALFON 48 | MAYOR _ 29 80% | 208 9907.215 WILMER i a7 PRIMERO 28 80%
1 RANGEL MORA SARGENTO 1 o CASTILLO PEREZ CABO
14€ 9332088 GABRIEL 44 MAYOR % 0% 206 9997.312 | LUIg | 48 PRIMERO 16 65%
: VARELA DE LUB0 i SARGENTO | 1 SALAZER JIMENEZ ]
Y 9335921 MIRIAM 42 | seGuNDO 7 §7.5% L 207 | 9997306 | ELIO i 43 SOMISARIO 19 72,5%
v \ SANCHEZ : SARGENTO ] "MONTGYA CAICEDC SARGENTO
48 | 9337366 | ;o% i 41 - mi__ﬁ_%,_@‘ﬁ _.208 | 9098214 MIGUEL . 4 SEGUNDO 2 80%
! : CABO : HE ) GENTO
149 | 9337431 HECT s | PRMERO . 22 e 1 205 9088425 | $AN%AUZII CADIZ “ SARge 20 | 8%
B | GANDICA CONTRERAS | SARGENTG |~ ™| | T CGROOVA PINANGE o
. 80 93%6TH ANGEL . <6 . SEQUNDO - 22 | 8% 210 9908844 JHONNY .42 ' PRIMERO 20 | %
5 : MENQDROZAPEREZ ' | SARGENTC | T i f CORTEZ OROPEZA 11 ‘ sms:ruc-’o \ .
T181 - 53845 LANOO L 4 SEGUNQO 2 75% 1211 010080302 . _LEON 45 PRIMER 1 i
T IBARXA RAMIREZ | AGENTE 2 : GARCIA FIGUEROA | I sUB : :
D82 1 9.X43'% MARA 44 BSPECIALA | 19 725% 212 1 10089.8C3 | LUIBCELESTING  © 40 COMISARIO & 17  B7.5%
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N ONZALEZ BARRIOS cAgo i U - aavios st I
ol SR o [ e L0 an | omowmes celiflen o ] s e
i , WMONTESIND D SANTIAGO T SARGENTO !
! 214 | 10091031 RICHARD - 42 . PRIMERQ I mT 72.8% 10.579.12¢ ‘geﬁgugseguzgung"g‘ez 42 §g§::go 17__ 678% |
f FLORES SARGENTO | ‘ _ ! :
218 | 10.091.503 CARLOS 43 | SEGUNDQ ' 18 ' 70% 274 10579.376 G;axg;a;gzgz 42 ;:::g&% L 18 . To% |
(1ZARDO GARCIA SARGENTO . - . ‘ ,,
218 | 10.098.024 | ALEXANDER 40 UNDO 21 77.5% - 276 . 10£79.479 - &nsmgomg):ﬁ - 40 = ENNDT% L 18 . T0%
o ROBLES PALMA : SARGENTO | . !
217 16110389 | FRAY C 4 SEGUNDO i 20 | ™% t 278 | 10.579.607 Mggggz.ngme 42 < Angggﬁo 24 80%
MAITA OSORIO | . NZAL|
ANTQINE RAMIREZ ' : ‘ i i
219 10114190 JOSE ! 42 COMISARIQ 17 erew ! _ 278 10.682.968 | JO%NA:&EL 4 §§eggNgT% 8 0%
AMAYA RODRIGURZ | : SARGENTO \ f R AN ] . SARf
20 1 g ’ H 4 PRIMERO | 25 | 80% | 279 | 10583027 i ROMALD ALEJANDRQ | 40 PRIMERO 2 80%
; CONTRE 2 T : ! ROSARIO YNOJOSA SARGENTO | . ‘
110116304 :fs 950 NZALE 2 8 Ctsro | 8 | gsu ,_280 | 10583232 SVENCIO JOSB 42 | SEGQUNDO 19 725%
; TORRES BARRIOS SARGENTO - - J FRUJILLO FERNANDEZ - SARGENTO
222 . 10118779 08! ; ‘ ‘ | 281 | 10863381 | MANUEL ORANGEL 41 PRIMI 21| 17.8%
— — £ 43 JEGUNDO 9. T25% T GONZALEZ OROPEZA SARGENTO !
sl 1sinets | e AR an | SARGENTO . 1 297 | 10684013 | FRANCISCOJAVIER | 40 | SEQUNDO | 18 | 70%
323 | 10218969 . JQSE RAPAE} | : 3% e CASTILLO MONTES | SARGENTO
224 | 16117972 . @B E,;wasgﬂ NG | 48 “»:.?»%;o s | [ 263 10584105 ALVARO JO @ PRIMERO 2| 1A%
-—4—' ‘ s ’ i , HENRIQUEZ T SARGENTO
<225 101 R ' sue I 284 10884317 ¢ SIMON 44 SEGUNDO 18 709
.124.207____FRANKLIN ALBERTO 41 COMISARIO 18 8% : TS TS T
T SAAVEDRA MEZA T BARGENTO - s ! ' i
438 10139.082 | NELBON ORLANDO 46 _MAYOR | 28 80% 285 | 10384747 é’gus: éAzN:;%Eng 43 s%fiigcsw»%% [ 18| 0%
| 227 1018035 | NaN ALBERTO | a4 | GEC OO 3 | 268 . 10025179 | _ JESUSALBERTO _ | 40 | SEGYN 18| g0
= : —SEGUNDO 1 10% ROMERO MGNDEZ | SARGENTO ‘
. ™ "BRICERO HIDALAO BARGENTO ] | w | 0%
| ' ! : 287 ' 10628532 ROMER 40 EGYHDO |
e v | itigmsono o eismo e | eon o AT R T
‘220 10278788 | JOSE GREGORIO 41 8EGUNDO 17 87.5% 288 | 10826860 | DAP AgRON 1O 40 isg:&g% r ~19% |
" "MACADAN ALBING BARGENTO T T R10 w | remERo | 25 | g%
_230 10293480 ;. _ ROBERT ANTONI 49 SGQUNDO | 22 | 8 'ﬁ%ﬁ _PAIMG : | :
: — CUAREZRIVA : SARGENTO ! , ! T CARO |
231 | 10.345.24¢ | JOROER RAFAEL - SEGUNDO 17 87.5% [ 290 10.831-9%‘ PEDRQO SIMEON [ 41_| PRIMERO 19 ' 725%
[ RAMIREZDIQUEZ SARGENTO ‘ . " SANTAELLA YONITO " BARGENTS |, t
232 . 10345038 MARIEOL NANCY 42 | BEGUNDO 20 8% 91 | 10600460 | TOMAS DAVID 43 PRIMERO 2 80%
; T i GUALDRONSEggEﬂA . | s:;c::yoo » - i ¢ " ULLOA ALCEGA sug_ )
233 . 103432879 ROSALBO JOSE 4. ME ; | 1282 | 10.691.985 ANDRIU Al 41 GONIBARIQ 17 87,48% !
"TRAMIREZ ZAMBRANO CABC ! = , M’%1 T
T RIVER P ) | k . ; 1895 X
235 | 10386420 ROMELL JOSE 41 COMBARIO 18 T 264 | 1009720 sLEQRzﬁMLOAm;SEDO‘R_‘T o | @ | Stomo . g0 | mw
i ORTIZ CERVANTES . . 697, ‘ :
1 238 | 1037097 | WILMER ANTONIO 42 . PRIMERO 17 818% : 4 MENDEZ ROBALES  * $ARGENTO
. \ LLAMOZAS SARGENTO | \ 205 _ 10 741236 JESUS 41 SEQUNDO 18 72.3%
. GOM B H . o
238 10383 883 n)lQABQQ,AJlTQNIO 40 SEQUNDO 21 778% , | VEGAS OSPEDALES $ARGENTO : !
: DURAN | SARGENTO : [ 207 | 10.782.997 |  HUMBERT E 4 SEGUNDO 18 70%
239 | 10397821 TOR 43 PRIMERQ 2 80% . " FLORGS MALPICA | SARGENTO
! : nmmﬁ MONTILLA BARGENTO | . 208 | 10786983 | CARMEN LETICIA 42 SEQUNDO 20 | 7o%
240 10401193 LIS ALBERTO 42 3BGYNDO 16 . 72,8% , leooséANPATA o | cAsN% o , : ro%
|24t | 10 41___2§__,__9§.EQEL_.0 7 ! J» )SEQ Mﬁm 40 s&?ﬁgg | 20 76% 29 1079/:250 MAICA; PATINO A CABO ' = L
i ! BRICERO VRERCloAR,g “ ' P:“?KQ » a0 | 300 , 10.787.4 = ng;cﬂ 43 PRIMERO 18 70% :
| 242 | 10445820 ;. WILLIAM GREGORIO IME| h H ! " )
’ : I OJEDA MONSALVE : SARGENTO 301 i 10760838 % : 41 | DISTINGUIDO 17 . 67 8% .
... 10470448 vumffgg:zmo - i :AR::NDTOO 2 o ! a2 TS P e PlglABM_ﬁ??Q L ag 0 7o% |
v ' 807 | ' !
10.480.193 MERLING 40 SEGUNDO - 18 0% | T HENRIQUEZ GOMEZ | SARGENTO | !
24 . HERNANDEZ i X ‘ 303 | 10.808.711 GUSTAVORAVID | 41 SEGUNDO .| 21« 778% :
! | COLMENARES , BARGENTO FERNANDEZ FERNANDEZ | SU8 !
D 248 ! 10.484.206 | Josg_gg;_c;omo 4 sEGGU‘NNt:% 18 70% 304 | 10810993 JOSE |0 COMASEA;‘R;I‘C; 17 ] eren !
; : PERE. SAR VARGAS ORTIZ | SAR i
Lo | osmom | isveR jose oy MO | 19 | raew 0s | w0oreres | oOUGIAS ANTONQ | @ | PRNERO . 2 . #w
1Z&A BOHORQUEZ | ‘ ‘. ‘. BONILLA ‘ :
247 | 10500188 RA OLRJ:FEETT 42 %_% 308 | 10,883,132 PABCUA a2 5%:3!5!" ,?7% ,I 2 7.6% |
i — VELIZ MACHADO
. 248 | 10505698 | CRIBTOBAL LISANDRO | 40 SARGG :&% 19 | 72.5% ! 37 | 19883268 EDGAR 40 smo;:'ro 22 80%
; , HUICE i * ! SUAREZ SERRANO :
-4 JT 020128 RIV|A|3A 3:32‘55" = fee:w?so : e 1988012 vw%oa GUEZ - SARGENTO S e
‘ i , T MARQUINA RODRI
1.39......._10 10509267 L WILAMSIMON 42 l Sortonts | e f 1% ‘ 300 | 19873974 ) RODOLFO ! o | SEQuNbe . BT
| ' ; T BARRIOS TAPIGUEN | ! ‘ ‘
Li!l_,l,_‘ﬁ_é!lm_ FRANGISGQ J 43 l 8% 310 | 10292870 | YENNY 4 . BEGUNDO 20 75%
! HERRERA BLANCO | . SARGENTO | 2 [ so% | POTELLA PEREZ T SARGENTO ‘ .
262, 10812.848 i JOM QUe . 4 EQUNDO 2 ‘ 311 | 11008888 VICTOR a1t SEQUNDQ ) 0% |
1T ™ $EQUERA RIVERO cago T ‘ PRIETO CARRERO " SARGENTO K
.23 ' 10812873 ¢ M| L AN i 4 PRIMERO JI } 0_4_4= 342 11017067 ° FAE 41 PRIMERO 24 80% ,
i ! MELANDEZ MENDOZA | Do CABO ; R ~ZARRILLO ROSALES | _ SARGENTO :
5 10613188 LF 40 PRIMER , H 40 SEGUNDO 18 7%
12819, e e — 313 . 11033307, ( }
SANTANA RAMOS - SARGENTO ( ] T T MOGOLLON MONTILLA | SARGENTO ! : .
258 | 10526864 SDOAR ERNESTO 42 N 20 8% | 314 | 11,088 359 MARCOS 40 | SEGUNDO Al 77.5% !
. [ CAmacHO u!cnaou' SARGENTO - — MONROY ALGARIN AQGENTE i
296 | 19500041 CYSTODIO 41 SEGUNDO 18 70% 318 11.068 169 Yuul 43 REGYLAR 22 80%
e N BLANCO T cABD ‘ X MEENDOZA JIMENEZ SARGENTO 2 I 5%
| 257 10428232 | JUAN CARLOS 48 PRIMERO 7 ere% a6 | 1108822 FERNANDO_ 41 SO0 : -
o MOY ; T 8ARGENTO | o | a R i e | SEGUNDO 18 70% |
D258 _16433 134 RAYL ALBJANDRO 40 SEGUNDO 18 70% L3ty | 1t 05831 RAMIAEZ GONZALEZ SARGENTO
. 1 CORREDOR SUAREZ CABC ' L ‘ : o
299 . 0838421 | LUGALEXANDER | 40 PRIMERO i -‘ 82.5% 318 11.058027 ggMﬁLY_n;gR:AATF:T{\ 40 SEGUNDO 24 : 8% |
, GONZALEZ RODRIGUEZ TABO : e | 11058 140 SARIA EUGENIA a2 lostingupo . 18 b 7% |
280 | 10939.681 HECTOR OSE 4 SEGUNDO 17| e7e% 19 4_11_9___%”“ TARGENTO —
T MARQUINA DAVILA SARGENTO i | osn2es | U " <1 | SEAUNDO 17 ers%
281 | 10.845 78 RODOLFO " 40 | SEQUNDQ 17| 87.5% ,_,gg_ut_n___._._mﬁi—————— —«—-;-gf,;g'g;%——o—yfﬂ I
] . ECHRARRY HERRERA , i .
. RIVAS ARIAS , SARGENTG | . s L LiAM 108 “ PRIMERD | 0% !
262 10578908 RICHARD DAVID | 40 PRIMERO . 22 80% a | 11088 WLLIAM D88 o
T T LOZANO SARACUAL | : . L 2726 | E DAVID s, SaBuNDo | | To% )
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et GENTE =51 CARDONA ROMERG AG ,
: [ pEREZ ceomo AGENTC . o | s oereis | P e ESPECIALB 19 | 128%
267 | 10876862 | WILMER QUIMAN 4 REGULAR . a7 8C% 8 S NZO ALVARRDD AGENTE
) ’ LOP!ZCORIO SARGENYO " 0% . P , v 9 A NDER e SPECIAL B 24 80% :
268 | 10877017 o:% 3! _jﬁgAvs_*:)&_.__w,__L.' 3E7 . 1108443 L ACNA ’j—iLcAao ‘
P C‘MAC" ADA . : a 18 70%
268 ' scsvsoss | JOVITO SRR 1 PRIMERSO iy 70% 328 11064897 _ m;g:« A';Loz::u:g:n o Plgr:?&_? =
T GUILARTE CHIRINOS | SARGEN : , i ! NDO | 18 70%
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f_ ’ T MARTINEZ GARNICA SARGENTO | - IVEINTICUATRQ BOLIVARES CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS (8s. 2.524,52). Stendo el
331 | 11157603 | BERTOLDO BENJAMIN 40 SEGUNDO | 18 . T0% imonto de su JUBILACION ESPECIAL ta cantidad de UM MIL QUINIENTOS CATORCE
B GARCIA CEDENO caABO . ! 'BOLIVARES CON_ SETENTA Y UN CENTIMOSB (Bs. 1.514,71) la cual es efectiva desde la fecha
332 | 11157744 | FRANCISCO CARLOS a1 PRIMERO | 18 72,5% de U notilicacion.
CASTRO SARGENTO | ) : !
L 333 | 11.302.440 MARCO ANTONIO 41 UNDO 21 77.8% Notifiquese ul intergsade, de 0o idad con lo blecido en @ articulo 73 de la Ley Organica
; SEGOVIA GREY SARGENTO iUs Reacedimiontos Administrativos.
' 334 | 11.260.080 RAIZA JOBEFINA 43 SEGUNDO 19 72.6% o '
; T ALBORNOZ GARCIA AGENTE -
; 336 | 11.312.508 MAYUNIL Sg;omoto 4p cggw 18 0% Comuniquese y puRHqu%&;‘:‘:.\.r’;—.L e
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. ! ! RODRGUEZ | CABO |
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GOMEZ MENDOZA RIS REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
363 | 11617713 CARLOS JOSE 40 ' _PRIMERO 18 Yo% halg::::!éﬁg%:ébﬁzoPU;.;\:
T BRICENO PENA . CABO Al ERIO
544 | 11928168 MARLA [RENE 40 ' SEGUNDO 18 70% sscgg;"":‘“j“s“'- MINIBTRO
‘ HERNANDER RENGIE | BARGENTG T ARIA GENERAL BJECUTIVA
. 345 11.938.127 VAN JOSE a0 | SEQUNDD | 13 1 To% . o 11
F : " BONALDY MEDINA | T caso B 8GRN 101 o
. 348 | 11.082840 | LEONCIO i 40 | PRIMERO 18 0% camacas, |5 ABR L
ROMERO FIGUEREDG | | SARGENTO
247 | 12.111.87¢ GIOVANNY JOSE | 40 SEGUNDO 18 0% 200° y 162°
@ T I SALAB : T SARGENTO . 1
| 349 | 12347086 | JESUS EDGARDO 40 (jgguuao jo18 ) Yo%
" i RODRIGUEZ ! | SARGENTO ! ! ;
1349 12708778 | RETRAZENAIDA | 4§ | PRIMERQ 21 T1E% RESGLUCIAN
: VERGARA TORRES ! : . : ) ‘
- 350 | 14.886 544 ! LEOMOR ISABEL | 82 - DISTINGUIDO | 18 [ re% | ti Encargailo de o Hecrstaiin Ganers! Kjsculive del Ministerlo del Poder Popular para Relasionss

Notifiquese por arganc de fg Oficina de Recursos Humanos de este Ministerto, l2
Jubilacién mediante Oficlo al funclorurio ¢ funcionaria de conformidad con o
dispuesto en ¢l articulo 11 dsl Ragismnnto de iz Lay de Eatatuto sobre of Régiman
da Jubilacionss y Rencicnes de los Funcionerios o Empleados de 1z Adrnistrasion
Publica Nacions! de los Estadas y Munisipios

i mengis neficic. s bilgeinn coffEmears @ surir efacto, en ¢ i
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MINISTERIO QEL PODER POPULAR
ARARELACIONES
EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VEHBZUBLA
MiNISTERIO GEL ROBER POPULAR
PARA RELACIQNES EXTERIORES
DESPACHC REL MINISTRO
SHORETARIA GENERAL EJGEUTIVA

DY BGE Wl 0
cAaGas, 15 ABR 204
260% y 162

REBOLUCION

[Ef Ehcaryado de i Saorelaria (ieneral Efecutive del Ministerlo det Poder Popular para Relaciones
Exieriotes, an ejarcicl d ios atribuciones, qus ie confiera ia Resoluctdn DM N° 268 de fecha 09 de
%oc\ubvs de 2008, publicada en |8 Gacsta Oficial de ia Republica Bolivartana de Venezusla N®
'30 035 de fecha 10 de octubre de 2008 especilicamente el numaral 34 que establece lo siguiente
"Olorgar y notificar las jubilacionas y pensiones de Invaikdez a los funcionaries y trabajadores del
Munsterio; ast coma, Ing pensiones de sobrevivignte a 1us conyugues y/o descendiantes de éstos,
an vancordancia Con el arliculo 7 y @8 de la Ley de! Servloio Exterior, en cumplimiento a lo
‘dispLesio en el Unico aparte det articulo 10 del Decreto N° 4.107 de fecha 28 de noviembre de
2005, publicado en Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.323 de la misma
facha, que conlisne ol lnslructivo que estableos las Normas qua regulan ia Tramitacion de las
‘Jubilaciones Especiales pars los Funcionarios y Empleados que prastan Servicio en la
WAduinistracion Publica Nacional, Estadal, Municipal y para o8 Obreres Dependiantes del Poder
li’ubllco Nacional y la Ley de! Estalilo sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios o Empleados da & Administragion Plblica Nacional, de los Estados y de los
Munlcipics. '

CONSIDERANDO

Que sn lacha 14/12/2010, inediame pianilla FR-026 of cludadane Vicapresdente de fn Republica
Qaiivarana de Venezusla, Blias Jaua Milano, acluande en ejercicio de la Jelegacian conferida por
el wiudadano Presidents do la Republica Bolivariana de Venezuela medianta Decreto H° 7.218 de
Jeoha 3 de tebrero de 2010 publicado en la Gaceta Oficlal 39.365 de fecha 10 de Fabraro de 2010,
articulo 1, numeral primetu y de conformidad con io dispuasto en el articulo 6 de ia Ley del Estatuto
'sobro gt Régiman de Jubifacicnes y Pensicnes de los Funcionarios o Empleades de fa
Aditinistiacitn Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios, en concordancia con el
larlicuio 14 ds su Magiamenty. aprobé te Jubilacion Especial dsl ciudadano CAPTILES GARCIA
LUSE WILFREDO,

RESUELVE

1Oturgar 13 JUGILAGION ESPECIAL, al ciudadanc CARRILES GARCIA JOSE WILFREDO, tular
de la Cédula ge lhpntidud N° V.- 6854.528, de 4G ados de edad, con 24 anps y 5 meses de

servivio prestado en la Adnunigtracion Publica Nacionat, desainpehando actualmente ¢l cargo de
OFICIAL DE SEGURIDAD en esta Ministatiu gon un sueldo premedio de DOS MIL QUINIENTOS

Cxtiricras, en gercivio de las alrbuciones, gue 12 eonfiers la Nesoiucidon DM N° 208 de techa 08 de
aofubre de 2006, publicads en ta Gacsla Oficle! do ia Repubiica Bolvarlana de Venezusta N° 34.015 de
tachs 10 da octubre da 2008 especificemiznts e numers) 34 que ostablece 1o siguiante *Olorgar y notificar
las jubllacienes y pantiones de invahdez a Jos funcionarios y trabajadores del Ministerio; asi como, las
pansgionds dg sobreviviente a log conyugues y/o descendientes de 4stas, 6n cancordancia con el aricuic 7
¥ 606 de [a Ley del Sefvicio Exterior, en cumplimistiio a o dispuesio win el Uiico aparte dal articuls 10 st
DacratorNY 4,107 de fscha 28 de novismine de 2003, publicedo en Gaceta Oficial de la Republica
Dolivariana da VenozUela N? 38.322 de ia misma focha, que contiens el Instryclivo que astablecs las
Normas que regulan 13 Tramitaglén e 13s Jubllacionas Egpaclales para los Funocionerios y Empleados que
piaaiyn  Sevigio enola Administacion  RPobiina Naclonal, Estadai, Municipai y para fos Obraros
Dependionies duwl Roder Publico Hacianal y & Ley del Estatuto sobre el Régimen dg Jubilasionss y
#ansicned do 10s Funuionarics 0 Sinpleades du e Adminisiracion Poblica Nacional, de los Estados y de
tss[Mumcvuma, '

CUNBIDERAMBO

Qua o feghia {4/12/2010, mediane planila FP.026-0 ol viudadana Vicepresidents de in Repullica
bciivenanx de Venaguela, Eiias Javs Mileno, actuzndo an ejervivio de la delagacidn confarida por el
ciudadano Prasitents de ia Republica Bolivariana de Vanrzugla mediania Decreto N° 7.218 de fecha 3 da
friraro de 2010 pyblipado en ia Gageta Oficisl 38.385 de facha 10 de Fabrero de 2010, articulo 1, numersd
plimere y ds confonnidad cdn lo dispuaste en of articulo 6 de ia Ley del Estatuto sobre el Réglmen da
sublisuignes y Pansionss de los Funclonarios o Empleades da ta Administracion Piblica Nacianal, de los
Ssthdos, y Ju 105 Municipios, en conocordancis. can el arliculo 14 de su Reglamento. aprobd la Jubilacion
Fspevie] del ciudedenp GARCIA ANGEL JOSE.

REBUELVE

le‘ituur“la JUBILAGION ESPEGIAL, sl cludadano GARCIA ANQEL JOSE, titular de la Cédula de
\dahtidau N* V.- 5.585.101, ¥ 56 ahos de eciud, con 23 afios, 4 mewes y 27 dias de serviclo prestado en
la Admihistrapion Publica Navional, deasempsfianio actugiments ef cargo de MECANICO AUTOMQTRIZ,
an osts Ministeny gon un sueldo promedip d@ CUATRQ MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
BOLIVARES CON DIECISEIS CENTIMOS {Bs. 4.854,16). Slendo el monto de su JUBILACION
ESPECIAL la cantidad de DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UN BOLIVARES CON CATORCE
CENTIMOS (Bs. 2.791,14) la cual &6 afectve dosde la facha de su natifivacion

Notifiguese al intorasado, de conforinidad con lo estebiecido an el articulo 73 de la Lay Organica ds
Prgcadinuerlos Admiristrativos. -
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REHOBLICA BOLEVARIANA DE VENEZUSLA
MINIGTERS0 DEL PODER PORULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHQ DEL MINISTRO
SECBETARIA GENERAL EYECUTIVA

b/ saens 051

CARACAS, {] FEB 2011
2000 y 1540

BESALUCION

E brcargadu de lp Seoelaria General Ejeculiva del Ministatio del Poder Popular para Relaciones
Drterivras, wn ejarckio de las atribuciones, que e conflere (3 Resofugidn DM NO 268 de fecha 09 de
octubic de 2008, publicada en 1a Gateta Obicial de a RepOblica Buliveriana de Venezuela HO 39.035 de
fecha 10 de oclulie de 2008 espodficamente ¢ numeral 34 que estublece lo sigulente “Otorgar y
rolificar las jubilociones y panslones di invalidez a lus funcionarios vy trabajad dal Mini ; a8l
carno, las pensiones de sobrevivienle e los conyugues yfo descendientes de éstos, an concordancia con
el aikicuio 68 de Iy Lay del Sciviclo Extarior, en cumplimiente a lo dispueste en el (nito aparte del
srticuiv 10 del Decrato K 4.107 Je fecha 268 de noviembre de 2005, publicade en Gaceta Oficial de la
f.epublica Bolivariona de Venezuela N° 38.323 de Ja misma fecha, que ronliene @ Instnxtivo que
estabiece las Nomas gue agulan |3 Tramitacion de las Jubliaciones Especiales para los Funcionarios y
Empisadus que prestan Sevicio en Ja Administracion klblica Nacional, Estadal, Municipat y para los
Obreros Dependientes del Poder PUblico Nacional y la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones

y Pensiunes de los Funcionarios o Empleados de la Administracién Publica Naclonal, de los Estados y de
los tuniciplos.
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CONSIDERANDO
Que e focha 14/12/2010, maliente planila FP-026 ef ciudadmwo Vig Janie de le R

Bolivarlana de Venezualp, Eliss Jaua Milano, actuando en ejercico de la delegacion confesids por e
cludadano Presidenia de la Repibiica Bolivariana de Venazueia mediants Decrelo N© 7.218 de hcha 3de
fabrero de 2010 publicade en la Gaceta Oficisl 39.365 de fecha 10 de Febreso de 2010, erticulo 1,
numaral primero y de conf 1 con lo disp mdarﬂwldsdehuyd‘d&w?mel
Réghnen de Jubilackones y Pensiunes de los Funclonarios o dos de'la A jon Publica
Naclonal, te los Estados y de ks Municiplos, en concordancla con el articulo 14 de su Reglanento,
aprobsd 1a Jubliacksn Especlal del ciudadano COLMENARES TIMMER CARLOS OCTAVIO.

BESUELVE

Otorgar 1 JUBILACION ESPECIAL, al cudadano COLMENARES TIMMER CARLOS OCTAVIO, U('u}zr de
la Cédula de Identiddd N° V.- 3,674,307, de 62 offos de edod, con 22 afios, B8 meses y 23 dias de
sarvicio 4o en la Adminlstrackin Piblica Naclonal, desempefiandy etusimente € cargo de
COORDINADOR DE PROTOCOLO MRE |, en este Ministerio con un sueldo promedic de  CUATRO MIL
SETECIENTQS VEINTICUATRD BOLIVARES CON SETENTA Y TRES CENTIMOS (Bs. 4.724,73). Siendo e
monto de su JURILACION ESPECIAL la cantidad de DOS MIL SETECIENTOS DlEClSEl_S BOL'IVARES CON
SETENTA ¥ DOS CENTIMOS (Bs, 2.716,72) la cual es afectiva desde Ia fecha de su notificacion.

Noufisuese af Interesada, Je eanfonnidad con lo establecido en el ﬁ';‘ﬂ!? 73 de la Ley Orgdnica de
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REPUBLICA BOLIVARIAKA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACKO DEL MINISTRO
SECRETARIA GENERAL BJECUTIVA

DM/ BQEN° 034
GARACAS. 13 AR 200
2000y 1a%°

RESOLUCION

El Encargado de lu Secrelaria General Ejecutiva del Ministerio det Poder Pupular
pard Rolaciones Exleriores, en ejercicie de las atribuciones, que e configre la
Rqsoluclén DM N° 268 dw facha 09 de oolubre de 2008, publicada en la Gaceta
Oficlal de la Republica Bolivariana do Venezuela N° 39.035 da facha 10 de octubre
de 3_008 espociticamonto sl numeral 34 quo eslablgce lo siguiente “Qtorgar y notificar
las jubllaciunos y pensiones de invalidez n los funcionarios y trabajadores del
Minislerio; asf como, las pensiones de subreviviente a los conyuyues ylo
doscendientes de dalos, #n concordancle con at articulo ¥ y 68 do la Ley del Seivicio
Extarlor, en cumplimionto & lo dispussto en el unico aparte dei articulo 10 del Decreto
N? 4.107 dg techa 28 de noviembre de 2005, publicado en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venszuela N° 38.323 de la inisma focha, Gue contiena el
I[\slruc_!ivo que ostablece las Normas que regulan la Tramitacidn do las Jubilasionas
ESI)‘{Olalas para los Funcionarios y Empleados que prestan  Servicio wn la
Adnuniatracign Pablica Nacional, Estadal, Municipal y pura ios Qbreros Dependientas
dul Podar Pablico Naciunal y 1a Loy del Estalulo sobre el Régimen de Jubilaciones y

Pansiones de lus Funcionarios o Empleadas de la Administracién Publica Nacional,
de lus Estados y de lus Municipios.

CONSIDERANDO

Qua en lucha 14/12/2010, mediante planilla FP-026-0 i cludadano Vicepresidonty
de la Repdbliva Bolivariana de Venezugla, Elias Jaua Milano, actuando en ejercicio
de la delegacion conforlda por el cludadanu Pigsidente de la Republica Bolivariana
Uu Venszuela mediante Deoreto N° 7.218 da techa 3 de febiero de 2010 publicado
un a Gacuta Oficlal 39.366 de techa 10 de Felrero de 2010, articulo |, numerat
pritngio y Jde contormidad con o dispuesto on el articulo 6 de la Ley dsl Estatuto
sobre el Rdgimen ye Jubilagiones y Pensiones de los Funcionarios o Emplvados de
la Adminigiracién  Publica Naclonal, de los Estados y do ios Municipios, en
voncurduncin con of uiticulio 14 de su Reglamenlo, aprobd la Jubilacion Especial del
ciudadano LABRADOR MOLINA BERNARDO ANTONIO.

RESUELVE

Owigar la JUBILACION ESPECIAL, sl ciudadatio LABRADOR MOLIMA
BERNARDO ANTONIO, tiwlar de la Cédula de Identidad N° V.- 6.440.858, dw 48
anng de edad, con 1Y afios, 6 meses y 23 dias de servicio preslado en la
Administracin Pbliva Nacional, desenmpeiando actuaimenty el cargo de AUXILIAK
DE SERVICIOS DE QFICINA, en oslo Ministatio con un sueldo promedio de
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO BOLIVARES CON OCHENTA Y TRES
CENYIMOS (Bs. 6.665,83). Siendo of monto de su JUBILACION [ESPECIAL la
canlidad de TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA ¥ DOS UOLIVARES CON
NOVENTA Y UN CENTIMOS (Bs. 3.352,91) {a cual ¢s efectiva desde 1a fecho de su
natificacion,

NotifiGuese al interesado, de conformidad con lo establecide en ¢l articulo 73 de la
Ley Orgdnica de Procedimigntos Administrativos.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

ABRUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINIBTERIO DEL PODER PORULAR DE BLANIFICASION Y EINANZAS
SRAVICIO NACIONAL INTEGRADO DS ARMINISTRACION ADUANERA

Y TRIBUTARIA
N SHATEON MO 025
Caraces, 26 ABR W
200" y 152°
PROVIDENCIA ADMIMIBYRATIVA
CONRIDERANDC

Quo ¢! Bewvislo Naclonal integrado de Administracidn Adusnara y Trbutarla
(SENIAY) dabe oplimizar ia administracidn de trbulos de su competencia,
madiants un sstrecho ¢ontrol sobre los sujetes pasivos qua adminlaira;

CONBIDERANDD

Qua ¢l Seniglo Medional Integredo de Administracidn Advanera y Tribylara
(SENIAT) debe fasilitar 6! cumplimiento de las obligaciones tributarias, procurando
ol agarcamionto de los sarviclos a los sujstos pasivos;

CONSIDERANDRO

Que el Servicio Naclonal integrado de Administracién Adusnera y Trbutara
(SENIAT) debe prapender 3 @ daesconcontracion compaiancias,
descongestionando el funcicnamisnto de las Gerancias Regionales de Tributos
Internos, con miras @ disminuir el burocratismo ¥ buscar la eficignacia institucignal,

El Syperintendsnie dwl Servicio Naciona! integrade de Adminisiracién Aduanesa y
Trbutaria (SENIAT), en ajorciclo de lag competencias alribuidas en el numaeral 38,

_ dJal artlculo 4, en los ariculqs 6 ¥ T v an el numeral 2 del articulo 10.de la Ley del

Servicle Naclonal Integrado do Administracién Aduanara y Tributada, publicada er
ia Gacwta Oflalal de la Repdblica Boliveriana de Venezuela N* 37.32D de facha 08
de novidmbre Je 2001.

Qicla la sigulanta:

RROVIDENCIA ABMINISTRATIVA MEDIANTE LA CUAL SE ELEVA LA UNIDAD
DE YRIBUTOS INTERNOS EL TIGRE A SECTOR DE TRIBUTOS INTERNOS,
ADEGRITO A LA GERENCIA REQIONAL DE TRIBUTOS INTERNOS DE LA
REGION NOR-ORIENTAL,

Capitula |
Diapasiciones Genarales

Artioulo 1, 8@ eleva la Unidad -de Tributos Internos de Bl Tigre 8 Sector de
Tribulos Internos El Tigre, adseerito a la Geranclas Reglonal de Tributes Intemos de

lo Region Nor-Oriental, en los términos previsios en la presenie Providencia
Administrativa.

Astigulo 2, E! Ssclor de Tributos Internos El Tigre ejarce sus compstenclas bajo la
supenision y coordinacién de la Gerancia Regiona! de Tribulcs Intemos do la
Region Nor-Oriental, respacto de los sujstos pasivos cuyo domicilio flacal esté
ubicado en la jurladiceidn de los Municipios 8imén Rodriguez, Monagas, Miranda
Independencia dal Estado Anzodtagui.

Astiouio 3. Es de la compotencla del Sector de Tributos Infernos E) Tigre:

1. Ef control del cumplimienic de las cbligaciones tributarias y la ejocucion de
los pragedimiantos administrativos, acl como la imposicién de lea §anciones a

que haya lugar.

La difusidn de las nomnas trhutaras, la organizecion y asistencla 2 los

sujelos pasivos dentro del dmbio territarial de su competencia.

”

3. Lainscripcidn de jos sujelos pasives 2n ios registroa, de oficio ¢ @ psticidn de
pare, conforme lv determinen 1gs normas tributarias.

4. La recepaidn, conecimienia y tramiaclin de soliciludes, recursos,
nolificaciones y peticiones Interpuestas por los sujetos pasivos bajo su costrol

s y administracion, relagionadas con malsrias de su competencis.

El cobro extrajudicial de las deudas trbutarias do los sujeios pasivos

ublegdos en ¢! dmbito territorial de su compelencia.

6. Latramilacidn de salicitudes da reintugros y recupereeitn de tibutos.

7. Ejercor ol contrel en materia de cigarrilios, tabaco, fssforos, alcoho! y
especles aicohdlicas que correspanden a la administracion tibutgria nacional.

8. Las demés que le alribuyan ias layes y otras normas aplicabies.
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Cupltuls i
De la Organizacida del Sector de
Teibutos internos E! Tigee

Asiisule 4. E! Sector de Tributos Intamos &l Tigre esté a cargo del Jefe do Sactor
y Gorsta da siate (7) Areas:

a) Area de Adminigtracién.

b) Arsa do Serviclos de Asiatencia al Contribuyents.
¢} Area de Recaudacién.

d) Area de Fiscalizacién.

e) Area de Sumerio Administrativo.

) Area de Serviclas Juridicos.

g) Arsa de Sujotos Pasives Espagiales.

Articulo 5. Bl Jofe del Sector tiene las siguientes campetanclas:

1.

14,

18,

16.

17

18.
19,

20,

21,
22.

23

24,
25.

Disigir, planificar, coordinar, supervisar, gontrolar y evaluar las adlividades
relagionadas con la gestién tdenica, operativa y administrativa del Sealor ¢
impariir las Instruociones para la ejecucién de ias funciones qqrrnpondlentos.
Ejercer lus facyltades de verificacion, flacalizacién, detarminacién y cantrol
sobre los sujstos pasivos domicliados dentro del dmbite territorial de au
competencia.

Suscribir los ectos administrativos que den inicio a los procedimientos de
verifieaclén y fiscalizacién previstos en el Cédigo Orgdnico Tributario. ]
Suseribir las resoluciones gue pongan fin al procedimianto de fiscalizacion y
determinacién, an los casos de acepiacién del reparo y pago de fributos
omitidos.

Suscribir fas Resoluciones Culminatorias del Symario Administrativo dictadas
con ocasién del procedimiento de fisealizacian y delerminacién provisto en el
Cadigo Ovganice Tributarie,

Sugcribir las reseluciones dictedas con ocasion dol precedimisnto de
verificacion estableeldo en ei Codigo Qrgénico Trikutario.

Suscrbir las resoluciones dictadas eon ogasién del procedimionto de
recaudacién eh ¢aso de omisién do declaraclonss previsto en el Cadigo
Grganlco Tributaria.

Susoribir las astas de intimaclon de derechos pendientes, de conformidad con
lo establecido en al.Cédigo Organice Tributario.

Emitir las consiancias de inscripcion en los reglstros, en las casos que
determinen ias normas tributarias.

. Conacer y decidir las solicitudes y paticiones interpueatas por lus sujetos

pasivos bajo su contral y administracian, relacionada con la materia de su
competencia. ]

Decidir las proragas y facilidades de pagp que sean sulicitadas por los
sujelos pasivos Ubicados en el dmbily territorial de au compslencia, de
acuerdo al procedimianto y lingamientos dictados por &l Nivel Normalive.

. Realizar @l cobro extrajudicial de las deudas tributarias de los sujetos pasivos

ubicados en el émbit territolial de su competengia.

Broponar 8 13 Gerencia Raglenal de Tribules Internos de la Region MHor-
Qriental, 108 sjucies necesarioe a los planes de verificroldn, flsealizacion y
determinagién relaclonados con los sujelus pasivos ublcados on el ambito
territorial de su competencia.

Supervisar la elaboracién dal presupuesto de gastos del Saclor, ejecutarle y
controlarly de capformidad con las disposiclonas legales vigentes y Ia
normative dictada al ofecto por el Supsrintendente del Servicic Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT).

Qrdgnar y autorlzar los pagos relativos a los compromisos adquirldes por
Soclor, previa conatatacion de los procedimisnios administralivos
establocidos an la legislacidn vigente, en lag normas que al respocto dicte el
Superintangento del Servicio Macional Inisgrado de Administracién Aduanera
y Trlbutesla (SENIAT) y en los manualas e instruccionas dictados por la
Gerancia General de Administraclon,

Elaborar al Plan Qperativa Anual del Seclor, en coordinacién con la Oficina
de Rlenificaclén y Rresgupuesto, y someterio a la aprabacion de la Gerencia
Raglonal de Tributos Inlarnos de la Regian Nor-Oriental. )
Eeiablocar lps necesldades espacificas de capaciiacién de los funcionarios
bajo su direccion, en coordinacién con la Gerenoia Regional de Tributos
Internos de |a Ragion Nor-Qrigntal.

Infarmar periddicamente u la Gerencla Regional de Tributos Interncs de la
Ragién Mor-Origntal sobre la gestién desempafiada.

Coordinar, procasar y controlar las estadisticas de lo recaudado por tributos,
multas y accesoriop de los sujstos pasivos domiciliados dentro del ambito
tefritorial de su competongia.

Breparar y suministrar la informacién estadistica y demds informes de
aclividsdes necesarias para la planificacion, control y evaluacién de los
resultados del Sector. ]
Expadir y certificar capla de los documentos que reposan en los archivos del
Sector.

Someler a canslderacion de la Gerencia Reglonal de Tributos Internos de la
Region Nar-Grental, las autorizacionss para la Instalacién, cambios o
modificaclones de fabricas, almacanes fiscalos y sistemas cerrados de
preduccion en las plantas productoras de slcohol y especies alcohdlicas,
cigarrillos, tabaco y fésforos. . )
Ejercer los procedjmientos de liquidacion y recaudacién en materia de
cigarrilioa, tabaca, #éaforos, alcohal y especies alcohdlicas.

Suscribir los astes y dosumantos emitidos en ejercicio de su competencia.
Las demas que o atribuyen las leyes y otras normas aplicables.

Asiicylp 6. El 4mea de Adminisiracién tiane las siguientes funcionss y airibuciones:

1.

3.

Dieigir, planificar, coordingr, superviser, controlar y avaluar las actividadas
relacianadas con 1a gestidn tacnica, opsrativa y administrativa de su drea, ¢
impanir Ias Instruccianes para la ejecuclon de las funciones correapondientas.
Volar por 1a adecuada prestacidn de asrvicips y gjecutar los planes que

garantican &l norimal funcienamiento del Sestor.

Dutectar lae necesidades do materiaies y suministros y elaboiar y tramitar las
solicitudes coraspondiantes, de acuerdo a los procedimiontos establecidos,

1.

12.
13.

asegurando al mantanimisnto de nivales adecuados de Invanrtarios para sl
funcisnamiento del Ssctor.

Blaborar el Anteproyecto de Prasupuesto Anual pare gasigs de
funcionamianto del Sector,

Elaborar, administrar y controlar el presupussto para gestos de
funcionamienip asignado al Sector, segin los linsamlentos impartidos por el

Jefe de Sactor,

Analizar, pragramar y cantrolar ja ejecucién presupuestaria y financlera que
corragponda al Sector econforme @ (g normativa vigente, gerantizando ol
manegjo éptimo de los seqursos financiercs y materiales, de canformidad con
las Insirucciongs imparidas por el Jefe de Saclor. :
Efactuar los pagos relativos & los compromisas adquirides por el Sector,
canformo a loa procedimlantos administrativos establecidos en la normativa
vigante y an los manuales e Instrucciones diotados por la Gerencla Genaral
de Adminlstracién,

Prepargr y eantrolar ol inventario de.bienes nacionalas del Sector.

Mangjar y sontralar ¢l sistema de registro de ia contabilidad presupuestaria.
Coordinar oen la Gerencla Reglonal de Tributos Intsrnos do la Reglén Nar-
Crigntal ia aplicacién de las nefmas establecidas scbre las operaciones de
los sistamas de informacién, equipos y comunigacion; asl como eumplir con
les procedimientos de seguridad, mantanimiento, conservacién, uso y
proteeclén de las instalaclones y equipos.

Ejecutar coardinadamants con la Gerencla Regional de Tributos intemes de
la Regién MNor-Oriental, (08 programse de administracion dal Sistema
Profesional de Recursos Humanos y velar por el fisl cumplimiento de Ia
narmativa lega! vigents,

Elaborar, ejecutar, supervisar y controlar @l Rlan Qperativo de su drea.

Las demda que la atribuyan las leyes y otras normas aplicables.

Articulo 7. ) Area de Barvicios de Asistencia ») Cantribuyents tiane las siguientes
funcionas y atrlbuciongs:

1.

~1

10.
11.
12.

Oirigir, planificar, cpordinar, supervigar, coptrolar y evaluar lag actividades
relacionadas con la gostidn técnica, operativa y administrativa de su 4rea, ¢
impartir las instrucciones para la eiecucién de las funciones correspondientes.
Qrigntar y asistir @ los sujetos pasivos y tarceros en el cumplimiento de sus
obligaciongs tributarias.

Informar a lgs sujetos paaivos y terceros dal eatada de las actuacionss en las
Gualss tengan un interes lagltimo, personal y directo.

Divulgar epartunamante iae normag tribulanias, procedimionios y servigips
que ofrace la Administracién Tributaria.

Ingcribir en los registros a las sujnatos pasives y terceras que determinen las
nermas tributarias y efeGtuar las respactivas actuaiizacionss, saivo sl registro
praviglo en & numeral 13 del articulo 8 do la presente Providencla
Administrativa. '
Recibir, soleccionar, sniregar, controlar y proctar ios serviclos inherantes al
mangja de lus decumantas consignados ante el Segiar.

Tramitar lag denuncias, sugerenciaz y quejas que en relacldn al Sorvicio sean
presentadas por los syjetos pasivos y terceros, asl como recibir cualguler otra
daenuncla no vinculada can el Servicia, a ios fines de gue sea canalizada can
los arganismos competentes en la materia de que se trate.

Susoribir y netificar los actos dictados en ejercicio de sy competencia; as!
corag, hotificar aquallos Acias Administrativos suscritos por el Jefe dsl Sector
de Tributos Internos El Tigre.

Estaklecer y mantener relacionos de intercambio intarinstitucional con medios
ds comunicacion soclal, entes piblicos y privadas en general,

Organizar, dirigir y mantener al centro de documentacion del Sector.

Elaborar, ejecutar, supervisar y controlar ¢l Plan Operativo de au area.

Lea demds gue lo atribuyan lag leyes y olras normas aplicables.

Astiaulo . El Area da Recaudncion tiene las sigulentes funciones y alribuclongs:

1

wr

«

w

10.
.

13

Dirigir, plepificar, coordinar, supurvisar, controlar y evaluar las actividades
relacianadae con lg gestidn téenica, oparativa y administrativa de su 4rea, e
impartir las instrucciones para la ejscucion de lae funclienes correspondientes.
Velar por la deblda recaudaclon de loa tributaa de su competencla.

Verificar lus daclaraciones prosentadas por los  contribuyentes y
respongables, a loe fines de realizar los gjustee, calcular los Interases @
impaonar 1as sancionas a que hublare lugar.

Ejecutar, supervigar y controlar ia aplicacion do los procedimientos referontes
3 la adminigtracign da la “Cuanta Corrignte per Contribuyente®, de asuerdo
con los lineamianive del Nivel Normative.

Ejecutar, en sede administrativa, al procedimiento de recaudaclén en caso de
omisién de declaraclonis pravisto en el Codigo Qrgdnico Tributarle.

Ejecutar lag actividades do cabro exirgjudicial de los tributos, multas y
ascenorias.

Recibir, tramitur y sustanclar, las solicitudes de prorrogas y facllidades para el
page prosentadas por los sujstos pasivos bajo la compotencia del Sector, do
acusrdo a les lineamientos del Nivel Narmalivo.

Emitir las liguidaciones por concepto de tribuios, acceserios y sancionss que
deriven dol ejercicic de sus compatencias.

Ejoicer las facultades de central an las plantas productoras de aicohol y
espacigs sicoholicas, cigarrillos, tubaco y fésforos, que e encugnten
ubicadas dJenire de su ambito territorial de comipetencia.

Elercer los procedimientos de liquidacidn y recaudacion en materia do
cigarrillos, tabacoe, féaforas, alcoho! y aspecias aloohdlicas.

Saemater a revislon del Jefe del Seclar, las qulorizaciones para la instalacién,
cambios o wmodificaciones de fabricas, almacenes fiacales y sistemas
cetiados de produccian an las plantas productaras de alcohol y espasiay
alcahdlicas, cigarrilios, tabaco, #sfatos ¥ la posiarior aprebacion del Gorente
Regional.

Cantralizer lus cuentas de los Lnlances menauales y eonciliar los balarses
anualae de los movimienios contables corraspondientes a los contribuyentos
que adminisira. )

Coardinar y ajacutar la inscripeitn en ol Registro Unico de Informacién Fiscal
(RIF). de los aujetos pasivos que se enausnlren demicillados en el amblto
territorial de sy compalencia, )
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14. Buypervisar y controlar las actas de intimacién do derechos pendientes, de
conformidad con lo establecido en ef Cddigo Orgénico Tributerio.

18. Recibir y remitir a la Gersncia Reglonal de Tributos Internos las solicitudas de
minlogros y recuperacidn de tribulos, de aquelios sujetas pasivos
domicliiados dentro de! dmbito territorial de su competancia,

16. Suscribir y nolificar las aclos dictados an ejerviclo de su competencia.

17. Blabarar, sjesutar, supervisar y controlar e Plan Operativo de sy drea.

18. Las demas que le stribuyan las leyes y otras narmas aplicables.

Asticule 9. El Area do Flacalizacitn tiens las siguientes funciones y atribucianes:

1. Didgir, planificar, coordinar, supervisar, controlar y evaluar les actividades

relacionadas con la gestidn téonica, operstiva y adminltrativa de su érea e

impartir las instruociones para la gjscueién de las funcianes comespondientus.

2. Dingir, coondinar, supervisar, ejecutar y controlar. las funclones de

verificacion, fiscalizacion, determinacion y liquidacién de los tributos y sus

AGORLOFOS.

Autarizar a los funcionarios competentes el inicio de ios procedimienios de

varificacién y fiacalizacidn pravistos en el Céadige Orgdnico Tributario.

Instrylr y sysianciar el procadimiento de fiacslizaclon y determinacién previsto

en ol Codigo Qrganico Tributaro.

Instruir y sustanclar @l procedimientio de verificacién previsto en el Codige

Orgénico Tributario.

Blaborar lae resoluciones que pongs fin al procedimiento de fiscalizacién y

determinacién, en los casos de aceptacidon del reparo y page de tributos

omitidos.

7. Elgborar las resolucionss con ocasién del procedimisnto de recaudacidn en
ca30 de omision de declaracionss previsto en gl Codige Organico Tributario,

8. Determinar y liquidar los montos por ooncapto de tributos, accesorios y
sanciones quo deriven del ejercisio de cu campetenaia.

9. Suscriblr y notificar las actos diotados en ejerciclo de su competencia.

10. Elaborar, ¢jecutar, supervisar y oontrolar el Plan Oparative de sy édrea.

11. Las demdés que Is atrbuyan las leyes y otras normas aplicebies. ’

L I

Articylo 10. K Araa do Sumarie Administrativo tigno las sigylentes funcionss y
alribuciones:

1. Dirigir. planificar, coordinar, supervisar, centrolar y evaluar las aclividades
relacionadas can la gestion técnica, eperativa y adminiatrativa de su area, e
impartir las instruoclones para la ejpcucion de las funciones correspandientes.

2. Instsuir, tramitay, sustenciar y culminer sl Sumario Adminisirativg, conforme a
lo sstablagida en el Cédige Qrganice Trbutario.

3.  Recibir los sscriies de descargos interpuestos por loa sujetos pasivos.

4. Tramitar las solichtudes referentes a la prérroga dei lapso probatorio
estatlacido en el Cédigo Orgénico Tributario y cualquier otro relacionsdo con
ios descargos formulados por log contribuyentes y ordenar pryebas de aficlo.

5. Elaborar lus Resoluciones Culminatorias del Sumarlo Administrativo y
somoteria a ia firma del Jofe do Sector.

8. Delerminar y liquidar los montos por conoeplo de tributos, accesorios y
sanciones que deriven del ejercicio de su competencia.

7. Remilir al Ministario Pablico, previo conocimiento do la Gerencia Reglonal de
Trbytos Internos de 8 Regidn Nor-Oriental, copla del expediants
administrative cugndo se presuma la ocomision de un llicite trbutaro
sanclonodo con pena restrictiva de libertad.

8.  Suscribir y notificar los actos dictados en ejorciclo de su compstencla.

9. Elaborar, ejecutar, syperviser y controlar el Plan Operativo do su érea.

10. Las demas que le alribuyan las leyes y olras normas aplicables.

Aticulo 11. EI Area do Servicles Jurldicos tiono las sigulentas funaienes y
atribuciones:

1. Diriglr, plenificar, coordinar, supsryisar, confrolar y eveluar las actividedes
rulacionadas con la gestién técnica, operativa y administrativa de su dres, o
imparir las ingtrucciones para ia ejecucion de ias funcionas correspondientss.

2. Valar por la splicacién de los lineamientos y criterios de interpretacion juridica

Impartidos por la Gerencla Generel de Serviclos Juridicos, con el gbjeto de

garantizar la uniformidod de los criterios.

Tramitar y sustanclar los procedimientos de revisién de oficio de los actos

diciados por ¢l Jofe de Sector.

Recibir y tramitar las solicitudes de prescripoién alegades por los sujetos

pasivos ubicados en el dmbito territorial de su compatencla.

Asiatir y asesorar al Jafs del Gector y al resto de Ias Areas que lo Integran.

Suscribir y notificar los actos dictados en ejercicio de su competencia.

Elaborar, ajecutar, supervisar y controlar #! Plan Qperative de su 4rea.

Las demas que ig atribuyan las leyes y otras normas aplicables.

S NDE A

Artleulo 12. El Arae dw Sujetos Pasivos Espacialas tiene las siguientes funciones
y atribuciongs:

1. Didgir, planificer, coordingr, supervisar, cantrolar y evaluar las actividades
relgcionadas con la geation écnica, uperativa y adminlstrativa de su drea, o
impair Ips instrugoiones para la ejecucidn de las funglones corregpundientss.

2. Oraniar, suponvigar y controlar las funcionas y precedimientos aplicades en
ol Area de Sujetos Peshvos Especlales, asi como la ejecucién de los
programas espacificos de racaudacion y ashiencla.

3. Resclir y procesar las declgracionas y demds documentos relaclonadog con
las obiigaclones tributadas de los sujelos pasivos aspaciales sometldos a su
adminlstrasion y control,

4. Reguarir de loa sujetos paalvos espaciales bajo la compatancia del Sector la
presentocion de las declaraciones omitidas, carforme al procedimisnto
previsto en el Cddiga Orgédnico Tributarie.

5. Realizar la geatién de cobro axdrajudiclal do la deuda relative a los sujetos
pasivos especiaies sometidos a su administracion y control.

6. Tramitar y decldir las solicitudes de prérroga y faclidades de pago
presentadas por los sujeios pasivos especiales de su compalencia, de
scuenio 103 lineamiontos del nivel normativo.

7. Orentar a los suletos pasivos especiales en el cumplimiento de sus
obligagicnes tributarlas y en los trdmitas ante el Sector.

8. Coordinar con el Arep de Flacalizecidn dal Sector, Ia realizacion de las
investigacionas fiscales a los sujetos pasivos eepeciales sometidos a su
asministracion y cantral.

9. Mantensr actualizado el eistems de Informacion estad!atico de los -sujetos
pagivos especiaies sometidos a su administracién y contral,

10, Firmar loa actos y documenios ralativos a las funciones de su competencia.

11. Elaborar, ejecutar, superviaar y controlar el Plan Operative de su drea.

12. Lae demdés que le atrlbuyan las layss y otras normas aplicables.

Capituio lll
Disposielonos Tranaltotien

Pulmera. La Gorencla Reglonal ds Trbulos Intsmos de la Raglén Nar-Oriental
continyard conoclende, hasta su tesolucidn definilive, de Ios precedimientos
tributarios aplicedes s aujelos pasivoe cuyo domiailio fiecal se ubigus dentro def
émblto territarial de compeiencia del Sector de Tributos Internos El Tigre, cuando
dichos procedimiantos hayan sido Inlciades por la Gerencla Reglonal antes de la
entrada en vigencla de la presente Providencia Administrativa.

Sagunda. La Gerenola Regional de Tributos Intamos da la Reglén Nor-Qriental,
con ocasién de la desconcentracion de funciones objelo do la presente
Providenela Adminlsirative, debard remRir 2 la Inisndencla Macional de Tributes
Intemos, dentro de los tres (3) meses sigulentes a su entrade en vigencia, un
informe de avaluaoién de dessmpefio del Sector ds Tributos Intsrnos El Tigre.

Capituln ¥
Rigposiclungs Finales

Primera. Gorresponde al Gerante Reglonal de Tributos Internos de la Reglén Nor-
Oriantal, @l conacimiento y decisién do los racursos jerérquices que se interpongan
Qonira les actas dictados por al Jefe dal Sector do Tributos Interncs &! Tigre.

Sagunda. £l lntandente Naciona! de Tribulos Internos queda encargade de la
qjecucién de las actividedes ngoasarias para la deseoncentracidn de la Gerengla
Regionat de Tributos Intermos de Is Reglén dor-Orlental, segin io dispuesto en la
presenis Providencia Administrativa.

Teranra. Esla Providencia Adminisirativa eniraré en vigencia a partir de eu
publicacidn en Guceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venozuela,
\

Dado en Caracasalos 28  dias delmesde ABR  de 2011. Aftos 200° de la
Indapendencia, 132¢ de la Federacidn y 12* de la Revelucion.

Comuniquesa y publitjuese.

Adipihistricion ulnon y Tributarla
Dacrglff N* 5,651 del 01-02-2008
&+ Bacatafffoial N* 38,803 del 04-02-2008

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAAGRICULTURA
Y TIERRAS

RERUGLICA BOLIVARIANA DE VIMRIUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
FUNDACION DE CAPACITACION E INNOVACION PARA
APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA (CIARA). PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N% 007/2011. CARACAS, 08 DE ABRIL DE
2011,

R

AHNOS 2000y 1328

De conformidad con el Artfcule 17 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos y en glercicio de las
atribuciones previstas on el Unico aparte del Artlculo 5 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica y en el Articulo 20, Tfulo
V de los Estatutos de la Fundacién de Capacitaclén e Innovacién
para Apoyar la Revolucién Agraria (CIARA), publicados en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bollvariana de Venezuela N°
39.467 de fecha 16 de julio de 2010, este Despacho dicta ia
siguiente;

PROVIDENCIA ADMIRIIGTRATIVA

Articule 1. Designar a la ciudadana YOSMAR MARINA ROJAS
MEMDEZ. titular de la cédula de identidad nimegro V-

Martes 26 de abril de 2011
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13.044.458, como DIRECTORA DE LA OFICINA DE
ARMINISTRACION Y FINANZAS de Ia FUNDACION DE
CAPACITACION B INNQVACION BARA APOVAR LA
BEVALUEION AGRARIA (CIARA).

Articylo 2. Lo presentk Providencia Administrativa, entrard en
vigencla a parir del ocho (08) de Abril de 2011,
Comuniguese y publiguese.

MARTHA BOL{ B A o
de Capacitac! SIDENEY!
f yar la Revolucidn Agraria
Saglin Resolugidn DM/N? 182/2008/de fecha 09 de diciembre da 2008,
publicada an Gaceta Oficial de ia Repdplica Bolivadanra de Venezuela
No, 39.076 de fachs 09 de didembra de 2008.

BERUGLICA DOLIVARIANA DE VENEXUELA. MINISTERIO
DEL PORER ROPULAR PARA LA AGRICULTIRA Y TIERRAS.
EUNDACION BE CARACITACION E INNOVACION PARA
APQYAR LA REVOLUCION AGRARIA (CIARA). PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N© 008/2011. CARACAS, 18 DE ABRIL DE
2011.

ABQS 2000 y 1528

De canformidad con @l Articulo 17 de la Ley Orgénica da
Pracedimlentos Administrativas y en ejercicio de las
atribuciones previstas en al Unico aparte del Artlculo 5 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Pdblica y an el Artfculo 20, Titulo
V de los Estatutos de Ia Fundacién de Capacitacién e Innovacién
para Apayar la Reveluclén Agraria (CIARA), publicados en la
Gaceta Oficlal de la Repulblica Bollvariana de Vanezuela N°
39.467 de fecha 16 de jullo de 2010, este Despacho dicta la
slgulante;

BROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Apticuie 1. Dasiguar al cludadano BRUT OSWALDOQ LINARES
QGONZALEZ. titular de la cédula de identidad nimero V-
10.243,843. como DIRECFOR GENERAL de !a FUNDACION
RE CAPACITACION E INNOVACIGN PARA APQVAR L
REVALUCION AGRARIA (CIARA).

Axtfcule 2. La presents Providancia Administrativa, entraré en
vigencla a partir de! dleciséls (16) dﬁ Abril de 2011.
Comunfquese y publiquese.

MARTHA B

Presidenta de la Fu

@ Innovacién para
Sagdn Resolucidn DM/NO 00,
publicada en Gacets Oficial de la
No. 39.076 da facha

ACOSTA
cidn de Capacitacidw.LAEspehC\P

ar la Revoluclén Agraria

dae fecha 09 de diclembre de 2008,
ica Balivariana de Venezueld

de didembrs de 2008.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEXUELA. MINISTERIO
DEL POBER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
FUNDACION DE CAPACITACION E INNOVACION PARA
APOYAR LA REVOLUCION AGRARIA.  PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N 609/2011. CARACAS, 15 DE ABRIL DE
2011,

ARDS 2008 y 1820

Be ceonformidad con lo establecl‘dé"em gl Articulo 17 de la Ley
Organica de Rrocedimientos Administrativos y en gjercicio de
las atribuciones previstas en el Artfeulo 34 el Decreto No.
6.217 con Rango, Valar y Fuerzra de Ley Orgénica de la
Administracién Plblica, en concergdancia can lo establecido en
el artfculo 48 del Reglamenta N° 1 de !a Ley Orgénica de la
Administraclén Financlera del Sectar publico; concateanado con
en el Artlzulo 26 y los numersles 3 y 4 de! artfculo 27, Titulo Vi
de los Estatutos de [a Fundacién de Capacitacién ¢ Innovacién
para Apoyar la Revelucidn Agraria (CIARA), publicades en la
Gaceta Oficlal de la Repiblica Bellvariana de Venezuela Ne.
39.467 de fecha 16 de jullo de 2010, este Despacho dicta la
siguignta;

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Artfculo 1. Se delega en el cludadano BRUT OSWALDO
LINARES GONZALEZ, titular de la cédula de identidad nimero
V-10.343.843, Director Gensral de Ia PUNDACION DE
CAPACITACION E INNOVACION RARA APOVAR LA
REVOLUCION AGBARIA (CIARA), la competencla y firma de
los actas y documantos que a continyacldn se especifican:

1, Comunicaciones dirlgidas @ organismos u entes da
cardgter piblico, privade o-mixta, relacionados eon las
funclores dp I8 Pundacién de Capacitacién e Innovacidn
para Apoyar la Revolueién Agraria (CIARA).

2. Comunlcasionss dirgldas & todos los estamentos de
" funclonamianto Interno de la'Fuhdacidn de Capacitacién e
Innovacién para Apoyar la Revalucién Agraria {CIARA).

3. Grdanes de pago.
4, Salicitydes de pasajes léiféos )qo tamrastres.

8. Aprobacién de viéticos naclonales para los servidores
plblicas de la Fundacléi.

6. La suscripclén de Puntos de Cueritas referidos a Fondos de
Caphcltacién; Fondos do-Movlligacidn; Fondos Retatorio;

+ Canceldcién de Gastos .de Movllizacién y/o Vida; Montos
sujetas a Rendicién y Apertura de Cajas Chicas, hasta por
la cantidad de CIEN MIL. BOLIVARES CON 00/100 (Bs.
100.000,00). ‘

7. Movilizar los cuentas bancerips de 138 Fundacién,
conjuntamente con la firma del Diracter o Directora de
Adminigtracién y Finanras, hasta por la cantidad de
QUINIENTEGS MiL BOLIVARES CON 60/100 (Bs.
500.000.08) cada pago, en razén 3 lo anterior, el
delegado podrd realizar, con las solas limitaclonas
establecidas en esta Providencia Administrativa, iss

_sigulentes actividades:

a) Registrar firmas en bancos y otras
Ingtituclongs financioras.

) - - Aperturar y cancelar cyentss.

€) Autorizar, madificar y eliminar firmas.
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d) Flemar liberaciones da cauciones. RROVIBENCIA ADMINISTRATIVA
Q) Firmar cobro de Interesas sobre titulos Primgrq: Designar a parir del Brimero (01) de abril de 2011, 2l dudadano ARALIIO
valores. MELENDEZ JOSE OEL CARMEN, ttular de ia cédula do identidad N° 15,826.618,
como Coordinadar do la Subregién 3 Pampanho Estnde Trujllle adscritz a fa
f) Firmar |a sollcitud~ de compra y venta de Sociobioregién Andina.
dlvisas, as/ comq autorizar.lag, compras y ventas da las )
rmismas a8y £ W:Seau&n;aexmmhdmaﬂomdod&ad&madmmodem
] ) fandas de funcionsmiento y proyectos (Partidas 402 y 403) que se giren a la Unidad
0) Firmar la corraspondencia que esté dirigida a Administradara Desconcentrada.
antidades bancarlas, L Yereprp: Se delega la firma de los actos v dacumentos que a continuacidn se
h) Firmar operaciones de anticipo, reperta, especifican: y
d“c‘,-’enm 14 redescugn‘tp‘.‘ \ . 1-las cirwlargs Y comunicaciones que emansn de I3 Subregion 2 Pampanito,
) Solicitar saldas, cortes y estados de cuenta. Estado Trujilio.

8. Realizar transferencias.bancarias de las Cuentas de 3
Fundacién quse expresamenta:se le Inglguen, conjuntamente
con ia firma - del Diractor o Diractora de Administracién y
Finanzas. hasta por la cantidad de QUINIENTOS MIL
ROLIVARES CON 06/100 (Bs. 500.000,00).

9. Ordenar los compromlisos y pagos con cargo al
Rresupuesto de la fundacién CIARA.

10. La direccién de las actividades relativas a
los serviclos de mantenimianto, transporte, vigllancia y
seguridad Integral.

Artfculo 2. Los actos y documantas dictades conforme a la
delegaclon contenida en el Artfeylo 1 de este acto
administrativo deberén indicar de forma inmadiata, bajo Ig firma
del funcionario delegado, la fecha y nimero de ia presente
Providencis Administrativa.

Arlinulo 3. El delegado deberd rendir cuenta a la cludadana
Presidenta de la Fundacién de Capacitacién e Innovaecién para
Apoyar la Rovalueldn Agraria (CIARA) de los actos y documentos
tinnatdos en virtud de esta Dalegacldn.

Articuio 4. Queda sin efecto cualquler dispasicidn o decisién
gue contravenga lo dispuesto)en la presente Providencia
Administrativa.

Asticulo 5. La presanke Providencia Administrativa entrard en
vigencia a partir del dieclséls (16) de Abril de 2011.

Comuniguase y publiquesd;”

o
MARTHA BO

ACOSTA IESIDENws~

Presidenta de la Fu 16n de Capacitacién
e innovacién para yai la Revaluclén Agraria
Segiin Resplucidn DMAR 1, 008 de fecha 00 de diclembra de 2008,

publicada en Gaceta Gficial de Ia Répdbiica Bollvariana de Venezuela
No. 39,076 de fecha 09 ¢e diciermbre de 2008.

REFUBLICA BOLIVARIANA O VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL.
PRESIDENCIA/IHSAL NO 12 CARACAS, 11 DE ABRIL DE 2011

AFIOS 2000 y 1520

En gjerciclo de las facultades qua me conficre el Articuilo 61, numeral 4, de! Decroto
No. 6,122, con Rango, Valer y Fuerza de Ley de Salud Agricola Integral, de fecha 03
de junio de 2008, publicado en 13 Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
vengzuela MNo. 5.890 Extraordinario, de facha 31 de jullo dal 2068, de conformidad con
10 dispuasto en la Rasolucldn No. DM/003/2010 de fecha 27 de enaro de 2010, dictada
por & Ministro de! Poder Ropular para la Agricultura y Tierras, publicada en Ia Gaceta
Oflclal de 13 Repulblica Bolivariana de Vanezuela No. 39.356, de fecha 28 de enero de
2010, reimpresa por error material en la Gaceta Oficial de la Rap(blica Bolivariana de
Venezuela kS 39.37% de fecha 24 de febrero de 2010, y ¢! Articulo 5, numaeral 5, de la
Ley del Estatuto de la Funcién Pdblica, en concordada relacion eon los Articulos 48 y
51 del Reglamento NP 1 de la Ley Orgdnica de la Administracién Financiera del Sactor
Riblico sobre el Sistema Presupuestario, este Despacho dicta la siguiente:

2-la correspondencia postal, telegrifica e Informdtics relacién
solicitudes slevadas 3 este Instinno, = con las

3-La cerregpondencia pard ¢ parsonal dependiente de asa Subregién.
4-Expedir copla certificada de los documentos que reposan en los arghivos, 2
solicitud de los interesados legiimos o de las autoridades competentes.

El referido funcionario presentard una

que hubiere firmado en virtud:de esta delaSERE YT Y dacu
. ¥ Comuniquase bliquese
MARIA FERNANDA SASIOPYAL CARRERA
PRESIDS KL INSYITUYO

NACIONAL DE SALUD AQRICOLA INTEGRAL

RERUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR RARA LA AGRICULTURA ¥ TIERRAS.
INSTITUTO NACIOMAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL.
PRESIDENCIA/INSAI N° 13 CARACAS, 11 DE ABRIL DE 2011

AROS 200° y 1520

En ejercicio da las facultades que me confiere @l Articulo 61, numeral 4, del Decreto
No. 6.129, con Rango, Valer y Fuerss de Ley de Salud Agricola Integral, de techa 03
da junio de 2008, publicade en la Gaceta Oficial de la Repibiica Bolivariana de
Vanezuela No. 5.890 Extraordinario, de fecha 31 de julio del 2008, de conformidad con
lo dispuesto en lo Resoiuddn No. DM/003/2010 de fecha 27 de enero de 2010, dictada
por al Minlstro del Poder Popular para la Agricultura y Tierrag, publicads en la Gaceta
Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuala No. 39.356, de fecha 28 de enero de
2040, reimpresa por error materiai en la Gacsta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Vanezusla N° 32,373 ds fecha 24 de febrero de 2010, y el Ardiculo S, rumeral 5, de la
Ley dal Estatuto de la Funcién PUblica, en concordada ralacidn con log Articulos 48 v
$1 de! Reglamento N 1 de la Lay Orgénica de la Administracién Financiera del Sector
RUblico sabre el Sistama Presupuestario, esta Despacho dicta Ia sigulenta:

PROVIDENCIA ADMINISFRATIVA

: Designar a pastir del Primero (01) de abrl de 2011, a la dudadana
MARTINEZ LEAL REINA TATIANA, ttular de la cédula de identidad N°-
15.438.013, como Coerdinadora de la Subregldn Alto Apure Guasdualito,
3dscrita a la Soclobioregién Lianos Occidentales.

i Se autoriza expresamente al mencionado ciudadano al manejo de los
fondos de funclonamiento y proyectos (Partidas 402 y 403) que se giren a la Unidad
Administradora Desconcentyads.

Isrcere; Se dalega 12 firma de los actos y documentos que a continuacién se
especifican:

1-Lgs circulares y comunicaclonas que emangn de la Subregldn Alto Apure,

Guasdualita. .
2-la corespandancia postal, telagréfica e Informitica en relagidn con las
solicitudes alevadas a este Institule.

3-L2 correspondencia para d personal dependiente de #6a Subragidn.
4.-Expedir copla certificada de los documentos que reposan en los archivas, @
solicitud de los intesesados legitimos o de las autoridades compatentes.

8 referido funcianarlo presentard WRENRINEQMsTDgs]de los na:ﬁ y documentos

qus hubiere firmado en virtud de estp deldgacion.

Caniunhuese \l 4ubl!ques¢
MARIA FERNANDA CABRERA
PRESIDENY, INSTIVUYO

NACIONMAL DE SALYD INTEGRAL
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENE2UBLA
MINISTERIO BEL PODER PORULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL.
PRESIDENCIA/INSAI N® 14 CARACAS, 11 DE ABRIL DE 2011

Afjos 2000 y 1520

En gjerdcia de las facultades que me confiare el Articulo 61, numaral 4, del Decreto
No, 6,129, con Range, Valor y Fuerza de Ley de Salud Agricols ;nhoral, qe fecha Q3
de junle de 2008, publicado en 18 Gacets Oficial de Ia Repiblica Bolivarana de
Venezuela No. 5.890 Extraordinario, de fecha 31 da julio del 2008, de conformidad con
io dispuesto en la Resolucldn No. DM/003/2010 de facha 27 de ensso de 2010, dictada
por ¢l Ministro del Podar Papular para la Agricultura y Tlarras, publicada en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bollvariana de Venazuela No. 39,356, de fecha 28 da enero de
2010, ralmpresa por error matsrial en la Gaceta Oficial dg 1a RepUblica Balivariana de
Venezugla N° 39.373 de fecha 24 de fabrero de 2010, y el Articulo 5, rumeral §, de la
Ley del Estatuto de la Kuncién Piblica, en concardada relacién con los Articulos 48 y
51 dal Beglamento N° 1 dg |3 Ley Orgdnica de la Administracidn Financiera dal Sector
Piblico sabre el Sistema Presupuestario, este Despacho dicta (a siguiente:

RROVIDENCIA ADMINIETRATIVA

+ Dasignar @ partir dal Once (11) de abril de 2013, al cdudadano RQBERT
FERMIN CGARRASQUEL TORRES, titular de 1a cédula de identidad N° 11.237.145,
como €oordinador de la Subregién L San Fernande dae Apurg, adscrita a la
Sogiobloregién Lanes Centrales.

Wx Se autoriza expresaments 3l mencionade cludadano al manejo de los
fondog de funcionamiento y prayectos (Partides 402 y 403) que se giren a la Unidad
Administradora Desconcantrada.

Tarcerg; Se delega la firma de los uctos y documentos qué 2 continuacidn se
sspecifican:

1.-Las dreulares Y comunicaciones que emangn de la Subregidn 1, $an Femando
de Apura.

22 comegpondancla postai, tolegréfice ¢ Informética en relacén con las
solictudas elevadas a eata Instiwto.

3L corraspondencia para si personal dependienta de eca Subregién,

4.-Ex,ppd|r eppla certificada de los documentos Que repasan en los archives, a
solidtud de los interezados legitimos o de las autorldades competentes.

eBALIARAta de los actog ¥ decumentos

bmunituese y/Pybliquese

MARIA FERNANDA L. CABRERA
PRESIDE ) PEL INSTIYUTO
R NACIQNAL DE S8ALUD AGRICOLA INTEGRAL

MINISTERIQ DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE
Y COMUNICACIONES |
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y COMUNICACIONES

DESPACHO DEL MINISTRO. CONSULTORIA JURIDICA
NUMERO: 033 CARACAS, 25 DE ABRIL DE 2011

204°y 152°
RESOLUCION

Bl Ministro del Poder Popular para Transporte y Comunicaciones ,
en ejercicio de las atribuciones que conferidas por los articulos 34,
62 y 77, numerales 19 y 26 del Decreto con Rango Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracién PGblica, en concordancia
con lo previsto en los articulos 5, numeral 2 de la Ley del Estatuto
de 1a Funcién Publica, Articulo 1° del Reglamento de Delegacion
de Firma de los Ministros del Ejecutive Nacional, de fecha 17 de
septiembre de 1969, publicado en la Gaceta de Ja Republica de
Venezuegla NO 29.025, y conforme &l Dacreto N° 7.513 de fecha
22 de junio de 2010, carrespondiente 3 ia creacion del Ministerio
del poder Popular para Transparte y Comunicaciones y el Decreto
7.512 de fecha 22 de junio de 2010, relativo a la designacion del
Ministro del Poder Popular para Transporte y Comunicaciones,
publicados en Gaceta oficial de la Republica Bolivariana de

Venszuela NO 39.451 de Ia misma fecha, este Despacho
Ministerdal,

REGUELVE

Artieulo 1.- Autorizar a la cludadana EVELYN BARRETO, titular
de 18 Céduls de Identidad N° V~11,196.357, en su cardcter de
Directora Gengral, Encargada, de |3 Oficina de Racursos Humanos
de este Ministerio, las atribuciones y firma de los actos y
documentos que a continuacidn se indican:

1. Elaborar y Firmar, todes y cada unp de los Flnlquitos
individuales, correspondientes al pago parclal del cuarenta
por clento (40%) de la deuda tatal conciliada y aprobada, a
efectuarse a favor de les NUEVE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y TRES (9.353) Ex trabajadares del
suprimido INSTITUTO NACIONAL DE PUERTOS
{INP), cuyos recursos financleros fueron aprobados por el
ciudadano Comandante Presidente de la Repiblica, en
fecha 10 de febrero de 2011, Punto de Cuenta N° 080-
2011, y certificados suficientemente por este Organismo por
ante la Oficina Naclonal de Presupuesto (ONAPRE) Ente
adserito al Ministerlo del Poder Papular para Planificacidn y
Finanzas.

Asimismo, deberd remitir ol precitado dacumento a Ia
Procuraduria General de la RepUblica y a la Direccién
General de Procuradurfa Nacianal del Trabajo del Ministerio
dei Poder Popular para el Trabajo y Seguridad Social, a los
fines de su consideracion y homologacion administrativa,

Articulo 2.- Los actos y documentos que la prenombrada
funcionaria firme de conformidad con esta Resolucion, daberan
indicar inmediatamente bajo la firma de I3 funcionaria delegada la
fecha y nimero de la Resolucién y Gaceta Oficial en 1a que haya
sido publicada, segun lo establece ¢l articulo 18, numeral 7 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Esta delegacién podrd ser revocada o maodificada, total o
parciaimente por este Despacho Ministerlal. :

Articulo 3. Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del
Decreto con Rango, Valer y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Piblica, respecto de los actes y documentos cuya
firma no puede ser delegada.

Articulo 4. La designacién y delegaclén contenidas en la
presente Resolucidn serdn ejercidas por la prenombrada
ciudadana a partir de su publicacién en Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese

FRANCISGO J05€ GARCES DA SiLva

Ministro
L -

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA VIVIENDA Y HABITAT

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VEWEZUBLA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA

VIVIENDA Y HABITAT

DESPACHO DEL MINISTRO - CONSULTORIA JURIDICA
NUMERQ: 044 CARACAS, 16 DE MARZO DE 2011

2009 y 151Y
BRESOLUCION

En ejarcicio de las alribuciones conferidas por los articulos G2 y 77,
numerales 2y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de
la Administracidn Rablica, en concordancia con lo previsto en los articulos S,
numeral 2 y 19 Uitimo aparte, de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica; y

384.917
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conforme al Decreto N° 7.513 de fecha 22 de junio de 2010, correspendiente
2 ls creacién del Ministerio del Poder Popular para Vivienda y Habiat y
Decreto N° 7,514 de fecha 22 de junio de 2010, relativo a la designacion del
Ministro del Poder Popular para Vivienda y Habitat, publicados en la Gaceta
Oficial de I3 Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.451 de la misma
fecha, reimpreso por error ¢n Gaceta Oficial N® 39.461 de fecha 08 de julio
de 2010; esta Despacho Ministarial,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano JUAN JOSE NUNEZ WERNANDEZ,
titulsr de lo Cédula de Identided N° V-15.183.419, como DIRECTOR
GENERAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA
NACIONAL DE VIVIENDA Y HABITAT, adscrito al Despacho del
Viceministro de Planificacién y Politicas del Sistema Nacional de Vivienda y
Habitat de este Ministerio.

Articulg 2. Comresponde al ciudadano JUAN JOSE NUNEZ HERNANDEZ,
titular de la Cédula de Identidad N° V-15.183.419, como DIRECTOR
GENERAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO DEL SISTEMA
NACIONAL DE VIVIENDA Y HABITAY, adscrito al Despacho del
Viceministro de Blanificacion y Poilticas del Sistema Naclonal de Vivienda y
Hébitat de este Ministerio, las atribyciones y firma de los actos que a
continuacign se ingdican:

1. Crear, evaiuar, diversificar ios matsriales y sisternas constructivos
con el fin de eptimizar la gestion habitaclonal de los actores que
integran el Sistama Nacional de Vivienda y Habitat.

2. Degarroilar trabajo conjunto con cooperativas, microempresas,
pequedias y medianas Industrias, asociaciones clviles, y otras formas
asoclativas de vivienda y habitat para el desarrolio del Sistema
Nacional de Vivienda y Habitat.

3. Difundir los mecanismos necesarios para la Investigacidn vy
generacidn de nuevas tecnologias en 1a construceldn de viviendas.

4, Elaborar el Plan de Daesarrollo Integral de Tecnologla Constructiva
que defind los lineamientos para el desarrollo del Sistema Nacional
de Vivienda y Habitat,

5. Elaborar el Plan Nacional de Creacién de Nuevas Tecnologias
Constructivas en Vivignda y Habitat bajo los lineamientos del
Ministerio del Poder Popular de Clencia, To.cnologaa e Industrias
Intarmedias.

6. Elaborar el Plan Naclonal de Investigacién en Vivienda y Habitat
dirigldo a la cooperacidn de las Instituclones de educaclén superior
y centros nacionales de Investigacién.

7. Establecer Incentivos econdmicos para que el Sector Privado
desarrolie tecnologlas alternativas para el Sistemd Nacianal de
Vivienda y Habitat,

8. Evaluar la pertinencia téenica, econdmica y soclal de las tecnologlas
constructivas extranjeras, desanroliadas o adaptadas en el pais,
verificando que cumplen la normativa vigente en la matera.

9. Facilitar a creacién de cooperativas, microempresas, pequefias y
medianas Industrias, asoclaciones civiles y otras formas asoclativas
de vivienda y hdbltat que contribuyan al desarrollo del Sistema
Nacional de Vivienda y Hébitat.

10.Realizor 1a evaluacién de nuevas farmas de produccién de vivienda
y hdbitat, en coordinacién con el Ministerio con compatencia en
mataria de comuna y con participacién directa de los consejos
comunaies y/0 comunas.

11.Solicitar y rendir cuenta por las asignaciones, competencias, planes y
programas de su regponsabilidad.

12.Certlficar 1as capias cuyos originales reposen en los archivos de
Direcclén General a su cargo

13.La correspondencia destinada a las demds Direcciones dal Mini
sobre actuaciones de caricter técnico-administrativo, \@ivas
tramitacidn deban iniciar, continuar o concluir conforme a2 sus
respactivas competencias.

14.Las demds que el Vicaministro considere asignarle y las que
establezcan las leyes, reglamentos, decretos y resoluciones en lag
materias de su competencia.

Artleulo 3. Los actos y documentos que el prenombrado funcionasio firme
de confermidad con esta Resolucién, deberdn Indicar inmediatamente bajo la
firma del funcionario, nombre de quien los suscribe, la titularidad con que
actia, la fecha y el nimaro de la Resolucidn y Gaceta Oficial en 1o que haya
sido publicada, segin lo establece ¢l articule 18, numeral 7 de la Ley
Orgdnica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 4. El pranombrade cludadano deberd rendir cuenta ai Viceministro
de Planificacion y Rolfticas del Sisterma Nacional de Vivienda y Habitat de
tados los actos y documentos que haya firmade en ejerciclo de la delegacién
prevista en la presents Resolucién.

Artigule 8. Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 de! Decreto con
Rarge, Valor vy Fuerza de Ley Crgénica de |9 Administracidn Plblica, respecto
da los actes y documentos cuya firma no puade ser delegada.

Articulo 6. La delegacién contenida en la presente Resolucidn serd ejercide
por el prenombrado ciudadano a partir de su publicacidn en Gaceta Oficlal de
la Republica Belivariang de Venezuala.

Comuniguesg v pupliquese,

Mipistso Bal P ulpr Rara

RICARDO nngq PRRALOZA
Vivienda\y

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIQ DEL PODER POPULAR
PARA VIVIENDA Y HABITAT

DESPACHO DEL MINISTRO
CONSULTORIA JURIDICA
NUMERQ: 057 CARACAS, 25 DE ABRIL DE 2011

200°y 151°

RRSQLUCION

El Ministro del Poder Popular para Vivienda y Habitat, en ejerciclo de las
atribuciones conferidas por los articulos 34, 62 y 77, numerales 19 y 26
del Decrato con Rango Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Piblica, en concordancia con lo previsto en el artfculo 5,
numeral 2'y 19 Uitimo aparte, de 13 Ley del Estatuto de la Funcién Piblica;
y conforme al Decrete N° 7.513 de fecha 22 de junio de 2010,
correspondients a la creacion del Ministerio del poder Popular para
Vivienda y Hébltat y el Decrgto 7.514 da fecha 22 de junio de 2010,
relativo a |3 designacién del Ministro del Poder Papular para Vivienda y
Habitat, publicados en Gaceta Oficial N 39.451 de l2 misma focha;
reimpresa por error en Gaceta Oficlal N® 39.461 de fecha 8 de julio de
2010, este Despacho Ministerial,

RESURLVE

Articulo 1. Designar al ciudadano PEDRO 3JESUS ANDRADE
APARICIQ, titular de la Céddula de Identidad N® V-16.429.562, como
DIRECTOR GENERAL ENCARGADO DE LA OFICINA DE
COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES DEL
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA VIVIENDA Y HABITAT
en sustitucién del ciudadano ROBINSQON DE LA HOZ CORZO, titular de
la Cédula de Identidad N° V-12,515.273.

Articulo 2. Delegar en el cludadano PEDRO JESUS ANDRADE
APARICIO, an su caracter de DIRECTOR GENERAL ENCARGADO DE
LA OFICINA DE COMUNICACION Y  RELACIONES
INST ITUCIONAL;S DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
VIVIENDA Y HABITAT, las atribuciones y firma de los actos y
documentos que a continuacién se indican:

1.- La correspondencla destinada a las demads Direcclones del Despacho
sobre actuaciones de cardcter técnico-administrativo, cuya tramitacién
deban iniciar, continuar y/o concluir, conforme a sus respectivas
competencias.

2.- Lo correspandencla externa, postal, telegrafica, radiotelegrafica y
telefacsimil, en contestaclén a solicitudes dirigidas al Despacho, por
partleulares, sobre asuntos cuya atencidn sea competancia de la Direcclén
General a su cargo.

3.- La autorizacién y tramitacidn de los viaticos del personal a su cargo,
necesarios para el desarroilo de las funciones propias de la Direccién
General a su cargo.

4.- La certificacidn de coplas de los documentos, cuyos originales reposan
en el archivo de la Direccion General a sy cargo.

Articulo 3.- Los actos y documentos cue el prenombrado funclonarlo
firme, de conformidad con esto Resolucidn, deberdn Indicar
inmediatamente bajo I8 firma del funclonario delegado, 1a fecha y nimero
de 13 Resolucién y Gaceta Gficial en la que haya sldo publicada, segun lo
estoblece el articulo 18, numeral 7, de la Lev Orgdnica de Procedimlentos
Administrativos.

sta del QdCIOﬂ podrd ser rovocada © modifcndg, total o parclaimante, por
Lg Despacho Ministerial.

Martes 26 de abril de 2011
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Articulo 4. Queda a salvo lo establecido en oi articulo 3% del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién RUblica,
respecto de los actos y documentos, cuya firma. no puede ser delagada.

Articulo 5. La designacion y delegacién contenidas en [d presente

Reselucién serdn ejercidas por ¢ prenombrado cludadano, 3 parir de su
publicacidn en Gaceta Oficial de 1a Republica jgna de Venszuela.

Comunjguis
RICAR@F au*roulomgﬂwnm

Ministra |

[r
R
1%

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INDUSTRIAS INTERMEDIAS

REPUBL!CA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

“* MINIGTERIO DEL PODRR PORULAR PAHA RELAGIONES INTERIQRES Y JUSTIGIA “*

™

VIGIQ AUTONOMO DB REGISTROS Y

G13TRO MERCANTIL PRIMERO DEL '
RITQ CAPITAL

RM No. 220
204% y 152°

Mk{p,%ll‘{ﬂ Libertador, 26 de Abril dal Afe 2011

-

" Por presaniads la anterior participucidn. Cumplides como han side ios requlaites de Ley,
ingoribage en o Regisiro Mercartil junto con «i dogumento prespntado; fljleee y publiquase
ol ealento respactivd; fSrmese o expedients de la Compafifa y archivese original junte con
ol ejemplar de los Estatutos y demds recaudos acompafiados. Expidass la copla de
publicacion. €l anterier ducumento redactado por el Abogade JHONNY STUAR DUQUE
HEVIA IPSA N.: 88461, @ insgribs an ol Raglatro da Comercio baje 8! Numera: 8, TOMO
78-A REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL OISTRITO CARITAL Y ESTADO
BOLIVARIANO DE MIRANDA. Derachos pagadas BS: Q.QQ So_gfm Rianilla RM No. , Banco
No. Por BS: 0,00, La identificacion se efectud aal: JHQNMY STUAR DUQUE HEVIA, C.i
V-13.281.844. T AR TN L LT

O ite et

Abogado Revisor: MARIA ELISA RODRIGUEZ ALFRRISN 0. 15

#
I

Reglatrador Marountll Pdmere (B)
FDO. Abogado PEDRO D. DUARTE A.

HBTA PAGINA PERTENECE A:
VENEZQLANA DEL VIDAIO C.A. (VENVIDRIQ), C.A
lgl@np_a_rg de expodiunts: 220-18168

ACTA GONSTITUTIVA ESTATUTARIA
DE LA EMPRESA DEL ESTADO
VENEZOLANA DEL VIDRIQ, C.A. WWIDIIO)

Yo, RICARDO JO3SE MENENDEZ PRIETO. venerzolanc, mayor de
edad, titular de Ia cégula da Identidad N2 V-10.333.821, actuando
en mi cardcter de Ministro del Roder Popular para Clancia,
Tacnologla e Industrias Intermedias, segin se evidencia del
Dacreto N? 7.104 de facha 11 de diciempfe de 2009, publicado en
la Gagceta Oficlal de la RepUblica Bolivaana de Venezuela N9 5,943
. Extraprdinario de |8 misma fechy/ en representdcién de Ia
\Replllica Bolivarians de Venezueia) por este documento declare:
ye procedo a ogxtuir una Empresa del Estado, bajoe la forma de
impafila anéﬂfm ‘denominada VENEZOLANA DEL VIDRIQ, C.A.
ENVIDRIOJ de conformidad con lo establecido en el Decreto N°
Y134 de fecha 05 de abril de 2011, publicado en la Gaceta Oficial
¢ |3 Republica Bolivariana de venezuela N° 39.649 de la misma
fecha, mediante el cual el Presidente de la Replblica en Consejo de
Ministros; autoriza la creacién de la referida Empresa, |3 cual se
reglrd por la presente Acta Constitutiva, que ha sido redactado con
suficlente amplitid para que slmultdngamante sirva de Estatutos
Soclales de la misma, de acuerdo can las siguientes cldusulas:

THTUuLG |
ORGAMIZACION DE LA COMPANIA ANONIMA
CAPITULOL.. .
DE LA DENOMINACION, o:uz)',p,g BOMICILIO Y DURACION
i l Y EERET N .’"-:' WS ot

anénima, se denominard™ VENEZOLAMA DEL VIDRIO, C.A.
(VENVIDRIO) Y estard adscrita al Ministerio del Poder Popular para
Ciencia, Tecnologia e industrias Intermedias. '

CLAUSULA PRJ!)'!M; La ‘Empresa tendré ta!forna e compatia

CLAUSULA SEGUNDA: La Empresa tendrd por Objeto Social/la
praduccién, fabricacidn y comercializacion de envases de vidrio/en
gaenecral y.sus derivades, necesarios pars suplir las necesidaties
presente en las divarsas Areas de I3 poblacién, asf coma, contribulr
cap la construccién de ip sobsrarfa y fortalecer’ia capacidad
Industrial en |3 fabricacién de envases de vidrio para al pusblo
vapezolano, preservandoe y protegiendo el medic ambignte,
consalidando su capacidad y asistencia técnica para la generacitn
de emplees, y en general, la ejrcucién de todos los actos licitos,
que sean Necasarios Para |s consecucién de su objeto.

GLA&;SULA TERCERA: La Empresa en cumplimiente de su objeto
'ndr :

\Adquirir total o parciaimente paricipacién accionaria an todas
ihellas sociedadas mercantilgs y de servicios relaclanados directa
dirdirectamente con su objeto secial, previa nRotificacién gl éroano
de adscripcién de la Compoffa, an atencién a lo establecido on al
articulo 123 del Deciatp con Rango, Valor y Fuerza ds Ley Orgénica
de ip Administraci@n Riblica; sean propledad de entas racionales o
gxtranjerns, o fusionarse con ellas. Asimismpo, debe ser informada a
la Comisidn Permanente de Finonzas ds ia Asamblea Naclonal, &
través de la Oficina Nacional de Presupuesto, de confarmidad con
lo pravisto en ¢ artfcule 24 de ia Ley de Presupuesto para el
- Ejpreicio Fiscaf 2011. .

Rdquirir y enajenar cualquier otro tipo de bienes muebles ¢
Bbles, que se requleran para el cumplimiento del ébjeto.

pajizar todo tipe de operaciones, nagoclos, importacidn y
cién que sean. necesarias y convenientes para la buena
Cndteba de la Compaiife y en resumen la celebracién de todo tipo
tividades de licito comercio vinculadas con ol objeto seclal,
atandiende a las limitaclones pravistas en i3 ley. Todo elio en forma

permanante, en bensflcio de i& comunidad ¥ an el marco de la

poiltica seclallsta.

A
CLAUSULA CUARTA! La Empresa tendrd su domicillo en la cludad ;

de Caragas, Distrito Capital, pudiendo establecer sucursales, y

agencias dentro v fuera de |a Rapudblica Bolivariana de Venazuela,

previa autorizacidn de su érgeno de adscripcién y acuerdo de la
Asamblea de Acclonistas.

CLAUSULA QUINTA: La duracién de la Empresa seré de cincuenta
(50) afos, contades @ partir de la fechsrdg protocolizacién del
presente documento ante - ia Oficing*“de -Registro Mercantll
correspondiente, pudiendo ser pmrm‘q;ug”'-‘g’mvja. autorizacién del
Prasidente de la Replblica. AN KSR Y K

caplruLon
DEL CARITAL SOCILL Y DE LAS ACCIQNES

CLAUSULA SEXTA: Ei Capital Soclal de la Empresa es |a cantidad
de CINCUENTA MILLONES DE BOLIVARES FUERTES (Bs.F
50.600.000,00), dividide y representado en CINCUENTA MIL

(50.008) acclonas no cervertibles al portador, cuyo valor nominal

es de UN MiL BOLIVARES FUERTES (Bs.E 1.900,00) cada una. El
capital seré intagramente suscrite y pagado en yn cien por ciento
(100%) por la Republica Bollvariana de Venazuala, ?er érgano del
Ministerio del Poder Repular para Clencla, Tacnologia 8 industrias
ntermedias., cuyo ttular ejercerd la representacién de las
Rteridas acciones. _

%XhsuLA SEPTIMA: B! Capital Soclal padré ser aumentado @
"-‘;"". uido mediante acuerdo adoptado por la Asambles de
Dhistas, observando las formslidages y prescripclones que

4

n los artfculos 280 y 282 del €4digo de Comerclo.

CLAUSULA OCTAVA: Bl aumento del Capital Social, se realizard
mediante |a amisién de nuevas accionas, a cuyos efactos deberédn
cumplirse los plazos ¥ le regiamentaclén que la Asambiea de
Acclonlstas dicte a tales fines. Tal reglamentacién establecerd
nacesariamente, que al sjarcicio del derecho a la suseripcién
deberd aestar acompafiade por el valor total de la Rueva
suseripcién o parte del mismo.

CLAUSULA NOVENA: La reduccién del capital de la Compafifa
pe?ré ser acordada por la Asamblas de Accionistas. Tal reducclén
auefectuars a través de 13 disminucién del valor nominal de las

¥ gfachitarse previa liquidacién de las deudas y de las obligaciones

peglientes 2 Is fecha en que 12 Asamblea de Acelonistas adopte sl

cuprde correspondlente, salve que se obtenga el consentimiento
vio de los acreedores. :

CLAUSULA DECIMA: Todas las acciones de !a Empresa, son
nominativas y de igual valor, indivisibies, no convertibies al
porador y confieren a sus titulares iguales derechos; cada accién
otorga @ su propiBtario un voto en las Asambleas de Acclonistas,
tanto erdinarias como extraordinarias.

Las Acclones rapresentarén e! haber que en et activo'soclal tiene
cada accionista y darén o los mismos el derecho a participar en las

e

nes. El acuerdo sobre la reducclén del capital, sélo podré
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ganancias de la Empresa, en 1a misma proporcién de sus acclones.
El manto a distribulr por dividéndes de 19s utllidades ifquidas vy
recaudadas, serd aprobado. poracuerdo: de la Asamblea de
Acclonistas, cuando se_npmﬁyguasmt‘adosdqgggntas auditados
v al Balance General de la Compank(a, qife se elabarars al final de
cada afp fiscal, 0 a mds tardar antes del 31"de marzo del afto
sigyienta.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: La propiedad de las acciones se
prusba y se establece por sy inscripclén en el Libro de Accionlstas,
en el que se anotara el nombre y apelifdos o razén social, segin al
cas0, naclenalidad y domicllio del titular, e nUmero de las
acclones gue posea y cualquler limitaclén o gravamen que existd
sobre ellas. Sélo se repytard como Acclonista de la Compafla, a
quien se encuentre Inscritp en dicho Libro.

En caso de extravio, robe o dastruccién del certificado de
acciongs,’ el titular Inscrito en el Libro de Accianistas padrd
solicitar un duplicado. En el duplicado que &e expida, se hard
conatar tal caréctar. : ‘

s ser las acclanes indivisibles respecto de la CompaA(s, ésta sdlo

ima accidn llegare & ser propiedad de varlas personas, 13
Cafhpafifa no astard obligada a Inscribir, nl 3 reconocer, sino a una
s0ia persona qua les propletarios designarén entre cllos.

-~#eclonista, debidamente recibida por dste. Dicha convocatoria

deberd anunclar el luger, dfa ¥ hora de I» reunidn vy, cada uno de
las puntos 8 tratar.
1

Las Asambleas Eftraordinatias de Accionistas se rsunirdn cada vez
que lo requisra el intends. de la Compafifa 3 juiclo de la Junta
Diractiva, del Comisarie o de un nimero de aecionistas que
representen por o menos una quinta parte {(1/5) del Capital Social,
deberén constituirse con la presencia de un nimero de accionistas
gue representen por lo menos las dos terceras partes (2/3) del
Capital Soclal; salva en los ca3s0s ' Wye la ley exila una
representacion mayor; previa convocatorla publicada al menos con
sigte {7) dias continugg dé anticipacién, eniun-diario de circulacién
nacionsl y mediante ¢arte ‘personal dirigide a cada acclopista, y
debldamente racibida . por dste. Dicha convocatoria deberd
anunciar el lugar, dfe y hora de la reunién y, cada ung de los
PuURtos a tratar.

A las Asambleas. ordinarias o extraerdinarias, pueden asistir los
apederadas de los Accipnistas, siempre que estén debidamente
autorizades por éstos y se identifiquean come tal ante el Presidente
de la junta Directiva. Bastard para la menclonada representacidn
de las acclonistas ante 13 Asamblea, una Carta Poder suscrita por
el Acclonista Interesado.

Se conslderard que no existe quérum sl, sesenta (6Q) minutos

Martes 26 de abril de 2011

despuds 'de la hora fijada pera la Beunidn noe ha concurrido la

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: S| el valor nominal de fa accién <C3wpresentacitn del Capital Soclal necesario. A falta de quérum para
ne estuviese totalmente pagado, se hard constar ¢! importe parcial ik Nonstitucion de la Asamblea convocada, blen sea ordinaria o
pagado en el raverso del Certificado ¥ en el Libro de Acclonistas; ry, SX§@ordinaria, la reunién deberd ser convocada dentra de los cinco
aslmismo se hard constar al pago total de I accién cuando éste se i{g (05FHfas siguientes, debiendo Indicar dicha convacatoria Ia fecha,
by lugar a celebrarsa, as/ como los puntos 3 tratar. En esta

jecute.

MyLs DECIMA TERCERA: Las acclones no podran ser
X gravadas, pignoradas, cedidas o en cualquler otra forma
Edldas a torceros, en todo o en parte, sin el aclierdo previo

‘; gsto de la Asamblea de Acclonistas y el cumplimiento de las
; M jndes de ley.

g E Do 4

pRACRsIAn en propledad de las acciones de ig Compaiifa, se haréd

medlants traspaso Inscrito en el Libro de Accionistas, firmado por
el cedente, el ceslonarlo o sus apoderados, ol PRresidente y gl
Secratario de la junta Directiva,

En caso que existan otres accionlstas estos tendrén el derecho de
prefergncia pars ls adquisicidn de las acclones an caso de ceslén o
venta de las mismga; razén por I8 cual, el accionista enajenante
deberd participar por escrito al Presidente de 13 Junta Directiva, el
numero de acclones que desea enajenar, con Indicaclén expresa
del praclo y de las condiclones de la oferta. Recibida la
comunicacidn, el Prasidente de |a junta Directiva, dentro de los tres
{03) dfas hébiles sigulentes, deberd informar por escrito de la
oferta a los otros acelonistas, quienss de forma Indlvidual
dispondran de un lapso d¢ cuarentd y cinco (4%5) dfas continuos,
cantados B partlr de 1o recapcidn do la comunicacién remitida por
el Presidente de la Junta Dirgctiva, para‘elercer su derecho de
praferencia. :

En caso de que exlstan wvarlos acclonlstas Interesados en (a
enajenacién, ias acclones serdn adquiridas en farma proporclonat @
1a composicién del capltal soclal y en Igualdad de cendicianes.

En caso que no se ¢jevza ¢l darecho de preferencia, @l acclonista
enajenante padrd ofrecer sus acclones a terceros, al mismo preclo
y condiclanes ofertades § los accionistas, en un perfodo de
noverta (90) dfas continuos. Vencido ese lapse, el accionista
_pjenante deberd cumplir Auevamente con el procedimiente
hs descrita.

FTULO Nl )
DE LA RIRECCION ¥ ADMIMISTRACION

CAPITULD 1
DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS

CLAUSULA BECIMA CUARTA: La Asamblea de Accignistas o5 sl
drgano supremo de direccidn de la Compadfa y sus declsiones son
obligatorlas para todos |08 accionistas y para [a Junta Directiva.

puaden scr ondinarias o extragrdinarias. Las primaras se reunirén
dentro de los neventa (90)Ydlas sigulentes al cierre de cada
‘j'f eeicio econdmico de |3 Compafifa, deberdn constituirse con la
ke ﬁcla de un nimero de accionistas que reprgsenten por o
&) las dos terceras partes (2/3) del Capltal Soclal, salve en los

fke 12 ley exija una reprgsentacién mayor; para conecer y

ir 1as cuestiones 3 que se reflere el artfculo 275 del Cédigo
Cnercle, a cuyo fin la Junta Directiva fijaré el dfa y Ja hora de

CLAUSULA DECIMA ommp; Las Asambleas de Accionistas

Olacién nacional y mediante carta personal dirigida a cada

%1a
ga
R

#o sesitn, 1o Asamblea de Accionistas quedara constitulda sea
fuere el numero de accionlstas que cancurrigran a ellas.

Las decisiones s¢ tomardn por unanimidad, mediante consenso y
cuando este Ro fuere posible, se adaptardn con el veto favorahle
de al menos las tres cuartag partes (3/4) partes de los votos
nresentes en la Asambles.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Las convocatorias de Ias Assmbleas
publicadas an Iy prensa deberdn expresar la fecha, hora, lugar y
objeto de la reunién y serén nulas tas dellberaciones sobre asuntos
Q-gefialados en aquallas; ® menos que, se encuentre reprasentada

-~9Ralldad del Capital Sacial, caso en el cual podran dellberar

‘9 N9 tualquisr asunto que sea Somatido a la Asambles, aln
aqll_fs no expresados er la Convocatorla.

A ADSULA DECIMA SEPTIMA: Cuando se encusntren reunidas a!
dcgonista o' los ‘ecclonlstas que representen el cien por clento

50

~[300%) de! Caplta! Soclal, pedrdn constitulrse en Asamblea sin

necesidad de convocatoria pravia y en tal case se acordarsd el
respactivp orden del dla.

CLAUSULA DECIMA QCTAVA: El Ministro del Poder Ropular para
Cigncla, Tecnolagld@ e Industrias Intermediss, ejercerd (a
ropresentacién de las accienes de la Repdblica Belivariana de
venezuela an las Asambleas, 185 cuales serdn presididas por él.

CLAUSULA BECIMA NOVENA: Cuando el Objeto Ue la Asamblea
s¢a 5y fusién con otra Empresa; la venta ¢ al arreandamiento da i3
tatalidag o parte de ios activos de Ta misma; el reintegro o
sumento dei Capital, deberén estar pregentes el accionista o los
aec}orlsus que representen el clen par-Clentp 1100%) del-Eapital
secial. , - .

CLAUGULA VIGESIMA: las Reuniones de la Asamblea de
Accianistas se calebrarén en gl domicilio secial o en cualquier otro
lugar que los accionistas acuerden.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEEA: De las Reunionres de las
Asambleas de Acclonistas  se levantard Acta contentiva de Ia
Identificacién de IQs aslstentes, con Indicacién del ndmero de
acclones gue pasean o represanten v da los acurrdos © declsiones
que hayan tomado. .

CLAUBULA VIGESIMA SEGUNDA: La Asamblea de Acclanistas
dentro " del ejercicio de sus funclones, tendrd las sigulentes
f'ultades:

adificar total o parcialmante e! Acta Constitutiva Estatutaria de
pmpadfa, siempre y cuande no altere le establecido en el
$to que autoriza la creacidn de la Compaiia, caso en el cual
berd someter a la autorizaclén da! Presidente de la Republica
g onselo de Ministros,
) Cenncer vy aprobar ¢l Infarme de Gestién anua! que debersd
uresentar la Junta Directlva, a5l como el Balance y ¢! Gstado de
Ganancias y Perdidas, con vista al informe de ios Comisarios y de
tag Auditeres Extemos, '

§) Apguhar los planes, progrermas, gestién adminlstrativa y
finenciera, v los precupuestos :ansolidados de inversicnes y
operaclongs anuales de 'a Compatin
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Aorobar la distribucién de ias utilidades de la Compaﬂ[a, UR3 vez
eniriadas 108 apartades para @l Fondo de Reserva’legal y para
bmas Eondes Soclales de Rrevisién o de Garantfs que se

Bliezcan,

Pmbrar y ramovar ol -Comisario y su suplentg, v ﬂjarles %uUs
fhorarios profesionales.

65 Nembrar y remover al Auditor intemp de la Compaflfa, de
confarmidad can lo previsto en el Reglamanto sebre los Concursos
Publieos para la\Designacién de los Contralores Distritales y
tdunicipales, vy de Jos Titulares de las Unidades de Auditoria Intama
de los Orgénos del Peder Piblico Naclonal, Estadal, Distrital y
Municipal, y sus Entes Descentralizades.

" g Nombrar y remover a los Auditores Externos ingependlentes de
ia Cempafla para cada ejerciclo anual, 5 los fines de reaiizar el
andlisls de los Estados Financieros, asl .comp filaries sus honorarios
profasionalgs.

by Autorlzar el reintegro, aumente o feduccidn-del Capital Soclal de
{a Compahia.

i) Acerdar |2 intervencidn, supresian y liquidacién de la Compafila,
previp cumplimiento de las formalidades lggales.

j Filar )2 remuneracién o dieta, segin al caso, de los miembras de
ia Junta Directiva,

¥) Acordar 1p prorroga del térming e duracién dg la Compadla.
1} Asordar @l establecimignto y clausura de oficinas, agencias o

domicilios especiales, prevla autorizaclén de su Organe de
Ascrlpctén asl come nombrar corresponsales en el pals o en el

b aminar y aprabar ¢l informe que deba presentarie la [unta
‘.; kiva sobre 1a8s actividades del ejercicio fiscal inmediatamenta

Sypervisar la gestion de la Junta Directiva, para lo cual se
nodran examunar los libres ¥ decumentos, asli como ias bienes gue
ie aalén asignados.

o) Résolvar cualquier asunto sometido a su censideracién, previsto
en psta Acta Canatitutiva Estatutaria o.en cuaiquier otra normativa
aplicable.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERAr Los proyectos consolidados,
Hgrmes anuales de la junta Directive, Balance General Anual, el

Es_ WMo de Gananclas y Pérdidas, y los Informes de los Comisarios
de n' ser gnviados al Ministro dél Poder Popular para Clencia,
Thﬁ gfa e Industrias Intermedlas, Y@ los demés representantes

. (15) djas de antelacién a la fecha natificada para la celebracion de
¥ Inhgimbiea de Acclonistas Ordinaria.

€AriTULO Il
DE LA JUNTA DIRECTIVA

CLAUSULA VIGEGIMA CUARTA: La administracion de la
Compahla corresponderd a la junta Diractiva, la cual tendré Aas
facuitades y deberes que le confleren esta Acta Constitdtiva
Estatuteria, la Asambiea de Acclonistas y las leyes.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: \/{a_Junta Birectiva " estard
confarmada per un (1) Presidentev que* fungird también como
Presidante de la Compafila, vy tro (4) Directores Principales, con
sus respectivos syplentés,” quiengs cubrirdn las encias
temporales o abseolutes 'de los Directores  Principdies. Los
miembros de la Junta Directiva, serén deslgnadcs poer el Minl

del Poder PRapular para Clencla, - Tachologra e lnd/{ﬁgs
Intermediss, previa autorizacién delPrgsldentg deia Republica

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: El Presidente ( los Direcfores,
podrén acupar otras cargos o pasiclones dentra de Compafifas
Andnimas vinculadas a la Empresa, si'as! lo acordare la Asamblea o
la Junta Directiva.

CLAUSULA VIGESIM f/ﬁﬁ?’l’lu& La junta Directiva-Se reunirs
cuando la canvoque | lea de Acclanistas, ¢ Presidante, o a
solicitud de tres {3) de sus Directores.

CIJKUSULA VIGESIMA QCTAVA: La canvocatorla a las reunipnes
de la Junta Directiva, se reallzard mediante comunlcagién suscrita

{va, mediante comeq, fax o direccién de corfep electrdni

acorfilidos previamente, expresando fecha, “lugar y hora
cida, asl como los puntos a tratar, sin que ello impida que
#iuvan en la agenda del dfa otros puntos, siemnre y cuando
enista € conaense por unanimidad de todos los miembros
presentes. No abatants. e! Presidente padrd acordar o modificar las

\¢! Presidente, a cada uno de los wjembros de la Junctz/

fechas en Que se celebraran las reuniones de la junta Directiva,
deblendo patificar a los miambros.

Sl @l gudrum ho 8@ alcanzara a |2 hore fllada en |a convocatoria, 1a
mayorla de los presentes padrén acorslar su difarimignto en un
plazo no mayor de tres (03) dfas cantinues, por una Gnica vez, sin
necesidad da convecatorla previa. En esta nueva. oportunidad, se
o *conslderaré constitulda 'a junta Rirectiva con el guérum existente.

. kY nencontrare presents 1a totalldad de los miembros da la Junts
: 'a' a. se podré prescindir de las formalidades de las

gobkataterias y constituirce vhlldamente |3 reunlén, pudiendo
7!,-;% ) w!cn alla las acuerdog que sean procedentes. En este caso,
K acordarse el orden del dla al inlclar la reunién.

, m.lsusuu VIGESIMA NOVENA: Para que las reuniones de la
Junta Directiva queden vélidamente censtituldas se requiers la
presencia del Presidente y do tras (3) de sus miembros. A falta de
quérum, la Reunldn quedard diferida para e! tercer (3) dfa hébll
sigulente, quedando -vigentes para todas las estipulaciones
relativas a la formaeidn del guérum y el minimo necesario para la
adepeién de cualquier declsién.

Los acuerdos de la junts, alm,tiva -R@”oprabardn con el voto
favorable de la mitad m&s uno de:jos afistentes a la dellberacién
de Ia risma. En caso que exista empate en las declsianes, el voto
dal Presidente sqré dirimente.

CLAUGULA TRIGESIMA: Las Reunionas de Ia junta Directiva serdn
dirigidas por su Presidente, De todes las Reuniones se levantars
Acta en la que constardn el nombre de los asistentes, (06 puntos
tratados v |as decislonas o acusrdos adoptados al respacte.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: las Actas se circularén entre
105 migmbros para su aprobaclén y suscripeidn, en el transcurso de
los dlez (10) dfas continuos slgulentes a |3 celebracién de la
Reunién, aungue 0§ acuerdes tendrén vigencia desde ia fecha de
su adopcion.

CLAUGULA TRIGESIMA §EGUNDA: La junta Directiva tendré las
més amplias facultades de administracion y disposicidn de los
bignes de la Compadla, correspordiéndole especlaimente las
sigylentes atribuciones:

“4) resentar 2 la Compafifa por medlo de su Presidente, o qulen
a-.}h’ sus veces, ante Cualquler autoridad plblica y/e privada,
!:*ie_i Bndo todas 1as acclones qui correspondan.

b) Regresentar s 12 Compaila @n todos las actlvidades, actos ¥
negocios que astén relaciongdos con su Objete Soclal.

<) Propaner 3 la Asamblea las modifleaclones del Acta Constitutiva
Estatutaria que considers ngcesarlas.

d) Rirlgir la gestidbn de todos los asuntos de la Compaila,
. destinados 3l cumplimiente del Objeto Saclal de la misma.

-e) - Planificer las actlvidades de la Compafila y evaljuar
_ perléd«camante ¢l resyitado de las decisiones adoptadas.

'f) ﬁltab!eccr los planes, programas y presupuesto anual de la

~elonistas, con la mayor celeridad posible.

h) Prapener a ia Asambiea de Acclonistas la polftica sabre salaries,
sueldos y demds remuneraciones de los Directlves y Trabajaderes
de la compafifa, asl como | Jubiiacién de su personal.

1} Autorizar la emisién de Ietras de camblo, pagarés y otros titulos
valorgs, en los gque la Compafile aparezca como libradora, librada,
endesante o algin otro cerécter permitido por la ley.

]) Prasentar a la aprobaclén de la Asambles 'de Accionistas los
Manuales y Reglamentos queé regulen 1. Estiuctupa Qrganizativa y
Funciona! de la Compaifa, ™

k) Delegar el gjercicio de una o varlas de sus atribuciones
conforme al Reglamento que se dicte al efecto.

I} Establecer un slstema de contabilidad adecuado, tamando en
cuenta los principios de contabllidad universalmente aceptados.

m) Informar trimestraimente a la Asamblea de Accionistas sobre 12
marcha de los negocios de la Compaiifa, presentdndole los Estados
Financlgros que coreaepondan,

n) Presentar para la aprobaciér de la Asamblea de Accionistas (os
Planes Anuales de “rabajo y el Presupuesto Anual de Ingresos y
Egresos, los Estados Financieros, el Balance General Anual, el
Estado de Ganancias y Pérdidas, la Mamoria Explicativa, asl como
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igs decumentos que sean pertinentas. cen treinta (30) dias de
- dhtgiacidn a la reunién ardiparia anual.

poner @ la Asamblea de Accionistas en reunidn anuyal, 13
ucién de utllidedes, su monto, asl camo la cuantfa de las
raservas facultativas que considere procedgntes.

p) Someter a 13 consideracién de la Asamblga de Accionistas la
enajanacidn o constitucién de hipotacas, prendas o cuaiquier atra
clase de gravédmenss sobre todo o parte de bienes muebles,
inmuables 0 derechos de la Compailfa.

~~§) Autorizar los actos, contratos y aperaciones que !a Compafia
.~Feguince pora ¢l cumplimlente de su objeto, que generen a ia

o mil unidades tributaries (25.000 U.T).

#4S normativa apiicable.

cariTULO I
OEL PRESIDENTE

CLAUBULA TRIGEGIMA TERCEBA: La direcclén inmediata y la
gestién diaria de los nagocios de 1a Compaffa, estén a cargo de su
Presidaente, taniando entrg otras, 1as sigulentes atribuciones:

a) Representar a | Compaffa, ante toda clase de autoridades
admiristrativas y - gubemamentales, Institucionas, oficinas
pGblicas, cemporaciones, compafifas, empresas u oficinas privadas,
elerciendo las acelones partinentes ante efs,

b) Ejecutar los sctos de caraércio de la Compalila; administrar los
recurses, negoclos e interedes de la. misma, con las atribuciones
que les sefala esta Acta Constitutiva Estatutaria y aquélias que les
confiare !a lay para I1a gestion diaria de sus actividades. En
consecuencia, podréd suscribir la contratacidn de préstamos,
créditas bancarios, llbrar, endosar y descontar letras de camblo,
cheques U etros titulos valores; firrnar contratos, pedidos y érdenaes
de compra; efectuar y ordenar que ‘se realicen 1ps cobros de
obligaciones pandientes, gtorgando los recibas comrespondientes
yio finlquitos; roalizar los pages por cuenta de la compafila y
suscribir @ nombre de la misma todo tipe de documentos dg
créditos; contratar con los bancos comerciales y otras Instituciones
de crédito bancarip, pagards. préstamos, descuentes de giros,
cartas de crédito, sobregiros y celghrar cualesquiera otras
transacclgnes necegarias para el financiamiento de las opgraclones
que se sucedan dentro del giro normal de la Compahla.

- ¢) Ejecutar o hacer que se ajecuten les daclilones de la Asambied
lanistas y de la junta Birectiva.

2%tar y hacer cumplir las pellticas generales de operacién,
¢Blizacién y administracién de 1o Campafila, aprabadas par
la Asamblied do Acclonistasg,

e) Conveear y presidir las seslones de la Asamblea de Accionistas y
de o junts Directiva, a tales efectes ordenard al Sacretario
efectyar las convocatorias para celebrar las rsuniones de les
mismas.

f) Otorgar poderes generales o espaeclales, en @ dmbito nacional y
extranjero, en las que tenga interés |la Compafila.

Rii(a, pudiendo delegar csta facultad conforme a los
a¥jentos da organizacién Intemna.

. fpric, maovilizar y cerrar 125 cuentas bancarias, asl como
deflgnar las  personas  autorizadas pars  movillzarlas
. méhcomunadamente, pravia autorizaclén de la Asamblea de
~*Accionistas. En todo caso, el reglamento intemo establecerd los
mecanismos y el régimen para la apertura, movillzacién y clarre de
cuentas bancarias: descentralizadas, necesarias para la operacién
de las unidades de ia Compafifa, observando slempre el principio
de la doble firma mancomunada.

1) Crear comités, grupos de trabajo u organismas simllares que se
consideran necesarios, fldndoles sus atribucionas y obligaciones.

|} Contratar al personal necesario,'de acwerdo con |a plantiila de
cargos aprobada por 1o Asambles-de.Accionistas.

k) Contratar y despedir al Secretaric de 13°Junta Directiva.

1) Informar perigdicamante @ la Junta Diractiva acerca de Ia
situaclén financigra de la Compadia y de los resultados de sus
operaciones.

m) Ejercer todas aquelias funcionaes que Je sean encomendadas por
13 Asamblea de Acclonistas, 1a Junta Directiva y todas las demds
Que Ro s estén expresarnente asignadas a aquelias.

obligaciones, cuyo monto exceda dgi equivalente »

cARIEULD IV A
DEL BEPRESENTANTE JUDICIAL

AUSULA TRIGBSIMA CUARTA: los Apoderados judiclales

«JeXgrados por el Presidente de la .Compaf(a, siguiendo las
 dralNrices emanadas de ¢ste y dentro dal campe de sus
Ei-tlvas competencias, tendrén [as sigulentes facultades:
Repriisentar 2 la Compaifa en todos los asuntes judiciales que le
“‘egigffernen, pudlando a tal efecto Intentar y contestar demandas,
#hs y procedimientos de toda clase o especie; oponer y
contesiar excepciongs y mconvenciones, y proponer y atender
citas -da seneamiento; seguir los juiclos en todos sys trémites e
instancias, hasta su terminaclén; darse por citados, intimados,
notificados y desistir, concliiar, transigir, comprometer en Arbitros
arbitradores o de derecho; hacer posturas en remate con facultad
para lo principal y lo aceesorio; desconocer documentos; recibir y
dar en pago en nombre de la Campafifa sumas da dinero o bienas
de cualquler naturaleza y otorgar los correspondientes reclbos,
Jocymentos y comprobantes; solicitar medidas preventivas o
sjgcutives y seguir sus Incldencias en todas las Instancias;
oner toda clase o especie de recursos administrativos o
yiles, incluyendo tanto el ordinarlo da apelaclén como los
Adinarlos de casacién, invalidacién, nulidad y queja; y an

, @ercer todas ias facultades necesarlas para la mejor
ntacién |udiclal de la Compadfa, ya que la anterior
raciébn @5 meramente enunciativa y no limitativa. Sin
- emifargo, 103 negacios jurdicos de disposicién que se propongan

Rlebrar los apoderados Judiclales astarén somatides a la
autorizacién de I3 Junta Dirgctiva, cuando generen a la Compaiia
obligaciones cuyo monto exceda del equivalente de valnticince mil
unidades tributarias (25.000 U.T.). Los Apoderados Judiciales
podrén, sustituir parcial o totalmente, en otros apoderados
judiciales, lps poderes generales o especiales otorgades, previa
auterizaclén del Presidente de la Compafifa.

&
©
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caBiITULO V-
DEL SECRETARIO ,HIQUTIVQ;‘

CLAUSULA TRIGESIMA~ QUINYA: Lb GCompaAla: tepdrd un
Sacretarlo Elecutlvo, ‘gulan podré ser contratdde y !ddgifedido, en
cualquiar mamanto par el Presidente de la misma.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: Corrasponde al Secretarlo, las
sigulentas facultades: :

a) Convocar y asistir a las Raeuniones de la Asamblea de
Accionistas, y de I junta Diractiva, por Ingtrucclonas del Pregidante
de 13 Campafifa.

b) Elaborar las actas de la Asambiea de Acclonistas y de las
Reuniones de la Junta Biregtiva, deblendo plasmar en ellas tode lo
ocurrido en dichas Reunienas, en el prden en que fueran adoptadas
las decislones correspondientes, Rhacidndolas firmar por los
asistgntes y agaentarigs en los Libros destinados 3 tal efecto.

¢)-A 2 y llevar los Libras de Actas de Asamblass de Acclonistas, y
de 1a Mpta Directiva.

& Exdadlr cartificaclones de las Actas de las Asambleas de
Accignistas y de las Reuniones de 13 junta Directiva, as{ como
cualquier otro documento que emane de esta Ultima.

») Inseribir y participar sl Ragistro Mercantil, todos aguellos actos y
dacumentos relacionados con la Compafifa, y que conforme a la ley
deben ser inscritos o participados.

1) Cualquier otra facultad que le ssigne el Presidente de la
Campafia, |2 Asamblea de Acclonistas y la Junta Directiva.

TiTuLo m
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

S TRIGESIMA SEPTIMA: La Compafla contard con una
» UgigadAle Auditorfa Interna, érgano de naturaleza evaluadora; la
- cunlafresta un serviclo de asistenela constructiva a la Maxima

* ‘adforidad de la Compafifa 'y al resto de la Administracién, con ea!
propdsito de mejarar la conduccién de sus operaciones
adminlstrativas, figancieras y técnicas, medlante el qjercicio del
examen posterior, objetivo, sistemético y profesional realizado, con
el fin de svaluarlas, verificarlas y elaborar el Inferme contentlvo de
las observaclonas, conclusiones y recomendaciones.

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA: La Unidad de Auditoria Intama
de |a Compafifa, estaré adscrita al'méaximo nivel Jerdrquico de la
Estructura Organizativa, sin embargo, su personal, sus funciones y
actividades estarén desvinciladas de las operacianes.sujetas a su
control, a fin de garantizar |a Independencia de critario, as{ como la
nacesarla objetividad e imparcialldad en sus -actuaciongs, sin
participacién alguna en ies actos tipicamente administrativos u
otros de fndole simiiar.
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CLAYSULA TRIGESIMA NOVEMA: La Unldad de Auditoria Interna
de la CompaRfa, actuard bajo la responsabliidad y direccién del
Auditor Intemo. Su designacién se hard por [a maxima autoridad
jerérquica del ente, de acuerdn con los resultados del Concurse
Pablico, organizado y celebrade de conformidad con lo previsto en
el Reglaments sobre los Coneursos pard la Designaclén de los
Caontralores Distritales y Municlpales, y lgs Ttulares de las
Unigades g8 Auditeria Intema de los Organgs del Pader Publieo
Naclenal, Estadal, Distdtal y Municipal, y sus Entes
Descentrallzados. B

SULA CUAPRAGESIMA: Comespende 8 (a3 Unidad de
ra Intermna:

r al sistama de¢ egnteal intermg de la Campaiifa, Incluyendo
wele ara de operatividad y eflcacla de las sistemas de

administraeian y de informacidn garancial, asl como el sxamen de
los registros y estados finpncierps para detemminar su partingncia y
confiablliidad, a fin de propaner 8 la maAxima autoridad |erdrquica
las recomendaciones tendentes a su optimlzacién y al Incremente
de la eficacia y efactividad de la gestién.administrativa.

b) Evaluar los planes, proyectos y operaciones, para determinar al
cumplimignto y los resultados de las pallticas y decislones
~ gubemamentales, 8sf como, de los objetivos y matas de la accidn

administrativa y en general, |a eficlencia, |a eficacla, I3 econdmia,
- calidigd ¢ impacto de su gestidn, asl como, los mecanismos de

cantr&;l formulados, Implantados y utilizados por la Compaiifa.
"t

<) ?J cer las  potestades Investigativas, sancionetorias vy

resafciforias, de conformidad con lo dispuasto en (a Constitucién

..0¢ la fepublica Bollvariana de Venezuels y la Lay Orgénica de la
Con "}cltsrfa (Iienera‘l de la Repgblica y del Slstema Nacional de
Contro| Fiscal.

d) Varificar la sincerldad y exactitud de las Actas de Entrega de las
dependancias de 1a.Compaiifa.

¢) Promover y fomentar el ejerciclo dal derecho a la participacién
cludpdana en el Control Fiscal sobre ia gestidgn plblica. .

TITULOlY = /
DEL COMISARID
CLAUSULA RAGESIBA PRIMERAL.Ls" Corrpah(a verdrs un
Comisariow un suplente, ulones.:: ’o‘h'gﬁigl“ E:ﬂ‘i’hsamblea

de Actlonistas, pudiendo ser Contrado ¢ Daespedido en cualquier
momento.

El suplante dal Comisarie lienars las faltas temporales y absolutas
de éste. El Comisariv y su suplente Joberan sar Contadores
Rablicos: Celeglados, tener sxperiencla en asuntos flnancleros ¢
mercantiies y no padrén ser Intagrantes de I8 junta Directiva, nl
empleadas de la Compaf(a.

v

CLAUSULA CUADRAGESIMA SEGUNDA: Bl Comisarid tandré a
su cargn la Inspecclén y vigllancia sobre todas 138 operaciones de
ls Compadila, y ajercerd los daberss y funclonas que le sefale el
Cédigo de Comerclo y demas normatlya aplicable.

TiTuLe v
DE LA OFICINA DE
- ATENCION AL CIUDARAND

JSULA CUADRAGESIMA TIIICIRA;/LB Compadla cﬂétarﬂ
con una Oflcina de Atenclén al Ciudadane, cuyo funcionamienty
estard regulado an al Reglamento Intemo de la Compa#ia.

TiTuLO VI
DEL BJERCICIO ECONOMICO ¥
CONTABILIDAD DE LA COMPRARIA ANONIMA

CLAUSULA CUADRAGESIMA CUARTA: La contabllidad de la
Compaifa serd llevada por un Contado Pdblilco Colegiado, dentro
da.igs iimitas del Cddigo de Comarclo y de los Princlpios de
Cantabllidad Generalmente Aceptados.

LA CUADRAGESIMA QUINTA: E!l primer ejerciclo
rRico de la Compadila comenzard en la fecha de inscripcién
sente documente en el Registro Marcantili de Ia
Clrednscripeién Judicial correspondiente y culminard sl 31 de
diciembre del mismo aflo. En-los afies subsligulentes, el elercicio
econbmico comenzars el 1 de enero de cada afio y terminard el 31
de diciembre del correspondiente afio.
)

CLAUSULA CUAQRAGESIMA SEXTA: Al cierre del Ejercicio
Econémico Anual, la Junta Directlva cortard las cuentas de Ia
Compaiifa para farmar, con arreglo a lo dispuesto en €l artfculo 304
det Cédigo de Camercio, el Balance General que comprenderé un
inventario de todos los bienes muebles e inmuebles que posea la
Compafiia, as/ como de sus créditos y obligaélpnes.

Dentro de las trelnta (30) dfas siguientas ak cierre de dicho ejercicio
el Presidente da- la Jynts Directiva, -poRdrd a dispesicién del
Comisaria dicho Balance General, con @l fin de que dste alabere su
informe y sea presentado ante la Asambiga de Accionistas. Tales
documentos deberdn ser redactades can cleridad y precisidn
mostrando |a imagen fiel del patrimonio y de Ia situacion financiera
en.que Se encuLnira,

CLAUSULA CUADRAGESIMA SEPTIMA: Una vez aprobade el
Balance, la Asambiga de Acclonistas en su seslén ordinaria deberd
deducir de las utllidades un cinco por ciento (5%) para el Fondo de
Reserva, hasta llegar a cubrir el monta que fije la Asamblea de
Accionistas, el cual no podré ser maenor del diaz por clento (10%)
del Capltal Sacial.

Establecido al Fonde de Reserva 3 que se reflore el encabezaglo de
ia presente Cldusuls y previo a la distribucién de dividendos, si
4stos se decretasen, se creard, ademds un Pondo de Raserva para
el Desarrollo Social, el cual se congtituird madiante un apartade
anual por la cantidad que fije la Asamblea de Acclonistas. Dicho
;ondo serd destinado al fortalacimiento del dasarrollo social en la

epublica Bollvariana do Venezuela y sventuaimente en el exterior
sl se cof\sidern necasario,

CLAUSULA CUABRAGESIMA QCYAVA: Las utilidades Ifquidas y
recaudadas de conformidad con la ley, previa recemendacidn de la
junta Diractiva y previa autarizacién de la Asamblea de Accionistas
y de los érganos de eontrol de gestidén, podrdn ser destinadas M
pago de dividendes, con cargo a dicha utllidad.

rituLo vu
DE LA SUPRESION Y LIQUIDACION

HULA CUADRAGESIMA NOVENA: Ei Ejecutivo Naclonal
gipré la supresién y llguldac:lén de la Compafila y designard a
Faghsonas encargadas de ejscutarlas y las reglas necesarias a

AN fines, de conformidad con lo previsto en el Decreto con
Biaihgo, Vaior y Fuarza de Ley Orgdnica de la Administracién
- - Pdblica; en el Cédige de Comearcio y demés normativa aplicable,

. THPULO Vil
AVISOS ¥ NOTIFICACIONES

CLAUSULA QUINCUAGESIMAI Cualquier notificagién, ofarts,
requerimlento o demands, requerida o permitida bajo esta Acta
Constitutiva Estatutaria deberd sfectuarse por escrito y en Idioma
espaficl, y se conslderard suficlentamente presentada con 1
entrega persanal. o per correc certificade y pre-pagade en
cualquigra de-3us modalldadas, fax.o conde elactrénice.

CLAUSULA QUINCUAGESIMA PRIMERA: Las comunicaclones
enviadas por comeo adreg; s¢ cepsiderardn entregadas quince (13)
dfas después de puastas. on’ @) gorveo, siampre que se demuestrs
cop el comprebante dﬁ?ﬂ‘ﬂ?ﬁ"@#pdnﬁlmu de la Oficing de
correos, WANLY & U N -

CcLAUGULA QUINCUAGKSIMA ~ SEGUNDA; los oavises o
notificacianes, deberdn efectuarse a la direcclén, que se ldentifica
a continuacién: Avenida Universidad, Esquina el Choro, Sector La
Hoyada. Tors Ministerial, Rlse 21. Caracas, Qistrito Capital,
Vengzugla.

HYULO IX
RISPQSICIONES TRANGITORIAS

SULA QUINCUAGESIMA TERCERA: De conformidad con la
sula Vigdsima Quints de | presente Acta Constitutive
atutaria, la junta Directiva queda conformada da (3 sigulente

i V-11.346.418 | - ANTONIO | V:7.087.740
CORDERD
V-5.312.456 CARLOS | V- 6.047.587
| FARIAS
MARTIN | V-11.820.425 YURI V- 21.759.900
AWVAREZ | " " | PIMENTEL
. !
REYES | W-5.495.59% CARLOS V- 5.591.541 |v
BUTRON | | ALVARADO |

-

384.923
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TITULO X
DISPOSICIONES FINALES

CLAUSULA QUINCUAGESIMA CUARTAE:Todo lo no previsto en
este documento, se reglréd por las normas de dergcho piblico,
disposiciones establecidas en-el Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la’Administraclén Publica, Cddigo de Comerclo,
Cédigo Civil y demés normas Que le §gan aplicables,

CLAUSULA QU AGESIMA QUINTA; Se :au;aflza_,aj,cludadar{
JHONNY DUQUE, Weneza!aro, mayar de edad, sel;em,»Abogadorde'
este demicllio y titular de 1a Cédula de Idantidad N® V.-13.281.544,
pare que. preceda con el registro -de esta Acta Constututlr(
Estatutaria, ante la corespondiante Dficing de Raglstro Mercantil y
tramite tode lo relacionade con la presentacion, Inscrlp;ujn,
registro y publicacldn dgl presente documsnato, can 3 adquisicién
de los Llbros de ﬁd sus seliades y trascripclén, asl como,
solicitar cinco (5) cdplas cartificadas del presente documento.

EXorma parte integrante de Ia presentg-Acta Constitutiva Es;a(utaria
B -sigulentes dosumentas, con ¢l pfopdsito de que sea agregade
Laespective Cuademo de Comprebantes.

abF! Decreto N® 8.134 de fecha 05 dg abril de 2011, publicado &n
fa’ Gaceta Oficial de la RepGblica Bollvarlana de Venezuela N¢
"$34.649 da la misma fecha, medianto ol cual Ejecutlvo Naclonal
#autorizd la creacidn de una Empresa del Estado, bajo la forma de

tompaiifa “andnima,” que se ‘denominaré “VENEZOLANA DEL

VIRRIO, cm-:‘:mgﬂummg; ,

t) Oficio G.G.AJ-C.C.A N 0284 de fecha 11 de abril de 2011,
suscrito por la Ciudadan Margarita Mgndola Sénchaz, Procuradors
Genaral de la Repdblica, mediante el cual emite su Opinién Jurldica
sobre &l ‘Prayacto de Acta Constitutiva Estatutarla de la Empresa
del Estado, deneminada: VENGZOLANA DEL VIDRIO, C.A.

\pdiante el cual autoriza la designaclén de
Directiva de la Empresa: “VENEZOLANA

RICARDO JOSE Wik
X fo del AR ’
ki yermedias
Seq(n Decreto N9 7,104, de ¢k fglembre de 2000
Gucseta Qficlal N® 5,943 Extraordinari

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SOCIAL

Repulblica Bolivariana de Venezuzla

Minigterio del Poder Popular Para Las Comunas y Proteccion Social
SAFONACC
Orden Administrativa N° 458 de fecha 24 de kMarzo de 2011

Anog 200° y 151°

El Presidente del Servicio Auténomo Fondo Nacional de los Consejos
Comunales, designado mediante Decreto N° 5.954 de fecha 24 marzo
de 2008, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Belivariana de
Venezuela N° 38.894 de fecha 24 de marzo de 2008, de conformidad
con el numeral 7 dei articulo 16 del Reglamento Organico del Servicio
Auténomo Fondo Nacional de los Consejos Comunales, publicado en la
Gaceta Oficial N° 38.878 de facha 26 de febrero de 2008 vy, en sjercicio
de la atribucién que le confiere el articulo 5 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Ruablica en concordancia con el numeral 6 del articuio 20
ejusdem; designa a la ciudadana AZURDUY TOVAR LOZADA, titular
de la ¢édula de identidad N° V-14.500.330, como Directora de la Oficina
de Comunicaciones y Relaciones Institucionales del Servicio Auténomo
Fongdo Nacional de los Consejos Comunales, a parir del 28 de Marzo
del 2011, quedando facultada para desempefar las atribuciones y
actividades inherentes a su cargo.

Comuniquese y Publiquess, /™
~_ } PED
residanis d

du Venezuwla ho 88

oy

AVISOS

LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
EN SU NOMBRE:

EL JUZGADO SEGUNDO DE PRIMERA INSTANCIA EN LO CIVIL Y
MERCANTIL, AGRARIO, DEL TRANSITO Y OBLIGACION DE
MANUTENCION DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO
TRUJILLO.

HACE SABER:

A los cludsdenoa: JESUS ESTEBAN BRAVO, YOBALDO RAMON
VALDERRAMA, EUCLIDES NAVA Y REYES NAVA, venazoianos, mayores de
edad. los dos primaros portadores de las codulas ds idantidad Nros. V-
2.272.185 y V-18.148.719, domicillados: @_prirmero en el Sactor el Rodeo,
Carretera Panamericana Via Agua Viva, Casa 8/n° Caserio Sabana Grande de
Menay, Parroquia Manusi Saivador Ulica, Municlpio Candslaria d¢l Estado
Trujillo, v los trgs yllimes en &l Sector Las Rursles, casa 8/n°, caserlo Sabana
Grénue de Mondy de la Jurisdicelén del Municipio Candslaria del estado
Trujillo; que este Tribunal por auto de fecha 20-01-2011 dictado en el proceso
No. 37385 "DEMANDANTES: VIGTOR MARI AL, A
RAMON Al_Y. LUIS JEDA LEAL, DEMANDADRQ:
JESUS ESTERAN BRAVO_YQBALOO RAMON VALDERRAMA, EUCLIDES
NAVA Y REYES NAVA MOTIVO: QUERELLA INTERDICYAL DE AMPARQ A

A POSE ) ) T : ", de
conformidac con lo dispussto en el Articulo 202 de l2a Lay de Tierras y
Desarrolio Agrarlo, ordans las citagiones muediunie ol presente cartel, a fin de
que compirezean por ante este Tribunal de la causa, persongiments y
debidaments asistidos de abogado o por madio de apoderados, dantro de los
tran () dlas de despacha siguientes a aqudl en gue consts en @ Expedients la
fijmeién, publicacion y consignacién que del pressente oartel s¢ haga, més un
{01) dia que 88 lo concede como término de diatancia, con la adverencia
que 8i no concuriisre & darse por citado, se le degignara un defensor can quien
se entenderad la cliacién y demas actos dsl proceso, de conformidad con dicha
Ley. For cuanio no ha sido creada la Gacets Agraria, de confarmidad con lo

- dispussto &n el Tltuio VI, de la Décima quinta Disposicion Trangitoria de la Lay

de Tigrras y Dasarrollo Agrario, el presente carlel deberd ser publicado en
Gacetu Oficiai de la Republica Bolivariana de Vanezusia; Asimismo se fljard el

prasenic cartel sn-lg puerta de este tribunal, en la morada de los querellados y
e un diario e-.‘mzj\ circulacion regional, con la obligacién de traer a los
Autos un ejgmplar dél giismo donoa eparszca dicha publicacién. .

RN f@"f'?s de Febrero g 2011, 200° y 151"
S o4 enrere. A
I 1

ki A ;

J

R

LA SECRETAR] ;é'MPOEAL,
P
LCDA. YARR%% EGARRA LINARES

EXPEDIENTE N° 27385
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LEY DEPUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 1. LaGACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11 de
octubre de [872, continuara editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA QFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. ' )
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles. sin
perjuicio de que se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; y deberan insertarse en ellasin retardo los actos oficiales
que hayande publicarse.

Pardgrafo tinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial.

Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Puablicos que deberan insertarse y aquellos cuya inclusion sea conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

EI SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de Ia Repiblica Bolivariana de Venezuela

advierte que esta publicacion se procesa por reproduccién fotomecanica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.




